MODUL VII

Organizacja i planowanie systemu ksztalcenia, tresci, metod, wzajemnych
relacji miedzy elementami dydaktycznymi w odniesieniu do konkretnych
grup zawodowych. Wybdr pomocy dydaktycznych i przygotowywanie
programow Kksztalcenia.

CELE OPERACY]NE:

UCZESTNICY:

e Rozwijajg umiejetnos¢ okreslania celéw uczenia sie

¢ Rozwijajg umiejetnos¢ rozrézniania celéw kierunkowych, ogélnych i szczegétowych

e Rozwijaja umiejetnos$¢ analizowania zawarto$ci podstaw programowych w kontekscie cigglosci
realizacji poszczegélnych obszaréw edukacyjnych

e Ksztattujag umiejetno$¢ wyrédzniania podstawowych elementéw sktadowych procesu budowania
programu nauczania

e Ucza sie w zespole zadania budowania programu nauczania (ustalania struktury przedmiotu
i programu ksztatcenia.

TRESCI PROGRAMOWE:

e Rozpoznawanie zasobow, oczekiwan i potrzeb uczestnikow zajec
e Okre$lanie celéw i koncepcji programu zajec

¢ Konstruowanie programoéw nauczania: liniowy i nieliniowy model planowania
e Wewnetrzna merytoryczna struktura przedmiotu

e Struktura umiejetnosci

e Struktura celéw

¢ Dobieranie i porzagdkowanie materiatéw

e Okre$lanie oczekiwanych wynikéw uczenia sie

e Wdrazanie programu i jego ewaluacja

e Tworzenie materiatéw edukacyjnych

¢ Kryteria analizy podrecznikéw

e Dobér metod i $srodkow dydaktycznych.

PROPONOWANE CWICZENIA

1.

Przywotujemy wspomnienia zwigzane z byciem uczniem i rolg nauczyciela. Na $cianie

wieszamy dwa arkusze papieru z hastem ,Moja szkota”, ponizej piszemy na jednym ,ja jako uczen”, |
a na drugim ,ja jako nauczyciel” i prosimy osoby uczestniczace w szkoleniu
o zapisanie na kartkach wszelkich wspomnien - skojarzen, dos$wiadczen, emocji zwigzanych
z byciem w tych dwdch rolach. Prosimy o przyczepianie kartek na plakatach. Po 15-20 minutach
grupujemy podobne zapisy, przydzielamy im znaki + i -.

2.

Korzystajac z jednej z aktywnych technik pracy (metaplan, SWOT, dyskusja punktowana) zapros
grupe do zajecia sie tematem: w jaki spos6b wspdtczesna szkota przygotowuje ucznia do podjecia
pracy zawodowej. W zespotach popro$ o przygotowanie uzasadnienia opinii zespotu w postaci
plakatow.

3.

Prezentujemy spoteczny Kkontekst edukacji, inicjujemy rozmowe dotyczaca spotecznych
i gospodarczych zmian, ktére wptywaja na oczekiwania rynku pracy. Analizujemy przyktady
aktualnych ofert pracy - zbieramy w liste wymagania stawiane obecnie pracownikom przez
pracodawcéw lub konieczne do samodzielnego prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.



4.
W zespotach wybieramy jedno z ogloszenn i opisujemy potrzebna wiedze, umiejetnosci
i oczekiwania wobec postawy, jaka powinna charakteryzowa¢ osobe wykonujaca prace na
okreslonym stanowisku pracy, aby mozna ja nazwac profesjonalista.
5.
Teraz przystepujemy do tworzenia ,modelowej szkoty” . W zespotach kreslimy wizje takiej szkoty.
Nastepnie zastanawiamy sie, w jaki sposéb mozna zrealizowaé poszczeg6élne elementy wizji i ktore
zaleza od nas samych, a ktére od Srodkéw finansowych, jakimi dysponuje instytucja. Jak powinna
by¢ wyposazona szkota, aby sprosta¢ wyzwaniom XXI wieku? Jaka powinien pemi¢ role wobec
swoich dorostych uczniéw nauczyciel w takiej szkole?
6.
Obecnie kazdy nauczyciel moze sam dokona¢ wyboru, adaptacji lub samodzielnie opracowa¢é
program nauczania. Na program nauczania mozna spojrze¢ w rdézny sposob. Sprébujemy
zastanowic sie, jak powinien wyglada¢ program nauczania, ktéry by nam odpowiadat. Popros$ osoby
uczestniczace w zajeciach o podzielenie sie na czteroosobowe zespoty. W zespotach odpowiedziaty
na trzy pytania:

e (Czym dla nauczyciela jest program nauczania?

e (Czym, z punktu widzenia nauczyciela powinien charakteryzowac sie program?

e Kiedy o programie nauczania mozna powiedzie¢, Ze jest dobry? Co o tym decyduje?
Kazdy zespdét otrzymuje dla utatwienia materiat pomocniczy nr 1, ustala wspdélng, jak
najobszerniejsza dopowiedZ, po czym prezentuje j3 w postaci plakatu. Nastepnie wspdlnie
wyszukujemy podobienstwa i réznice w opiniach.
7.
Przechodzimy do zagadnienia okre$lania celow ksztatcenia. W krétkim wyktadzie przedstawiamy
grupie typy celéw oraz zasady ich formutowania.
6.
Prosimy o przedstawienie przez kilka os6b z grupy ich doswiadczen zwigzanych
zZ budowaniem programéw nauczania. Przedstawiamy jedng z mozliwych, najprostsza metode
postepowania przy budowaniu programu nauczania. Kolejne jej etapy to: okreslenie ogdélnych celow,
ustalenie struktury, wypelnienie struktury ogdélnymi tre$ciami, sformutowanie komentarza
merytorycznego i metodycznego, okreslenie oczekiwanych wynikéw nauczania i szczegdétowych
celo6w programu. Prezentujemy liniowy i nieliniowy model planowania.
7.
W zespotach probujemy zbudowa¢ fragment konkretnego programu. Zwracamy uwage na:
precyzyjnie okres$lone cele, okreslenie umiejetnosci, jasny, zrozumiaty jezyk, logiczny uktad tresci,
gwarancje cigglosci ksztatcenia, mozliwo$¢ realizacji przy istniejacej bazie. Program powinien by¢
motywujacy, kreatywny, dostosowany do potrzeb spolecznych, mozliwy do realizacji
z zastosowaniem aktywizujgcych metod pracy. Ma réwniez zawierac system oceniania pozwalajacy
bada¢ wszystkie obszary dziatania ucznia oraz rézne narzedzia pomiaru osiggnie¢ ucznia. Osoby
uczestniczgce w zajeciach ustalajg najpierw
8.
Opracowane programy lub fragmenty umieszczamy na $cianach, tak aby kazdy mogt sie
z nimi zapozna¢. Inicjujemy krotka dyskusje eksponujaca podobienstwa i réznice otrzymanych
produktéw. Zastanawiamy sie, co mozna w tych programach zmieni¢, poprawié, czy taki sposéb
pracy nad programem jst dobry, moze kto$ pracowat innych spos6b?



MATERIALY POMOCNICZE DLA UCZESTNIKOW ZAJEC - MODUL VII
MATERIAL POMOCNICZY NR 1

Co o jest program nauczania?

Program nauczania to zestaw podstawowych tresci nauczania.

W odniesieniu do calej szkoly, jest to lista przedmiotow, kursow lub moduléow
skladajacych sie n catlos¢ ksztalcenia na danym poziomie.

W odniesieniu do okreslonego przedmiotu nauczania - lista hasel przeznaczonych do
realizacji.

Program nauczania to mozliwie kompletny zestaw zaplanowanych form aktywnosci
edukacyjnych. W sklad programu nauczania wchodzi wszystko to, co daje w procesie
nauczania przewidziec, np. -zakres nauczania

Uklad tresci

Proporcje poszczegolnych dzialow tresci

Metody i techniki nauczania

Sposoby motywowania uczacych sie do pracy, itd.

Program nauczania to lista rezultatéow, jakie chcemy osiaggna¢ w danym procesie
edukacyjnym.

Program ogranicza sie do celow, rezygnujac z zajmowania sie drogami do nich
i sSrodkami stuzacymi do ich realizacji. W kregu zainteresowania konstruktora
programu pozostajg jedynie wymierne rezultaty dziatalnosci pedagogicznej.

Program nauczania to lista jednostkowych zadan czy form aktywnosci
przeznaczonych do wykonania przez uczacego sie w celu wyrobienia odpowiednich
nawykow.

Program nauczania jest to w polskim systemie o$wiaty opis sposobu realizacji celow
i zadan ustalonych w podstawie programowej lub innych zadan wspomagajacych
realizacje tych celow.

Rodzaje programow nauczania

e Program liniowy - kazda nastepna czes¢ materialu jest dalszym ciagiem
poprzedniej, dlatego uczen danych tresci uczy sie tylko raz.

e Program spiralny - jest pewnym ulepszeniem programu liniowego. R6zni sie
od niego tym, Ze do tych samych tresci wraca sie na coraz wyzszych poziomach
rozszerzajac ich zakres.

e Program koncentryczny - te same cykle materialu wracaja 2 lub wiecej razy
w odstepach paruletnich co umozliwia uczniom coraz gtebsze ich poznanie.


http://pl.wikipedia.org/wiki/Podstawa_programowa

Oryginalny program nauczania jest programem pod wzgledem szczegétowych celow
ksztatcenia, uktadu materialu nauczania, oczekiwanych osiggnie¢, strategii i metod
nauczania oraz S$rodkéw, opracowanym samodzielnie przez nauczyciela lub grupe
nauczycieli najcze$ciej dla uczniow danej szkoty.

Kazdy program autorski, mimo swojego indywidualnego charakteru, musi speinia¢ wymogi
okreslone w Rozporzqdzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 5 lutego 2004 r. w
sprawie dopuszczania do uZytku szkolnego programéw wychowania przedszkolnego,
programow nauczania i podrecznikéw oraz cofania dopuszczenia (DzU 2004 nr 25 poz. 220).
Zgodnie z przywotanym rozporzadzeniem, kazdy program autorski - opracowany przez
nauczyciela samodzielnie lub z wykorzystaniem programéw dopuszczonych do uzytku
szkolnego i wpisanych do wykazéw MEN:IS - aby byt dopuszczony do uzytku w danej szkole
(przedszkolu) i wigczony do szkolnego zestawu programéw nauczania (czyli do realizacji w
danej szkole) musi uzyskac:

e program wychowania przedszkolnego - pozytywna opinie nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztatcenie wyzsze
i kwalifikacje do pracy w przedszkolu;

e program nauczania ogdélnego - pozytywng opinie nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego, posiadajacego wyksztatcenie wyzsze w zakresie zgodnym
z zakresem tre$ci nauczania, ktére program obejmuje;

e program nauczania dla zawodu lub programu dla profilu - pozytywna opinie
kuratora os$wiaty, a w wypadku programéw nauczania dla zawodow
podstawowych dla zeglugi morskiej i $rédladowej - takze pozytywna opinie
odpowiednio ministra wtasciwego do spraw gospodarki morskiej i ministra
wtasciwego do spraw transportu.

Programy autorskie, o ktérych mowa powyzej, dopuszcza do uzytku w danej szkole
i wlgcza do szkolnego zestawu programow dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej i rady szkoty, a jezeli nie zostata ona powotana - opinii rady rodzicéw lub
innego przedstawicielstwa rodzicow.



MATERIAL POMOCNICZY NR 2

Przykladowy schemat do opracowywania programu ksztalcenia

Podstawa programowa ksztalcenia
Ogolne zalozenia programu
Cele nauczania
» Cel strategiczny
» Cele ogdlne programu
» Cele integracyjno-$wiatopogladowe i metodologiczne
» Cele poznawcze, ksztalcace, spoteczne, wychowawcze
Tresci ksztalcenia
Ogolny rozklad materialu nauczania
Cele operacyjne, czyli plan wynikowy
Procedury osiggania celow
Propozycje metodologiczne oceny osiagniec¢ uczniow



MATERIAL POMOCNICZY NR 3

Istnieje konieczno$¢ cigglego dostosowywania systemoéw Kksztalcenia do przemian
spoteczno-ekonomicznych, technologicznych, kulturowych. To z kolei wywotuje
zapotrzebowanie jakoSciowo innego typu wyksztatcenia. Rynek pracy preferuje ludzi
samodzielnych, aktywnych, twérczych, umiejacych wspdétpracowaé w grupie, rozwigzywac
problemy, wtasciwie organizowa¢ swoje miejsce pracy, Nowoczesna szkota ma
przygotowywac¢ absolwenta do ciggtego zdobywania nowych umiejetnosci, do
samoksztatcenia.
W zwigzku z tym
e (zytanie ze zrozumieniem
e Wykonywanie prostych obliczen rachunkowych bez uzycia kalkulatoréw
i komoérek;
e Uzasadnianie swojej wypowiedzi’
e Precyzyjne formutowanie mysli;
e Analizowanie i interpretowanie wykreséw, rysunkéw, schematéw przedstawiajacych
dane ekonomiczne.

Diametralnie zmieniaja sie rola i oczekiwania wobec nauczyciela; ma on umie¢ ucznia
motywowac, wspierac i by¢ jego doradca.
Ksztatcenie modutowe polega na powiazaniu celéw o tresci ksztatcenia z realizacja zadan
zawodowych. Ma przygotowywac ucznia do zawodu gtéwnie poprzez:

e realizowanie zadan zblizonych do tych, ktére sg wykonywane na stanowisku pracy;

e korelowac i integrowac tresci ksztatcenia z réznych dyscyplin wiedzy;

e opanowanie umiejetnosci z okreslonego obszaru zawodowego.



MATERIAL POMOCNICZY NR 4

Tworzony dla potrzeb jednej lekcji materiat dydaktyczny powinien zawiera¢ nastepujace
elementy:
1. wstep;
tres$¢ zasadniczg,
podsumowanie,
czes$¢ kontrolng,
zagadnienia problemowe,
dodatkowe zasoby.

ok Wi

Wstep powinien by¢ wprowadzeniem do treSci materiatu i zawierac takie elementy jak:

e stowa kluczowe dla omawianego materiatu,

e cel dydaktyczny zajec,

e Opis merytoryczny materiatu,

e opis zagadnien, ktérych znajomos$¢ utatwi przyswojenie tresci zasadniczej - jezeli jest
to mozliwe, powinny by¢ podane odnosniki do wyzej wymienionych zasobdéw lub tez
przygotowany dodatkowy materiat?,

o stownik tematyczny,

e opis struktury materiatu,

e zarys praktycznego wykorzystania omawianej problematyki.

Tres¢ zasadnicza materiatu dydaktycznego powinna by¢ czytelnie skonstruowana,
podzielona na mate jednostki wiedzy i zilustrowana przyktadami.

Podsumowanie powinno przypomina¢ cel dydaktyczny zaje¢ oraz informacje o sposobie
jego zrealizowania, a takze powtorzenie Kkluczowych zagadnien omoéwionych
w materiale.

Czes¢ kontrolna powinna umozliwi¢ samodzielne sprawdzenie nabytej wiedzy za pomoca
testow, zadan z sugerowang odpowiedzia, quizow, krzyzowek edukacyjnych oraz pytan
kontrolnych.

Zagadnienia problemowe maja na celu przejscie z etapu pracy na zajeciach do pracy
w rzeczywistym miejscu. Ta cze$¢ materiatu powinna zawiera¢ zadania i pytania otwarte,
studia przypadkow, sytuacje problemowe oraz inne zagadnienia umozliwiajgce prace osoby
uczacej sie z prowadzacym i pozostatymi uczacymi sie.

Dodatkowe zasoby to cze$¢ zamykajaca material dydaktyczny, cho¢ nie oznacza to, iz
musza by¢ one prezentowane na koncu modutu. Powinna zawiera¢ ona dodatkowe tresci
dydaktyczne (np. podrecznik, arkusz kalkulacyjny z danymi, bedacy podstawa obliczen
prowadzonych w czasie zaje¢, materiat audio i audiowizualny wspomagajacy przyswojenie
wiedzy) oraz wykaz literatury podstawowej i uzupeiniajace;j.



MATERIAL POMOCNICZY NR 5
ZASADY SPRZEDAZY PROGRAMOW NAUCZANIA W MEN

Gospodarstwo Pomocnicze Ministerstwa Edukacji Narodowej prowadzi sprzedaz
programéw nauczania do zawoddw przedstawionych w ofercie sprzedazy.

Zamowienie mozna sktadacé:

1. pocztg elektroniczng (programy@men.gov.pl)
2. faksem (nr 0-22 5224 285)
3. listownie na adres:
Ministerstwo Edukacji Narodowej
Gospodarstwo Pomocnicze
Al. Szucha 25
00-918 Warszawa

[stnieje mozliwo$¢ zakupu bezposrednio w siedzibie Ministerstwa (pok. 49) w godz. 8.15 -
15.30.

Sktadajgc zamoéwienie nalezy poda¢ numeru programu nauczania dla zawodu, NIP
zamawiajgcego oraz adresu zamawiajgcego. Ptatno$¢ dokonywania jest przy odbiorze
przesytki lub przelewem.

Wszelkie zapytania dotyczace sprzedazy udzielane sg pod numerem telefonu:
0-22 5224 466, 0-22 5224 468

Wszelkie zapytania merytoryczne dotyczace programéw nauczania nalezy kierowac pod
numer telefonu: 0-22 5224 853 - programy zawodowe


mailto:programy@men.gov.pl

