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Od Redakcji

Pedagogika pozytywna nie ma jednej sko-
dyfikowanej definicji. Mozemy w niej zawrzeé
szereg badan i postulatéw dotyczgcych edu-
kacji i wychowania. Wsrdd hasel zwigzanych
z tym tematem znajdziemy miedzy innymi pe-
dagogike $Smiechu, dialogu i twérczosci. Jednym
z pierwszych skojarzert powinna by¢ coraz po-
pularniejsza psychologia pozytywna. Jej twdrca
i propagator, Martin Seligman, apelowal, by
narzedzi psychologicznych nie wykorzystywaé
tylko wtedy, gdy mamy do czynienia z deficytem
czy problemem, sg one bowiem przydatne takze
w pracy na istniejgcych zasobach, w rozwijaniu
indywidualnego potencjatu.

Na tym fundamencie zbudowany jest tuto-
ring. Dr Bartosz Fingas ze Szkoly Tutordw przy
Collegium Wratislaviense definiuje go jako
specyficzng relacje miedzy dwoma osobami.
W wywiadzie otwierajgcym ten numer opowia-
da on o filozofii tutoringu, badaniu i rozwijaniu
talentéw, budowaniu nastawienia na rozwdj. Re-
lacja jest jednym ze stéw-kluczy w pedagogice
pozytywnej. O niej, jako mitosci walecznej i kry-
tycznej w stosunku do ucznidw, pisze dr Natalia
Cybort-Ziolo, bazujgc na pismach brazylijskiego
pedagoga Paula Freirego.

Drugim stowem-kluczem jest troska o do-
brostan - niezwykle istotna we wspélczesnej
szkole, zwazywszy na alarmujgce wyniki badan
poswieconych zdrowiu psychicznemu mlodziezy.
Temat jest wazny takze z perspektywy zadbania

o drugg strone szkolnej relacji, czyli o nauczycie-
li. Joanna Sadlowska proponuje w tym kontek-
$cie inne spojrzenie na tak zasadniczy element
szkolnego zycia, jakim jest ocenianie. Natomiast
dr Anna Hildebrandt-Mrozek opisata idee znang
w biznesie, ktdérg od pieciu lat wprowadza do
szkél. | Tydzien szczescia w szkole” to nie tylko
dzialanie akcyjne, jednorazowe, ale zaproszenie
do szeregu inicjatyw, majgcych na celu uczynie-
nie szkoly miejscem przyjaznym, dajgcym wiele
szans rozwoju, budzacym chec zaangazowania.
Wprowadzenie elementéw pedagogiki
pozytywnej do szkoly nie moze sie obejs¢ bez
kompetentnych i otwartych na zmiany nauczy-
cieli. O ich nowej roli - edulideréw, oswiato-
wych przewodnikdéw mlodych ludzi pisze Jaro-
staw Kordziriski. Pozytywng zmiang moze by¢
odswiezenie przestrzeni szkolnej - inne kolory,
dzwieki, ustawienie tawek. Marta Krdl, piszac
0 ,lesnej edukaciji”, proponuje pdjsé o krok dalej
iw ogdle wyprowadzié uczniéw ze szkolnej sali.
Nowsg ,klasg” - oddzialujgca na zmysly, rozwija-
jacg uwazno$¢ - maja by¢ las, taka, polana.
Niezmiennie zachecamy do zapoznania
sie z wszystkimi rubrykami. W zeszycie mozna
znalez¢ informacje o zmianach programowych
zwiedzy o spoleczenistwie w szkole podstawowej,
ouczniach z cukrzycg typu 1, o atrakcjach kultu-
ralnych Berlina, a takze doskonaleniu nauczycieli
oraz mozliwosciach edukowania najmtodszych
uczniéw na temat Zagtady Zyddw.
Zofia Fenrych
redaktorka prowadzaca
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Tutoring

jako sztuka relacji

Z doktorem Bartoszem Fingasem

rozmawia Zofia Fenrych

Zanim przejdziemy do rozmowy o tym,
czym jest tutoring, chcialabym zapytac o pana
osobiste doswiadczenie. Skad pomysl, by tak
mocno zwiazaé sie akurat z ta metoda uczenia?

Lubie mdwid o tutoringu nie jako o metodzie
czy narzedziu. Dla mnie to jest przede wszystkim
podejscie, relacja miedzy dwoma osobami. Samo
narzedzie czy metoda sg, moim zdaniem, zbyt za-
mykajgce i by¢ moze btednie wskazujgce, ze jest
jakas procedura, wedlug ktérej mozemy pracowaé
z podopiecznym, zeby za kazdym razem osiag-
nad ten sam rezultat. Tutoring wyklucza takie
mysSlenie, poniewaz bardzo duzo zalezy od 0séb
w nim uczestniczgcych. W Szkole Tutoréw czesto
mowimy, iz najwazniejszym narzedziem tutora
jest on sam. To wilasnie od niego - jego osobo-
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wosci, predyspozycji i talentow czy tez stylu pro-
wadzenia - bedzie w sporej czesci zalezal rezultat
procesu. Réwnolegle najwiekszy wplyw na sukces
ma podopieczny i jego zaangazowanie, che¢ zmiany,
rozwoju. To ciekawe, bo méj zwigzek z tutoringiem
zaczal sie wlasnie od relacji mistrz - uczen, czyli
klasycznej relacji tutorskiej. Moim mistrzem, ktdry
wprowadzit mnie w ten swiat, byl Piotr Czekierda.
Poznalem go w okolicznosciach pozazawodowych
i nieedukacyjnych, ale jego opowiesc o tym, czym
sie zajmuje, tak mnie zainteresowala, Ze z czasem
przerodzilo sie to w fascynacje. Zaciekawilo mnie
miedzy innymi podejscie oparte na psychologii po-
zytywnej, a poniewaz bytem wdwczas na studiach
ze specjalizacjg nauczycielska, kierunek ten wydat
mi sie bardzo naturalny.
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Wspomnial pan o psychologii pozytywnej.
To jeden z naukowych filaréw tutoringu? Czy
mozemy w og6le méwic o teorii w tutoringu?

Dla mnie tutoring to sztuka oparta na
pewnych zasadach. Zasady wymagajg wdroze-
nia w praktyke, a ta zawsze jest troche inna, bo
zalezy od konkretnych 0séb - zaréwno tutora, jak
i podopiecznego. Jedng z podstaw teoretycznych
tutoringu jest wlasnie psychologia pozytywna,
opracowana miedzy innymi przez Martina Selig-
mana. Zalozeniem tego nurtu jest koncentracja
na mocnych stronach, na talentach; na tym, co
dana osoba postrzega w sobie jako dobre i pozy-
tywne, czyli innymi slowy - na zasobach. Chodzi
tu o indywidualne podejscie do drugiego cztowie-
kaipodkreslanie jego unikalnosci, wyjatkowosci.
Koncentracja na stabych stronach moze, owszem,
doprowadzic do osiagniecia pewnej przecietnosci
w jakiejs dziedzinie. To jednak praca na mocnych
stronach daje szanse na uwolnienie potencjatu do
bycia ponadprzecietnym. Osiggniecie sukcesu
wigze sie w psychologii pozytywnej z rozwijaniem
talentéw. W tutoringu jest takie éwiczenie, ktére
nazywamy ,,mocnymi historiami”. Polega na tym,
ze podopieczny ma opowiedzie¢ o swoich suk-
cesach, kompetencjach z pewnej perspektywy
czasowej. Podejmowana w trakcie ¢wiczenia re-
fleksja pomaga ujawnic rzeczywiste zasoby ukryte
w cztowieku.

Psychologie pozytywna wskazuje sie jako
jedna z gléwnych podstaw teoretycznych tu-
toringu. Gdzie jeszcze mozna ich szukac? Jest
pan z wyksztalcenia takze filozofem - czy w tej
dziedzinie mozna réwniez zakorzenic takie po-
dejscie do edukacji?

Dziekuje za to pytanie. Filozofia jest mi
rzeczywiscie bardzo bliska i dostrzegam w niej
wiele wspélnych watkow z wykonywang przeze
mnie pracg. Przede wszystkim tutoring zwigzany
jest z nurtem edukacji spersonalizowanej, czyli
opartej na indywidualnej relacji, zainteresowa-
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nej holistycznym rozwojem czlowieka. To Sciste
nawigzanie do dziedziny filozofii, jaka jest perso-
nalizm, ktdry prébuje ujgé czlowieka jako catosc.
Tutoring to nie korepetycje, ale wlasnie troska
o wielostronny rozwdj podopiecznego. Drugie
nawigzanie filozoficzne to oparcie procesu na
dialogu, na wspd6lnym poszukiwaniu prawdy,
z szacunkiem dla pogladdw i przekonar drugiej
strony. I trzecia sprawa, bardzo mi bliska, a jed-
noczesnie propagowana przez nas w Collegium
Wratislaviense, to bazowanie na klasycznej etyce
cnét, czyli przekonaniu, ze waznym elementem
rozwoju jest takze ksztaltowanie charakteru.
Tutoring moze by¢ przestrzenig ksztaltowania
wytrwalosci, sumiennosci, odpowiedzialnosci,
czy - odnoszac sie do bardziej klasycznych termi-
néw - mestwa, umiarkowania, sprawiedliwosci,
roztropnosci.

Znamy juz podstawy naukowe tutoringu,
natomiast inna jeszcze kwestia moze by¢ inte-
resujaca: skad wlasciwie wywodzi sie tutoring?
Gdzie mozemy szukac jego poczatkéw?

To nielatwe pytanie, poniewaz tych nitek
byto sporo. Zdaje sobie réwniez sprawe, ze
pewnie nie wszystkie znam. Przy omdéwieniu tego
aspektu trzeba wzigé pod uwage kilka zmien-
nych: czy méwimy o zjawisku ogélnoswiatowym,
czy polskim? Czy bierzemy pod uwage tutoring
szkolny, czy akademicki? Zrédet tutoringu jako
relacji mistrz - uczen, majgcej na celu wszech-
stronny rozwoj podopiecznego, mozemy szukaé
nawet w starozytnosci, w szkotach filozoficznych
Sokratesa czy Platona. Jednak rozpatrujac go
jako podejscie wykorzystywane w bardziej for-
malnej edukacji, warto przyjrzec sie uniwersyte-
tomw Oxfordzie i Cambridge, w ktérych zaczeto
stosowacd tak zwany tutoring naukowy. Wiem to
od prof. Zbigniewa Pelczyriskiego, pierwszego
polskojezycznego tutora na Oxfordzie. Z tego,
co méwil, tutoring jako formalny element nau-
czania jest tam wykorzystywany od okoto 1870
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roku. Z kolei nieformalne poczatki tutoringu sie-
gaja czaséw nowozytnych, gdy nastepowat szybki
rozwoj gospodarki kapitalistycznej i do gtosu do-
chodzili beneficjenci rewolucji przemystowej, tak
zwana nowa szlachta. Miata ona coraz wieksze
aspiracje, takze intelektualne. Zeby ich dzieci
mialy szanse sie dostac na najbardziej prestizowe
uczelnie, wynajmowano prywatnych nauczycieli -
$wiezo upieczonych absolwentéw lub studentéw,
nazywanych tutorami. Ich zadaniem bylo nie tylko
uzupetnienie brakéw w wiedzy, ale takze wdro-
zenie w to, jak dziala uczelnia i ogdlnie na czym
polega studiowanie. Okazalo sie, ze mimo braku
zaplecza i mniejszego kapitatu kulturowego, tak
przygotowani do nauki studenci osiggali coraz
lepsze wyniki, a nawet wyprzedzali przedstawi-
cieli arystokracji. Anglosasi, jako spoleczeristwo
bardzo praktyczne, uznali, ze skoro jakas metoda
dobrze dziata w jakims waskim zakresie, to warto
zaaplikowad jg szerzej, na system akademicki.

Na polski grunt tutoring przenidst wspo-
mniany juz prof. Pelczyriski. Wspéttworzyl on
program Szkoly Lideréw, w ktdrym pracowano
tym systemem. Jednym z jego uczestnikéw byl,
rowniez przeze mnie wspomniany, Piotr Czekier-
da. Pod wplywem Szkoly Lideréw Piotr zaczat
tworzy¢ autorskie podejscie do tutoringu. Zato-
zyt Collegium Wratislaviense i zaprosil mnie do
wspotpracy. Organizujemy cykliczne Szkoty Tu-
toréw dla nauczycieli szkolnych i akademickich
oraz ogdlnopolski kongres tutoringu.

Innym odgatezieniem polskiego tutoringu sa
szkoly stowarzyszenia Sternik, tworzace placéwki
oparte na edukacji spersonalizowanej. Ich podej-
$cie jest nieco inne niz nasze. Zaklada, ze relacja
z tutorem moze polegaé na krétkich spotkaniach,
a takze na tutoringu rodzinnym. Kolejng wazng
dla tutoringu szkolnego inicjatywsg byl projekt
wdrazanyw gimnazjach wroctawskich pod koniec
pierwszej dekady lat dwutysiecznych. Sprawil on,
ze Wroctaw stal sie gtéwnym osrodkiem tutoringu
szkolnego w Polsce.

WYWIAD

Korzystalismy z wszystkich tych doswiad-
czen, gdy rozwijalismy nasz pomyst na tutoring,
ktdrego misjg jest inspirowanie do wielkosci.
Wzorowalismy sie réwniez na pomystach anglo-
saskich, ale przenieslismy je do polskich realiéw
edukacyjnych. Warto tu wspomnieé, ze wyréznia-
my dwa modele proceséw tutorskich - naukowy,
czyli rozwijajacy predyspozycje intelektualne
w danej dziedzinie, tak jak na uniwersytetach
anglosaskich, oraz rozwojowy, bedgcy dzialaniem
szerszym, bardziej holistycznym, wptywajgcym
na podopiecznego poprzez rozwdj jego mocnych
stron, zainteresowan, a takze samodzielnosci
i dojrzalego myslenia o przyszlosci.

Zdecydowana wiekszos¢ szkét w Polsce
to szkoly publiczne. Obok licznych mocnych
stron, jak choéby duza dostepnosé, maja one
takze ograniczenia. Stuchajac o historii tuto-
ringu anglosaskiego, pomyslalam, ze tworzyl
sie on, mniej wiecej, w tym okresie co system
oswiaty w Niemczech; tak zwany system pruski
powstal wczesniej, jednak po zjednoczeniu
paristwa niemieckiego mial szanse dotrze¢ do
calego spoleczenstwa. To ciekawe, ze tak rozne
idee i w ogole podejscia do edukacji mlodych
ludzi byly wprowadzane niemal w tym samym
czasie. Szerzej przyjal sie, niestety, model
pruski, ktérego podstawowe cechy to: nauczy-
ciel jako Zrédlo wiedzy, dyscyplina, zréwnanie
wszystkich pod katem przekazywanych kom-
petencji, ktore mialy stuzy¢ przede wszystkim
panistwu. Tutoring jawi sie jako idea z zupel-
nie przeciwnego bieguna. W Polsce w dal-
szym ciagu przewaza myslenie ,pruskie”. Czy
dostrzega pan u nas przestrzen dla podejscia
spersonalizowanego? Czy w szkole publicznej
jest to w ogéle mozliwe?

Mysle, ze jest to mozliwe — wskazujg na
to dowody empiryczne, czyli szkoly, ktére tu-
toring wprowadzily. Niestety, nie ma ich wiele.
Wazng barierg sg oczywiscie finanse, ale widze
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tez glebszy problem - odnoszacy sie do mental-
nosci, podejscia do tego, w co tak naprawde warto
zainwestowac.

To w zasadzie zagadnienie dotyczace calej
edukacji, ktéra nie przynosi realnych, namacal-
nych zyskow.

To takze kwestia zasobdéw, jakimi dysponuje-
my - finansowych, czasowych i ludzkich. W szkole
publicznej nie jestesmy w stanie zapewnic kaz-
demu uczniowi indywidualnej relacji z tutorem.
To jednak nie wyklucza zupelnie zapewnienia
takiego wsparcia, gdy uczen go chce i potrze-
buje. Wazng kwestia, o ktérej do tej pory nie
wspomnieli$my, jest to, Ze tutoring powinien by¢
w pelni dobrowolny. Nie moze stanowié jednego
z obowigzkdw szkolnych. Wyjatek stanowi szkota,
ktéra zaklada tutoring jako element spéjny z wizjg
placowki. Wéwczas kandydaci otrzymujg jedno-
znaczng informacje, s Swiadomi, na czym polega
funkcjonowanie szkoly lub uczelni. Tak dzialajg
uniwersytety brytyjskie - jesli nie odpowiada ci
tutoring w Oxfordzie, to wybierasz inng uczelnie.

Dobrowolnosd jest tu bardzo wazna, bowiem
uczniowie decydujacy sie na taka sciezke powinni
mied motywacje wewnetrzng, chcieé sie rozwijad,
by osiagac wiecej. Przy czym warto pamietad, zeby
mimo wszystko nie zamykac tutoringu dla oséb
zdolnych, naturalnie ,wyposazonych” w motywa-
cje wewnetrzng. Takie zalozenia - dobrowolnosci
i tego, ze tutoring nie jest dla wszystkich, ale dla
kazdego, kto chce sie ksztattowac w ten sposéb -
ulatwiajg wprowadzenie go do szkoly.

Trzeba jeszcze przelamad w sobie paradyg-
mat ilosci na rzecz podejscia jakosciowego - co
jest nielatwe. Obserwuje to w szkolach, ktére
tutoring wprowadzily, stosujac ciekawe rozwig-
zania techniczne. Najwazniejsze jednak jest na-
stawienie dyrektoréw i nauczycieli - ludzi pelnych
pasji. Czy da sie to zrobi¢ w wiekszej skali? Nie
spodziewam sie, by nastalo to szybko, ale wierze
caly czas, ze to mozliwe.
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Zalézmy, ze w szkole pracuje grono peda-
gogiczne z pasja. Od czego zaczaé wprowadza-
nie tutoringu, przyjmujac sluszne zalozenie, ze
tutoring to nie terapia i nie wprowadzamy go
w przypadku zaistnienia problemu ucznia, ale
po to, by rozwijaé jego zdolnosci, talenty? Komu
powinnismyw pierwszej kolejnosci zapropono-
wa¢ taka mozliwos¢?

Podstawowe kryterium to che¢ i zaintere-
sowanie takg formg ze strony samego ucznia.
Powinien zobaczyé w tym wartos¢ dla siebie.
Dobrym momentem, by zaczad, jest sytuacja,
w ktdrej uczel ma podjacé wazna, zyciowg decy-
zje, na przyklad przy wyborze szkoty lub kierunku
studidw, determinujgcego w jakis sposdb przyszly
zawod. Nasz system edukacyjny jest niestety tak
zbudowany, ze dzieci bardzo wczesnie muszg
decydowac o swojej przysztosci. Juz pod koniec
szkoly podstawowej wybierajg szkote srednig
i konkretny profil klasy, w ramach ktdrego rea-
lizowane sg przedmioty rozszerzone zdawane na
maturze. W takich sytuacjach, gdy mtody cztowiek
nie wie, jakg decyzje ma podjac, a jednoczesnie
to dla niego wazne, mozna go wesprzec poprzez
prace z tutorem.

Kto moze by¢ takim tutorem? Czy nalezy
ukonczy¢ jakies szkolenie, czy wystarczy samo-
dzielnie przeczytac kilka publikacji, obejrzeé
webinar? Jakimi kompetencjami powinien sie
wykazywac tutor?

Nasz system prawny nie precyzuje doktadnie,
kim jest tutor, jakie ma zadania i jak powinno wy-
gladac jego przygotowanie. Nie mozemy nikomu
zabronié pelnienia takiej roli. Zauwazytem, ze
tutoring bywa réznie rozumiany. Kiedys zosta-
tem zaproszony do pewnej szkoly nawet nie po
to, by przeszkolié nauczycieli, ale wzmocnié ich
w dzialaniach tutorskich. Zaczatem wiec pytad,
jak to u nich wyglada. Okazalo sie, ze tutoring
jest tam przewidziany dla wszystkich. To mnie
zdziwilo, bo - jak juz wspomniatlem - wprowa-
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dzenie go dla kazdego ucznia w szkole publicznej
jesttrudne, czasochtonne i kosztowne. Zapytatem
wiec, w jaki sposdb go realizujg. Okazalo sie, ze
spotykajg sie na dlugiej przerwie, albo zagaduja,
co stychaé u podopiecznego, zamykajac sprawe
w ciggu 5 minut. Pomyslalem, ze to dobrze, ze ktos
tak robi, Ze nauczyciele poswiecajg swojg przerwe
na to, by nawigzad relacje z uczniem. Jednak nie
nazwatbym tego tutoringiem. Tu trzeba wiecej
czasu, pelnego spotkania, okoto 30-45 minut na
spokojng rozmowe.

Mysle, ze pewne standardy dotyczace bycia
tutorem sg potrzebne i my chcemy je promowad.
Prowadzimy dwustopniows certyfikacje. Zaczy-
namy od 64-godzinnego kursu, podczas ktdrego
pokazujemy, jak prowadzic¢ pierwsze spotkanie,
nawigzywad relacje, ustalac kontrakt tutorski,
a takze jak i z jakich narzedzi korzystad, by po-
magac podopiecznemu w rozwoju. Wsrdd nich
sg narzedzia pomagajgce w ustaleniu celu pracy,
szukaniu mocnych stron, udzielaniu informa-
cji zwrotnej. Uczymy zadawania pytan, odpo-
wiedniego stylu rozmowy. To jest taki zestaw
kompetencji, ktére uwazamy za wazne dla pro-
fesjonalnego tutora. Drugim etapem rozwoju
jest akredytacja tutorska, w ktdrej biorg udziat
praktycy prowadzacy procesy tutorskie. Na tym
etapie szlifujg swoje umiejetnosci, poznajg nowe
metody, a takze poddajg sie superwizji. To wazne
narzedzie, stosowane niemal wszedzie tam, gdzie
ma miejsce praca z ludZzmi w formule jeden na
jeden; funkcjonuje w psychoterapii, coachingu.
My staramy sie, by byta obecna takze w tutoringu,
gdyz pomaga sie rozwijac oraz daje mozliwos$é
przegadania probleméw i wyzwai. Superwizja
polega na nagraniu spotkania tutorskiego - co po-
winno by¢ przeprowadzone oczywiscie za zgoda
podopiecznego i anonimowo - ktdre nastepnie
omawia sie z superwizorem. Zadaniem superwizji
nie jest ocenianie i szukanie btedéw, ale rozmowa,
co poszto dobrze, co mozna poprawié - to taki
ukierunkowany, rozwojowy feedback.

WYWIAD

Proponowane przez nas dwustopniowe szko-
lenie z pewnoscig daje mocne podstawy do pracy
tutorskiej.

Nasza rozmowe moga czytac nauczyciele,
dla ktérych tutoring bedzie czyms$ nowym. Czy
moglby pan opisac przebieg procesu tutorskiego
zuczniem, od pierwszego spotkania, kontraktu,
narzedzi do wykorzystania?

Zaczne od przywolania jeszcze jednej defi-
nicji tutoringu: to indywidualne wsparcie ucznia,
nastawione na rozwaj jego potencjatu, bazujgce na
jego mocnych stronach. To wsparcie jest pewne-
go rodzaju procesem, czyli nie moze by¢ dorazne,
jednorazowe. To nie rozmowa z uczniem po lek-
cjach, ale zaplanowany proces, w ktérym uczen
i tutor spotykajg sie regularnie. Raz na tydzied
lub raz na dwa tygodnie, a nawet raz na miesigc
-znaczenie ma regularnosé, niekoniecznie czesto-
tliwos¢. Podczas spotkan podopieczny i tutor roz-
mawiajg, jakie cele chcg osiggnad. Proces tutorski
ma tez zaplanowang dtugos¢, powinien zaktadad,
kiedy sie zakoniczy. Moze trwac rok, semestr, albo
pare miesiecy. Za optymalng liczbe spotkar przy-
jeto osiem. Wynika ona z brytyjskiego systemu
i odnosi sie do trymestru, ale potwierdzilismy, ze
wlasnie tyle wystarczy, by wejs¢ gleboko w po-
trzebne tematy. Wazne jednak, aby dostosowaé
liczbe spotkan do potrzeb podopiecznego - 5 czy
6 rozmdw tez daje szanse na skorzystanie z moz-
liwosci, jakich dostarcza tutoring.

Najwazniejszym narzedziem tutora jest on
sam. Zdarzajg sie procesy, w ktdrych tutor nie
skorzystal z zadnego z proponowanych narzedzi,
a mimo to podopieczny odnidst sukces. W edu-
kacji spersonalizowanej podstawg jest relacja.
To nie przekresla jednak wartosci konkretnych
narzedzi. Pierwszym z nich jest kontrakt tutor-
ski, ktéry ustala sie z podopiecznym. To wazny
element procesu, bo na jego podstawie ustala sie
cele i zasady tej relacji. Wazne, by podopieczny
wiedzial, ze za powodzenie procesu odpowiada
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przede wszystkim jego postawa i zaangazowanie.
Tutor moze jedynie stwarzad sytuacje, zadawad
pytania, proponowac ¢wiczenia i tak dalej. Jest
towarzyszem w tej drodze, ale nie moze podej-
mowac decyzji za podopiecznego.

Waznymi narzedziami tutorskimi sg te, ktore
pomagajg okresli¢, nazwad talenty podopieczne-
go. Moze on czasem nie zdawac sobie sprawy
z tego, co potrafi, albo do czego moze mu sie
dana kompetencja przydacd. Czesto sg stosowane
narzedzia utatwiajgce formulowanie celdwi pracy
z nimi. Wsréd nich mozna wymienic cele SMART,
model GROW czy matryce Eisenhowera. Nie bede
tuwchodzitw szczegdly - opisy tych metod mozna
tatwo znalezé. Jedng z moich ulubionych metod
jest praca z esejem tutorskim. To forma pisem-
na, w ktérej podopieczny rozwaza jakas sytuacje,
problem. Potem, razem z tutorem, poprzez za-
dawane przez niego dodatkowe pytania, esej jest
omawiany, wyciggane sg dodatkowe watki. W tu-
toringu korzysta sie takze z narzedzi podobnych
proceséw - najczesciej chyba coachingowych.

Spotkalam sie kilkakrotnie z zapisem
niemal jednym ciagiem: mentoring, tutoring,
coaching. Tak jakby ta sama osoba pelnila te
trzy funkcje albo jakby te procesy byly niemal
tozsame. Na czym polegaja réznice?

Tutoring i mentoring sg mi blizsze i to te dwa
procesy promujemy w naszym Collegium. Z co-
achingu korzystamy, czerpigc z niego narzedzia
izachecajac do nich naszych tutoréw i mentoréw.
To, co réznicuje te trzy funkcje, to obszar zastoso-
wania irola prowadzacego. Wyobrazmy sobie linie
z suwakiem. Na jednym koricu linii sg eksperty-
za prowadzacego, jego doswiadczenie, konkretna
wiedza z danej dziedziny. Na drugim zupelny brak
tej wiedzy, ale za to duze kompetencje interper-
sonalne, podejscie psychologiczne. Tam, gdzie
brak ekspertyzy, bedziemy méwié o coachingu.
Zadaniem coacha nie jest bowiem wykazywanie
sie wiedzg, kierowanie podopiecznym, ale bardzo

WYWIAD

duze mobilizowanie go do samodzielnosci w wy-
borach, decyzjach. To praca przede wszystkim na
zasobach osoby uczestniczacejw procesie, odkry-
wanie ich, wykorzystywanie itd. Po drugiej stronie
znajduje sie mentoring. Mentor to mistrz w danej
dziedzinie, ktérego wiedza jest gtéwnym wyrdzni-
kiem, bo gléwnie dzieki niej moze udzielaé wspar-
cia. W zalozeniu podopieczny chce sie rozwijac
wlasnie w tej dziedzinie, w ktérej specjalizuje sie
mentor. Idgc niejako po jego sladach, ma szanse
najszybciej sie rozwijaé w tym obszarze. Oczy-
wiscie taki opis to duze uproszczenie. W naszym
modelu na przyklad zachecamy mentoréw, zeby
nie dawali wszystkiego na przystowiowej tacy,
ale by korzystali takze z zasobéw podopieczne-
go. Nadal jednak mentor ma prawo do udzielania
wskazéwek, informacji, o ktérych podopieczny
nie wiedzial.

Wracajac do teorii suwaka, tutoring jest
gdzies$ posrodku tej linii. Jesli bedzie to tutoring
rozwojowy — suwak znajdzie sie blizej coachin-
gu. Jesli mamy do czynienia z tutoringiem nauko-
wym - blizej mentoringu. W kazdym razie jest
gdzies pomiedzy. Dlatego tez ma taka warto$é
i zastosowanie w edukacji. To miedzy innymi
dzieki niemu mozemy mieé wpltyw na mlodych
ludzi poprzez wlasny przyklad, postawe. Moze
to by¢ pomocne w sytuacjach, gdy mlodzi ludzie
nie majg swiadomosci, jakie sg mozliwosci, nie
majg jeszcze doswiadczenia i zasobdow, ktdre by
im w tym pomogly. Mentoring jest przydatny na
przyktad w sytuacjach zawodowych, w biznesie,
albow $wiecie akademickim, przy rozwoju nauko-
wym pod kierunkiem mistrza. Coaching z tego
wszystkiego jest chyba najbardziej uniwersalny.
Co ciekawe, wszystkie trzy procesy coraz czesciej
pojawiajg sie w edukacji szkolnej.

Patrze nawspoélczesna edukacje jako histo-
ryczka i mam wrazenie, ze trudno w przeszlosci
znalez¢ czasy tak bardzo naznaczone niepew-
noscia i nieprzewidywalnos$cia. Dwadziescia
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kilka lat temu, gdy sama prébowalam zdecydo-
wad, jak bedzie wygladalo moje zycie, czulam
sie niepewnie, jak wiekszos¢ ludzi wchodzacych
w nowga dla nich sytuacje. Mysle, Ze moi ucznio-
wie te niepewnos¢ odczuwaja jednak znacznie
mocniej. Coraz czesciej slyszymy, ze wiele za-
wodéw odejdzie w zapomnienie. Méwi sie takze
o tym, ze szkola powinna przygotowywac do za-
wodow, ktdre dopiero sie pojawia. Czy tutoring
moze byé szansa dla mlodych ludzi i dla systemu
edukacji? Czy moze da¢ nam poczucie bezpie-
czenistwa i wiecej pewnosci siebie?

Mysle, ze tak, poniewaz z tutoringiem lgczy
sie glebsze, filozoficzne pytanie o funkcje i cel
edukacji. Czesto spotykam sie z pogladem, iz
gléwnym zadaniem edukacji jest przygotowanie
mlodego cztowieka do rynku pracy, czyli wypo-
sazenie go w uzyteczne, konkretne kompetencje.
Wedlug mnie to jednak tylko jedna z funkcji.
Pewien pedagog powiedzial, ze edukujemy czlo-
wieka nie dla rynku pracy, ale dla niego samego.
Dlatego tak wazne jest, by rozwijal swéj wszech-
stronny potencjal. Jeszcze inng funkcjg jest cos,
co nazywamy transmisjg kulturows, czyli prze-
kazanie dorobku przeszlosci, jego najlepszych
sktadnikéw. Celem jest wiec refleksja nad prze-
szloscig, wybieranie z niej tego, co najlepsze dla
rozwijania przysztosci. Co najmniej te trzy funkcje
mogg stworzy¢ w miare petny obraz celu edukacji.
Tutoring w zasadzie mozna wykorzystaé do reali-
zacji wszystkich trzech.

Istotnym czynnikiem, wplywajacym na po-
czucie niepewnos$ci mlodych ludzi, jest rozwaj
sztucznej inteligencji. Widzimy zwiazane z nig
szanse, a jednoczesnie liczne zagrozenia. Wiele
osob zastanawia sie, czy rozwoj sztucznej inteli-
gencji nie wplynie na caly system edukacjiirole
nauczyciela w przyszlosci, o ile w ogéle bedzie
on potrzebny. Czy sztuczna inteligencja moze
zastapic tutora? Al pomoze czy zaszkodzi edu-
kacji spersonalizowane;j?

WYWIAD

Niedawno zakoriczylismy XI Ogdlnopolski
Kongres Tutoringu, ktdry zatytutowalismy , Tu-
toring 2.0? Mistrzowie i maszyny w dazeniu do
madrosci”. Rozwazalismy rézne mozliwosci - na
ile sztuczna inteligencja moze wspomdc tutora,
W czym moze go zastapic, a w czym jest on uni-
kalny? Czy AI wyprze edukacje masowa? Czy
konsekwencja bedzie réwniez zanikniecie tuto-
ringu, czy przeciwnie - wiekszy na niego popyt?
Po wystuchaniu wystapien i dyskusji mam taka
refleksje, ze sztuczna inteligencja moze by¢
w coraz wiekszym zakresie pomocna w edukacji.
Na przyktad moze motywowac poprzez propozy-
cje ciekawych zadan, umozliwienie prowadzenia
dialogu z ludzmi z przeszlosci. Bez problemu
moze ttumaczyc rézne zagadnienia, udzielac in-
formacji zwrotnej, przeprowadzic¢ sprawdzian
- i to nie w formie testu, ale rozmowy, w ktdrej
uczen prezentuje swojg wiedze, ale tez jg rozwija
dzieki kolejnym pytaniom generowanym przez
Al Takie przyklady z pewnoscig mozna mnozy¢,
takze potencjat jest naprawde bardzo duzy. Do-
szlismy jednak do wniosku, ze sztuczna inteli-
gencja nie zastapi jednego - relacji z drugim
cztowiekiem. Wiele badan psychologicznych
pokazuje, iz ma ona fundamentalne znaczenie.
Okres pandemii i przymusowej edukacji zdal-
nej uswiadomil nam, jakie zagrozenie niesie
z sobg zamkniecie mlodego czlowieka w czte-
rech scianach i kontakt z innymi jedynie za po-
$rednictwem komputera. Czlowiek potrzebuje
relacji i mysle, ze sztuczna inteligencja jej nie
da. Moze to myslenie zyczeniowe, ale sadze, ze
w tym sensie Al nie zastgpi takze nauczycieli
i tutoréw.

W naszej rozmowie pojawily sie juz nawia-
zania do biznesu. Spotka¢ mozna coraz wiecej
instytucji czy projektéw, ktére lacza te sfere
z edukacja. Jak pan sadzi, co moze dac takie
polaczenie? Jak te dwie strony, wydawaloby sie
tak rézne, moga na tym skorzystac?
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To rzeczywiscie bliski nam watek w Colle-
gium Wratislaviense. Gdy zaczatem tu prace i sam
uczylem sie tutoringu, szukatem réznych mate-
rialéw, przydatnych narzedzi, ktére moga pomadc
w prowadzeniu takiego procesu. Przewertowalem
naprawde duzo ksigzek, rowniez akademickich
z zakresu pedagogiki, i ku mojemu zaskocze-
niu nie znalaztem praktycznych, konkretnych
rozwigzani. Byto ich za to duzo w podrecznikach
i poradnikach zwigzanych z biznesem i zarzgdza-
niem. Okazalo sie, ze to pragmatyczne, niekiedy
utylitarne podejscie bardzo sprawdza sie w tu-
toringu. Przeformutowalismy wiele narzedzi na
potrzeby i kontekst edukacyjny i caly czas z nich
korzystamy. Przykladem jest narzedzie do identy-
fikowania mocnych stron. W oryginale chodzito
o kompetencje biznesowe, my zmodyfikowalismy
je do potrzeb bardziej uniwersalnych. W dalszym
ciggu to dziata, a mdwie o sytuacji sprzed 15 lat.
Dzis takich narzedzi jest jeszcze wiecej, ich oferta
caly czas sie poszerza i dostosowuje do zmienia-
jacych sie warunkdw. To bardzo pragmatyczne.
Z jednej strony zatem warto, by edukacja czerpata
z biznesu - nie tylko po to, by realizowaé funkcje
przygotowania mlodych do rynku pracy. To znacz-
nie wiekszy potencjat.

Z drugiej strony edukacja ma etos, ktérego
czesto brakuje biznesowi. To takze pewne poczu-
cie misji, sensu do robienia rzeczy waznych. Coraz
wiecej méwi sie o tym, Ze ten sens jest réwnie
wazny do bycia szczesliwym, jak przyjemnosé
i poczucie bezpieczenstwa. Coraz czesciej wdra-
zamy takie podejscie w firmach i korporacjach.

WYWIAD

Czasem spotykamy sie z oporem, czasem z fascy-
nacja. Chcemy, by spojrzeli na edukacje nie tylko
jak na instruktaz, ale znacznie szerzej i glebiej.
Na przyklad, rozmawiamy o tym, co zrobid, by by¢
skutecznym w pracy i sie rozwijaé. Taki namyst
czesto kieruje do zauwazenia, co nasza praca daje
innym ludziom, jakie ma dla nich znaczenie. Do-
strzezenie tego moze otworzy¢ drzwi do nowych
poktadéw wewnetrznej motywacji. Tak wlasnie
dziata dobra edukacja.

Bartosz Fingas

Doktor filozofii, kierownik programowy, trener i tutor
Collegium Wratislaviense. Prowadzi szkolenia z zakresu
tutoringu w ramach otwartej Szkoly Tutoréw, a takze

jako trener i konsultant programéw wdrozeniowych

dla szkdt i uczelni wyzszych. Posiada doswiadczenie

w szkoleniach i wdrazaniu mentoringu w administracji,
biznesie oraz uczelniach wyzszych. Na sali szkoleniowej
spedzit ponad 5000 godzin, a w pracy ,jeden na jeden”
ponad 1000 godzin. Oprécz prowadzenia szkolen pracuje
z mlodzieza i studentami w ramach programéw tutorskich
i liderskich, takich jak Program Tutor czy Akademia
Liderdw. Jest autorem artykuldw na temat tutoringu

i mentoringu oraz wspodtredaktorem ksiazki Tutoring.
Teoria, praktyka, studia przypadkéw (2018). Corocznie kieruje
organizacjg Ogdlnopolskiego Kongresu Tutoringu. Poza
tutoringiem jego pasja jest filozofia: prowadzi autorskie
warsztaty z zakresu filozofii praktycznej, miedzy innymi
na Uniwersytecie Otwartym UW oraz w Akademickim

Liceum Ogdlnoksztalcagcym Pryzmat.
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Pedagogika

walecznej milosci

Natalia Cybort-Ziolo

Jak pokochacd uczenie (sie), czyli milos¢

w mysli Paula Freirego

Paulo Freire byl brazylijskim pe-
dagogiem, autorem koncepcji peda-
gogicznej opartej na idei wyzwolenia
opisanej miedzy innymi w ksigzce Pe-
dagogika ucisnionych. Na poczatku lat
szescdziesigtych XX wieku opracowat
on nowe metody i programy alfabety-
zacji dorostych w Brazylii. Sam Fre-
ire we wspomnieniach przyjaciétki,
Antonii Darder, zapisat sie jako oso-
ba postugujaca sie pieknym jezykiem,
z blyskiem w oczach, o troskliwym
i pelnym szacunku sposobie bycia,

TEMAT NUMERU

jako cztowiek pelen entuzjazmu, po-
trafigcy w szczery sposéb wyrazad mi-
los¢ i wdziecznosé.

Sposréd wszystkich publikacji Fre-
irego na szczegdlng uwage zastuguje
ksigzka Nauczyciele jako pracownicy
kultury. Listy do tych, ktorzy odwazajq
sie uczyc. Zwraca sie w niej bezposred-
nio do nauczycieli i nauczycielek, kie-
rujac do nich dziesieé listéw. Ta ksigz-
ka, podobnie jak inne jego publikacije,
nie zostala jeszcze przettumaczona na
jezyk polski.
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Czy trzeba kochad dzieci?

Milo$é zdaje sie by¢ nieodlacznym elementem
dyskusji o wychowaniu, réwniez tym realizowa-
nym profesjonalnie w placéwkach oswiatowych.
Uczucie to czesto pojawia sie w wypowiedziach
nauczycieli i nauczycielek w odniesieniu do
wychowanek i wychowankéw. O milosci wspo-
minamy w codziennych rozmowach (czyz nie
z mito$ci do dzieci czesé z nas zostaje nauczy-
cielami/nauczycielkami?) i analizujemy to poje-
cie w dyskursie naukowym. Czy jednak trzeba
kocha¢ dzieci, zeby by¢ dobrym nauczycielem/
dobra nauczycielkg?

Istnieje wiele koncepcji pedagogicznych
odwolujacych sie do mitosci, postrzeganej jako
wartosci kluczowej dla realizacji celéw wycho-
wania, jak na przyklad pedagogika serca Marii
Lopatkowej. Amerykariska pisarka i feministka
bell hooks tez dostrzega potrzebe mitosci miedzy
nauczycielem/nauczycielkg a uczniamiiuczenni-
cami, rozumianej jako kombinacja troski, przy-
wigzania, wiedzy, odpowiedzialnosci, szacunku
i zaufania'. O zlozonosci miltosci do dzieci pisal
rowniez Janusz Korczak? Temat jest inspirujacy,
dlatego wzbudza zainteresowanie badaczy i bada-
czek. Odnoszac sie do niegowartykule, ogranicze
sie do pogladéw Paula Freirego, brazylijskiego
pedagoga, twércy nowych metod i programéw
alfabetyzacji dorostych na poczatku lat szesédzie-
sigtych XX wieku, autora koncepcji pedagogiki
ucisnionych?®. Postaram sie przesledzi¢ kreslone
przez niego pole znaczeniowe stowa ,mitos¢”
w odniesieniu do praktyki pedagogiczne;j.

Milos¢ i wyzwalanie sie z opresji

Pedagogika ucisnionych na pozdr niewiele ma
wspdlnego z pedagogika pozytywna, a jednak jest to
teoria prawdziwie pozytywna - koncepcja Freirego
nieustannie bowiem dgzy do przezwyciezania do-
$wiadczanych ograniczen i w konsekwencji do wy-
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zwolenia. Krytyczna analiza sytuacji spoteczno-po-
litycznej w srodowisku zycia osoby i rozpoznawanie
opresji potrzebne sg do osiggania wolnoscido”, czyli
wiasnie wolnosci pozytywnej. Widoczne jest to juz
w samej definicji opresji, w ktdrej Freire podkresla
znaczenie dazenia do samoafirmacji: przez opresje
rozumie , kazdg sytuacje, w ktdrej »A«w obiektywny
spos6b wykorzystuje »B« lub przeszkadza mu lub
jej w dazeniu do samoafirmacji siebie jako osoby
odpowiedzialnej™.

Podobnie jak proces wyzwalania sie, tak
i zadania nauczycieli i nauczycielek sg zaréwno
wymagajgce, jak i radosne®. Z jednej strony bycie
nauczycielem/nauczycielkg wymaga krytycznej
refleksji na temat rzeczywistosci spoteczno-po-
litycznej. Nauczyciele i nauczycielki sg bowiem
w koncepcji Freirego pracownikami i pracowni-
cami kultury®, spoczywa na nich duza odpowie-
dzialnosé. Powinni w swojej pracy zawodowej kie-
rowacd sie okreslonymi wartosciami, ale réwniez
kompetencjami, by¢ przygotowani do pelnienia
swojej roli naukowo, fizycznie i emocjonalnie.
Z drugiej strony jednak tym, co znajduje sie na
koricu tej drogi, co stanowi podstawowg war-
tos$¢ demokratycznej praktyki edukacyjnej - jest
szczesliwa, radosna szkota’.

Wsrdd kluczowych wartosci, jakimi powinni/
powinny kierowac sie nauczyciele/nauczycielki na
swojej zawodowej drodze, Freire wymienia mitosé.
To mitos¢ nie tylko do uczniéw i uczennic, ale takze
do samego procesu uczenia (sie). Bez tej mitosci ich
praca stracilaby sens. W listach do nauczycieli/na-
uczycielek jako pracownikéw/pracownic kultury
pisal: ,Nie da sie uczy¢ bez odwagi, by prébowac
tysigc razy, zanim sie poddamy. Krétko méwiac, nie
da sie uczy¢ bez stworzonej, obmyslonej i dobrze
przemyslanej zdolnosci do mitosci™.

Pedagogiczna milosé u Freirego, co nalezy
wyraznie podkreslié, nie jest mitoscig roman-
tycznag, nie wigze sie wylacznie z dobrym samo-
poczuciem, nie jest tez wielkoduszna i skromna.
To mito$¢ bojowa, wymagajaca walecznosci.
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Milos¢ jako gotowos¢ do walki

Tego rodzaju waleczna milosé pozwala nauczy-
cielom i nauczycielkom przetrwaé w trudnych
warunkach pracy w zawodzie - pokonywaé nie-
sprawiedliwosci, wynikajgce z: polityki oswia-
towej, niskich zarobkdw, spadajacego prestizu
zawodu. Waleczna, bojowa milos¢ pedagogiczna
stoi w opozycji do sentymentalnej fagodnosci
nauczycieli i nauczycielek oraz administracji
oswiatowej, ktdra sztywno trzyma sie zalozen
systemu, moggcego naruszac zasady demokracji
i dobro kultury. Milosé waleczna jest silna i inspi-
rujgca, ale jednoczesnie krytyczna, wymagajgca
i natarczywa’.

Tego rodzaju milos¢é wymaga odnalezienia
w sobie jeszcze jednej cnoty - odwagi, ktéra po-
zwoli na pokonanie lekéw i gotowosé do walki.
Odwaga jest, obok innowacyjnosciiracjonalnosci
emancypacyjnej, jednym z korelatéw kompetencji
emancypacyjnych. Upominanie sie o swoje prawa,
walka z opresjg i osigganie wolnosci moze sie
wigzad ze stawaniem w opozycji do innych osdb,
co wymaga okreslonej pewnosci siebie, smiato-
$ci w podtrzymywaniu wlasnego stanowiska'.
,Musimy odwazy¢ sie, abysmy mogli kontynu-
owac nauczanie przez dlugi czas w warunkach,
ktdre dobrze znamy: niskie pensje, brak szacunku
i nieustanne ryzyko, ze staniemy sie ofiarg cyni-
zmu. Musimy odwazy¢ sie nauczy¢ odwagi, aby
powiedzieé »nie« biurokratyzacji umystu, na ktora
jeste$my narazeni kazdego dnia. Musimy sie od-
wazy¢, abysmy mogli nadal to robié, nawet jesli
zaprzestanie odwagi jest o wiele bardziej korzyst-
ne materialnie”™.

Z jednej strony, odwaga pozwala przeciwsta-
wié sie mitom dominujacej ideologii, ktdre znie-
ksztalcajg rzeczywistosé spoteczng i stajg w opo-
zycji do rzeczywistego doswiadczenia' Pozwala
nauczycielom i nauczycielkom przeciwstawiaé
sie , biurokratyzacji umystéw”, walczy¢ o jako$é
nauczania, ale réwniez o wlasne warunki pracy.

TEMAT NUMERU

Z drugiej strony, nauczycielska odwaga jest po-
trzebna do tego, aby nie oddzielaé proceséw po-
znawczych od emocji'®. Aby otwarcie rozmawiac
o emocjach wlasnych oraz ucznidw i uczennic
i tylko przy ich uwzglednieniu budowaé proces
uczenia (sie). Odwaga wyrdzniajaca nauczycieli/
nauczycielki, ktérzy/ktére odwazajg sie nauczad,
wspolistnieje obok opartej na niej pokorze i sza-
cunku do siebie oraz innych.

Odwaga rodzi sie z konsekwentnej gotowo-
$ci do podejmowania wyzwar i przezwyciezania
ograniczen w interesie demokratycznego dzialta-
nia, zaréwno osobistego, jak i w stuzbie interesowi
spolecznemu'. Przyjecie etyki milosci natomiast
pomaga lepiej zrozumied i urzeczywistnic ruchy
na rzecz sprawiedliwosci spotecznej. Odwazni
nauczyciele i odwazne nauczycielki majg szanse
na stworzenie alternatywy dla modelu instytucji
edukacyjnej opartej na hierarchii wiadzy i kon-
troli, jakg jest model obustronnego partnerstwa,
podkreslajacy podmiotowosé i zachecajacy do za-
angazowania, ktdre otwiera pole do obecnosci
milosci w procesie uczenia®.

Nierozpieszczajacy rodzice

Portugalski tytut ksigzki Freirego Teachers as Cul-
tural Workers oryginalnie brzmial Professora Sim,
Tia Ndo, czyli Nauczyciel tak, ciocia nie'®. Rola na-
uczyciela/nauczycielki jest zgota odmienna od roli
rozpieszczajacego rodzica czy ciotki, nie mozna jej
zredukowac do czynnosci opiekuriczych i dbania
o dobre samopoczucie ucznidéw i uczennic. Na-
uczyciele i nauczycielki sg podmiotami spoleczny-
mi i politycznymi. Zyjac w swiecie mitéw i ideolo-
gii, muszg posiadaé umiejetnosé  czytania Swiata”
Muszg by stale gotowi do przemyslania i zmiany
swojego stanowiska. Muszg stale odkrywac zna-
czenia pojeé i zdarzen z codziennego zycia po to,
abyw procesie uczenia utrzymacd zainteresowanie
ucznidw i uczennic oraz staraé sie zaspokajaé ich
ciekawos¢ poznawczg!.
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Zwracajac uwage na to, ze nauczyciele i na-
uczycielki to nierozpieszczajgcy rodzice, Freire
nie deprecjonuje tym samym roli rodzicéw, ale
po prostu podkresla profesjonalizm w przygo-
towaniu nauczycieli i nauczycielek do petnienia
swoich rél. ,Nauczanie jest zawodem (nie w ro-
zumieniu technicznym profesjonalizacji), ktéry
wigze sie z konkretnymi zadaniami, okreslong
bojowosciag (w znaczeniu stawania w obronie
uczniéw) i okreslonymi wymaganiami dotyczg-
cymi jego realizacji. Bycie rodzicem wigze sie
gtéwnie z wiezig doswiadczania rodzicielstwa.
Bycie nauczycielem zaklada odpowiedzialnos¢
za podejmowanie wymagan zawodu, podczas
gdy rodzicielstwo nie powinno by¢ postrzegane
jako zawdd™8.

Sprowadzanie nauczycieli i nauczycielek
do roli rozpieszczajacych rodzicéw, z pozoru
niewinne, stanowi putapke, poniewaz umniej-
sza ich zdolnosci do walki o zmiane spoteczna®.
A przeciez ich zadaniem jest ukazanie uczniom
i uczennicom potrzeby tworzenia spdjnosci
miedzy dyskursem i praktyka; miedzy dyskursem
o koniecznosci obrony stabszych i rzeczywistoscia
spoleczna, ktéra faworyzuje uprzywilejowanych?®.
Takze i mitosé nauczycieli/nauczycielek do ucz-
niéw/uczennic jest inna niz mitosé rodzicéw do
ichdzieciinie musi odbierac im profesjonalizmu.
Milos¢ w klasie szkolnej przygotowuje zaréwno
nauczycieli i nauczycielki, jak i uczniéw i uczen-
nice do otwierania swoich umystéw oraz serc. Ma
wiec znaczenie zaréwno i emocjonalne, i poznaw-
cze. Milos¢ oddala nas od dominacji, rzuca nam
wyzwania i zmienia nas?.

W imie milosci

Freire duzo miejsca w swojej koncepcji pe-
dagogicznej poswiecil na refleksje dotyczaca
niesprawiedliwosci gospodarczej i spolecznej,
nie to jednak bylo w centrum jego rozwazan.
W proponowanych przez niego tezach istot-
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ne bylo wezwanie nauczycieli/nauczycielek do
przejecia kontroli i dgzenie do radosnego zycia
pomimo licznych przeciwnosci. Bo to radosne
zycie wlasnie miato mieé decydujacy wplyw na
jakos¢ nauczania®

Freire podkreslal, ze krytyczny namyst nad
sytuacja spoleczno-polityczng nie wystarczy, by
uczenie byto aktem wyzwalajacym - do tego ko-
nieczne jest dziatanie cechujace sie uczuciami,
marzeniami, strachem, watpliwosciami i pasja,
a nieukrywanie ich sprzyja relacjom edukacyj-
no-dydaktycznym z uczniami i uczennicami.
,Musimy odwazy¢ sie, w pelnym znaczeniu tego
stowa, méwic o milo$ci bez obawy, ze ktos nazwie
nas Smiesznymi, ckliwymi lub nienaukowymi,
a nawet antynaukowymi. Musimy odwazy¢ sie,
aby powiedzied¢ naukowo, a nie tylko jako zwykle
bla-bla-bla, ze studiujemy, uczymy sie, naucza-
my, wiemy calym cialem. Robimy to wszystko
przy pomocy uczué, emocji, marzen, strachu,
watpliwosci, pasji, a takze krytycznego mysle-
nia. Jednak nigdy nie studiujemy, nie uczymy sie,
nie nauczamy ani nie wiemy tylko za pomocg
tego ostatniego. Musimy odwazy¢ sie, aby nie
dychotomizowac poznania i emocji’%.

Podsumowujgc, wedlug Paula Freirego
zmiana w szkotach mozliwa bedzie tylko wtedy,
jesli nauczyciele i nauczycielki, mimo réznic
miedzy nimi, zaczng solidarnie walczy¢ o zmiane
ekonomicznych i politycznych struktur wladzy,
walczyc w obronie swoich praw: wolnosci nau-
czania, lepszych warunkéw pracy pedagogicznej,
ustawicznego ksztalcenia®.

Warto te refleksje potraktowac jako dro-
gowskaz do satysfakcjonujgcej pracy na rzecz
przysztosci takze i naszych podopiecznych. Bo
przeciez réwniez wspolczesnie, jesli jestesmy
gotowi na to, by podjaé prébe przezwycieze-
nia doswiadczanych ograniczen - kierujac sie
pokorg, mitoscig, odwagg i kompetencjami -
mozemy przyczynic sie do tworzenia szczesli-
wej, radosnej szkoly.
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Abstract

Pedagogy as an act of courageous love

Love seems an unalienable element of discussions
about education - including education carried out
by professional educational institutions. This subject
is important and inspiring; therefore, it has aroused
interest of many a scholar. This article focuses on the
ideas of Paulo Freire, a Brazilian educator, a creator
of new adult literacy methods and programs in the
early 1960s, the author of the concept of pedagogy
of the oppressed. I will trace the semantic field of the
word “love” outlined by him in relation to pedagogical
practice.

Natalia Cybort-Zioto

Pedagozka, doktorka nauk spotecznych. Autorka ksigzki
Nie tylko silq rzeczy. Doswiadczenia emancypacyjne nauczycielek
wiejskich (2021). Wicedyrektorka ds. rozwoju i wspomagania
w Zachodniopomorskim Centrum Doskonalenia

Nauczycieli.
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Szczescie w szkole

Anna Hildebrandt-Mrozek

Wplyw mysli Martina E.P. Seligmana
na prekursorskie praktyki edukacyjne
w ramach Tygodnia Szczescia w Szkole
i projektu ,Szczescie w Szkole:
inspiracje -badania - praktyki”

,Ludzie nie cierpig z powodu rzeczy jako
takich, ale z powodu swojego sposobu
widzenia rzeczy”.

(Epiktet)

Istnieje bardzo silny zwigzek mie-
dzy szczesciem a jakoscig edukaciji,
w tym umiejetnoscig przyswajania.
Modzg lepiej sie uczy, gdy jest szczesli-
wy - lepiej zapamietuje, kojarzy, two-
rzy haki pamieciowe, utrwala.

Szczescie moze byd rozumiane na
wiele sposobow. To pozytywne uczucia,
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przektadajace sie na optymizm, po-
zytywne myslenie i postrzeganie
osobistego dobrostanu, ale i gtebokie
poczucie sensu tego, co sie robi, Swia-
domos¢ swoich mocnych stron cha-
rakteru, umiejetnosé bycia z innymi.
Jak przed wiekami nauczali myslicie-
le starozytni, szczeScie moze tez miec
wymiar hedonistyczny, charakteryzu-
jacy sie skupieniem na sobie i wlasnej
przyjemnosci, i eudajmonistyczny, ro-
zumiany jako najwyzsze dobro czlo-
wieka i jego cel zyciowy.
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Filozofia o szczesciu?

Nauka o szczesciu ma bogata historie. Mozna
przyjaé, ze zaczela sie ona od rozwazan filozo-
ficznych Sokratesa i Arystotelesa w starozytnej
Grecji, Konfucjusza w Chinach i Buddy w In-
diach. Na poczatek przyjrzyjmy sie ich pojmo-
waniu szczescia.

Arystoteles pisal: ,szczescie jest sensem
zycia, catkowitym celem ludzkiej egzystencji’.
Pdzniej rozwinat te definicje, dodajgc, ze szczes-
cie jest czyms zaleznym od praktykowania cech
charakteru poprzez konkretne sity charakteru,
sposréd ktérych wazne sg przyjazn, sprawiedli-
wosc¢ i obywatelstwo!. Edukacje postrzegat zas
jako zagadnienie wielowymiarowe, sktadajgce sie
z czterech gldwnych dziedzin: pisania i czytania,
gimnastyki, muzyki oraz rysowania. Przy czym
czytanie, pisanie i rysowanie uznawat za uzy-
teczne zdolnosci, gimnastyke - za cnote odwagi,
a muzyke - za gléwne zrédlo przyjemnosci?.

Z kolei Budda nauczal: szczescie osigga sie
przez spokdj umystu i pozytywne myslenie, prze-
zwyciezajac potrzeby i pragnienia. Buddyzm po-
strzega szczescie jako co$ nie tylko jednostkowego,
ale tez kolektywnego, wspdlnego, co mozna dzielié
z innymi. Wynika to z ludzkiej potrzeby pozytyw-
nychwiezi, przyjazni, bycia szczesliwym. ,,Szczescie
to posiadaé przyjacidl, gdy pojawia sie potrzeba™.

Zgodnie z myslg Sokratesa, szczescie to nie
tylko odlegly cel zyciowy, ale cos, co mozna osigg-
ngé i czego mozna uczy¢ poprzez pewne wysil-
ki: w szczegdlnosci poprzez bycie cnotliwym®.
Cnotliwos¢ Sokrates wigzal z uczeniem sie nie
tylko w kontekscie rozwoju charakteru, wartosci,
postaw, ale réwniez w sferze tego, jak odnosimy
sie do innych.

Po drugiej stronie globu Konfucjusz skonsta-
towal, ze Zzrédlem szczescia sg relacje spoleczne,
a prowadzi¢ do niego moze uczenie sie®.

Wsrod wielu myslicieli Oswiecenia, przypa-
dajacego na XVII i XVIII wiek, warto wymienié
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brytyjskiego filozofa Johna Locke’a, ktéry w Eseju
dotyczqcym ludzkiego zrozumienia ukul wyrazenie
,pogon za szczesciem”. Locke analizowal eduka-
cjez réznych perspektyw: psychologicznej, filozo-
ficznej i religijnej. Byt zainteresowany dobrosta-
nem fizycznym, psychicznym i duchowym dzieci.
Pod jego wplywem, uznawany za ojca wspdlczes-
nej pedagogiki Johann Pestalozzi odkryl, w jaki
sposéb edukacja mogtaby w konsekwencji przy-
niesc¢ szczescie i poprawié ludziom warunki zycia.
Uwazal, ze moze sie do tego przyczynic skupienie
na ,catym dziecku” - w sposdb holistyczny, a nie
tylko na wynikach osigganych w zakresie wiedzy.
Zabiegal o zapewnienie dzieciom niezbednej
rownowagi pomiedzy trzema elementami: glows
(rozwojem poznawczym), sercem (rozwojem emo-
cjonalnym) i rekoma (rozwojem fizycznym)°.

Co nauka méwi o szczesciu?

Amerykariski psycholog Ed Diener’ szczescie ro-
zumial jako bogactwo psychiczne, na ktdre skta-
dajg sie: zadowolenie z zycia i poczucie szczescia,
a takze poczucie sensu zycia, pozytywne emocje
i postawy, serdeczne relacje spoleczne, interesu-
jace formy aktywnosci, wartosci i cele zyciowe,
zdrowie somatyczne i psychiczne, zasoby wystar-
czajgce do zaspokojenia potrzeb.

Martin Seligman, ktéry w polowie lat 90. XX
wieku stworzyl pojecia psychologii i edukacji po-
zytywnej (the science of happiness), okreslit szczes-
cie mianem , rozkwitu”®iwyréznit elementy, ktére
na ten rozkwit wplywajg. Stworzony przez niego
model PERMA identyfikuje pieé gtéwnych ob-
szarow szczescia:

1) pozytywne emocje (P - positive emotions),
2) zaangazowanie (E - engagement),

3) pozytywne relacje (R - positive relations),
4) poczucie sensu (M - meaning),

5) osiagniecia (A - achievements).

Niedawno do tych pieciu elementéw badacze
dodali szésty - zdrowie (H - health).
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Do koncepcji Martina Seligmana odnosili sie
miedzy innymi polscy badacze i badaczki. Pod-
kresle tu role Marleny Kossakowskiej® i prof. Ewy
Trzebiriskiej™.

Trzebiriska rozréznila kategorie oceny zycia,
wskazujgc na dobrostan i Seligmanowski , roz-
kwit”. Wedlug niej dobrostan odnosi sie do tych
elementdéw sytuacji cztowieka, ktdre sg dla niego
korzystne; zwykle jest on sprowadzony do ogdl-
nej oceny stanu psychicznego i wlasciwosci danej
osoby. Czyli jest to pewien stan. Badaczka propo-
nuje takze okreslenie ,,optymalne funkcjonowa-
nie”, odnoszgce sie do tych proceséw psychicznych
iaktywnosci osoby, ktdre zapewniajg skuteczno$é
dzialania ze wzgledu na jej wlasne potrzeby oraz
wymagania otoczenia. Akcentuje sie tu podmio-
towy, aktywny charakter dobrego zycia.

Najblizsze Seligmanowskiemu ,,rozkwitowi”
(flourishing) sa pojecia ,,prosperowanie” lub ,,zycie
dobrze przezyte”. Podkresla sie w nich dziatanie,
realizowanie zadan oraz dynamike proceséw.
W tym ujeciu istotne staje sie przede wszystkim
to, co robie ze swoim zyciem, w jakim kierunku
sie zmieniam, a mniej - co osiggnetam i w jakim
$rodowisku wzrastatam i zyje.

Koncentrujgc uwage na pieciu elementach
modelu PERMA w szkole, mozemy swiadomie
budowac poczucie szczescia i rozwijaé optymalne
funkcjonowanie u dzieci oraz u dorostych (wsréd
nauczycieli, pracownikéw administracji, rodzi-
cow), majac na uwadze zasade, ze u boku szczes-
liwego dorostego wzrasta szczesliwe dziecko.

Nalezy przy tym pamietad, ze promowanie
szczescia w szkolach nie wplywa na spowolnie-
nie procesu przyswajania wiedzy i umiejetnosci.
Nalezy swiadomie odej$¢ od falszywego nawyku
myslowego, sprowadzajacego sie do wzajemnego
wykluczania: albo przyjemnosci, albo nauka. Ba-
dania pokazujg, ze nadawanie priorytetu szczesciu
i optymalnemu funkcjonowaniu w efekcie przy-
nosi lepsze osiggniecia w nauce, co - niestety -
nie jest doceniane. Tymczasem doswiadczanie

TEMAT NUMERU

Nalezy swiadomie odejsc od
fatszywego nawyku myslowego,
sprowadzajqcego sie do
wzajemnego wykluczania: albo
przyjemnosci, albo nauka.
Badania pokazujg, ze nadawanie
priorytetu szczesciu i optymalnemu
funkcjonowaniu w efekcie przynosi
lepsze osiggniecia w nauce, co

— niestety — nie jest doceniane.
Tymczasem doswiadczanie
przyjemnosci, poczucia sensu

w trakcie nauki tak naprawde jq
wzmacnia i utrwala.

przyjemnosci, poczucia sensu w trakcie nauki
tak naprawde jg wzmacnia i utrwala.

Wedlug Ruuta Veenhovena'’, holenderskiego
socjologa i pioniera badan nad szczesciem, moze
ono wywolywaé osobistg aktywnosé i podnosié
poziom wiedzy oraz dodawac odwagi, otwieraé
na kreatywnos¢ w sferze tworzenia wiezi spo-
tecznych. To za§ wzmacnia aktywnosé obywa-
telska oraz potrzebe dbania o zdrowie i kondycje
fizyczna. Szczesliwi ludzie maja wieksze poczu-
cie bezpieczenstwa i szybciej podejmuja decyzje
o wspotpracy. Sg tez bardziej zadowoleni z bycia
z innymi'2 W swietle wspdtczesnych wyzwan edu-
kacyjnych wiedza ta jest bezcenna.

Doswiadczenia szkolne sg prawdopodobnie
bardzo istotne z punktu widzenia ksztattowa-
nia szczesliwego zycia. Kluczem do zapewnie-
nia dobrostanu, zdrowia i osiggania rezultatéw,
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aw konsekwencji - sukcesow w przysztym zyciu
prywatnym i zawodowym - moze by¢ wlasnie
promowanie szczecie w szkole. Wedtug badan
prowadzonych przez Uniwersytet w Oxfordzie
i amerykanskg firme Gallupa pod auspicjami
ONZ - w ramach World Happiness Report 2015
- szkotly, ktdre zwracaja szczegdlng uwage na op-
tymalne funkcjonowanie uczniéw, majg potencjal,
by ci osiggali lepsze wyniki, a w przysztosci wiek-
sze osiggniecia zyciowe'™.

Szczescie w wymiarze wspélnotowym moze
by¢ promowane przez doswiadczenie uczenia sie,
pogtebianie wiezi, przyjazi miedzy czlonkami
catej wspdlnoty szkolne;j.

Biorac pod uwage wszystkie te przemyslenia
iinformacje, w 2020 roku zainicjowatam Ogdlno-
polski Tydzien Szczescia w Szkole, ktdry corocz-
nie odbywa sie we wrze$niu.

Tydzien Szczescia w Szkole

0d 2017 roku organizowany jest Miedzynarodo-
wy Tydzien Szczescia w Pracy, ktérego pomy-
stodawczyniami sg dwie specjalistki w zakresie
zarzgdzania, marketingu, komunikacji i kultury
organizacyjnej - Maartje Wolff i Fennande van
der Meulen. Ta inicjatywa poddata mi pomyst na
zorganizowanie podobnej akcji w szkole. Pomoc-
na okazala sie tu mysl Martina E.P. Seligmana:
,Nauka o szczesciu to nauka o mocnych stronach,
ktdre uzdatniajg ludziiwspdlnoty do dobrego pro-
sperowania, rozwoju. Opiera si¢ to na wierze, ze
ludzie chcg wiesé istotne i satysfakcjonujace zycie,
rozwijac to, cow nich najlepsze, i wzmacniac do-
$wiadczenie milosci, pracy i zabawy”.

Celem Tygodnia Szczesciaw Szkole jest zaréw-
no popularyzacja nauki o szczesciu, jak i zwrdcenie
uwagi na narzedzia psychologii pozytywnej, ktdre
mozna wykorzystywac w edukacji przedszkolnej,
szkolnej, akademickiej, wplywajac na dobre zycie,
zdrowie, lepsze efekty ksztalcenia i zadowolenie
w pracy. Badania pokazujg, ze ludzie doswiadcza-
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jacy szczescia w szkole i w pracy zyjg zdrowiej,
dhuzej, lepiej. Na przyklad, na lekcjach matematyki
mozna ksztaltowaé mocne strony charakteru i po-
zytywnos¢ poprzez okazywanie dumy z postepéw
ucznidw. Chodzi o zwracanie uwagi, docenianie
mocnych stron i uczué pozytywnych w procesie
ksztalcenia. Poczucie szczescia sprzyja odpornosci,
kreatywnosci, zaangazowaniu, budowaniu relacji,
przyjazniom. Innymi stowy: to prawdziwa profi-
laktyka depresji i innych chordb cywilizacyjnych.

Co roku szkoly, przedszkola i organizacje
zaangazowane w szeroko pojmowang edukacje
organizujg rézne wydarzenia w ramach Tygo-
dnia Szczescia w Szkole. Poczatki byly trudne,
szczegdlnie w czasie pandemii, ale z roku na rok
instytucji chcgcych wlaczyé sie w to przedsiewzie-
cie jest coraz wiecej. W 2020 roku bylo to kilka
placéwek, w 2021 - kilkadziesigt, w 2022 - 250,
w2023 - ponad 500. W roku 2024 V Ogdlnopolski
Tydzien Szczesciaw Szkole swietowaly 524 szkoly
i przedszkola z calej Polski.

Mam glebokie przekonanie, ze szczescie
w szkole rodzi sie pomiedzy LUDZMI, poprzez
RELACJE, w PROCESACH przekazywania
wiedzy, doswiadczenia, w MIEJSCACH, ktdre
temu sprzyjajg. Szczescie rozumiem tu jako stan
umystu, emocji, ciata i ducha, ktéry wplywa na
nasze przekonania oraz mysli.

Co roku w ramach Tygodnia Szczescia
w Szkole proponujemy inne hasto (,Szczescie to dla
mnie..” - 2021; ,Dbajmy o dobre relacje” - 2022;
»Z optymizmeminadziejg” -2023)i gars¢ inspiracji,
odnoszacych sie do modelu Seligmana, oraz orga-
nizujemy warsztaty. W tym roku szkolnym zapra-
szamy nauczycieli do udzialhuwbadaniach PERMA,
o ktdrych pisze w dalszej czesci artykutu.

Tegoroczne haslo ,,Ciekawi siebie - ciekawi
$wiata” nawigzuje do trzeciej fali rozwoju psy-
chologii pozytywnej na swiecie; jej gtdwnym za-
daniem jest pokazywanie, obok kontekstu osobi-
stego, réwniez kultury, otoczenia, w ktérym funk-
cjonujemy. Wspdlczesni badacze, miedzy innymi:
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Carol D. Ryff, Paul Wong, Tim Lomas, [tai Itzvan,

Jolanta Burke, sg zgodni: zaden opis optymalne-

go funkcjonowania nie jest uniwersalny - kazda

najmniejsza wspdlnota (w tym takze szkolna) ma
swoja kulture, ktdrej specyfika odgrywa istotng
role w funkcjonowaniu jednostki i wspélnoty.

Ponadto realistyczne podejscie do szczes-
cia (druga fala psychologii pozytywnej) powinno
uwzgledniac zdolnosé do przezwyciezania trud-
nosci lub zycia z cierpieniem, jak réwniez moz-
liwosé osiggania szczescia i rozkwitu pomimo
ciemnych stron ludzkiej egzystencji. Mozemy
to osiggnad, przyjmujgc pozycje badacza, ktéry
akceptuje wszystkie aspekty czlowieczerstwa
i réznice kulturowe, chociazby te, jakze ewiden-
tne, miedzy Wschodem i Zachodem, czy kulturg
indywidualistyczng a kolektywistyczng.

W ramach tegorocznego swietowania pla-
céwki mialy petng dowolno$¢ - mogly zaplanowaé
wiele aktywnosci albo jedng i realizowac swdj pro-
jekt w preferowanym okresie. Dla organizatoréw
wazne bylto przede wszystkim, by zostaly poruszone
kwestie szczescia i prosperowania w réznych wy-
miarach - emocji, poczucia sensu, zaangazowania,
bliskosci z innymi, odkrywania swoich mocnych
stron i pozytywdw u innych, zdrowia, odpoczynku
czy zaangazowania, zgodnie z modelem PERMA.

Ponizej podaje przyklady zagadnien, ktdre
mozna bylo wykorzystaé:

» Ciekawi siebie - czym jest dla mnie cieka-
wos¢? Czym jest ciekawosc siebie? Czym jest
samoswiadomosc? Jakimi zasobami dysponu-
je? Moje cialo, méj umyst, moje emocje, moja
duchowos¢ - czy je znam?

« Ciekawi swiata - ciekawos¢ innych ludzi,
kultur, przestrzeni, rytualéw - jak jg okazu-
je? Jak mozemy celebrowac réznorodnosc -
w klasie, w szkole, w rodzinie?

« Swiat w naszych rekach - $wieto ekologiczne-
go myslenia, dzialania i odczuwania. W jaki
sposéb dbamy o Ziemie? Jak o Ziemi i Wszech-
$wiecie myslimy?

TEMAT NUMERU

Swieto higieny cyfrowej - czym jest higiena cy-
frowa? Co dla mnie oznacza? Jak dbam o siebie
w cyfrowym $wiecie? Jak zachecam do dbania
o higiene cyfrowg innych?

Zy¢ bez przemocy - §wieto wzmacniania wiezi,
relacji przeciw przemocy. W jaki sposdb prze-
ciwdzialamy przemocy - fizycznej, psychicznej,
emocjonalnej - w rodzinie, w klasie, w szkole?
Jak sobie w tym pomagamy?

Swieto dobrego stowa - dobre stowo ma szcze-
g6lng moc - zbliza, niweluje bariery, wzmacnia.
Pozytywny jezyk przynosi wszystkim korzysci
- jak go wykorzystujemy?

Swieto tworczosci, pasji i wytrwatosci - rozwi-
janie pasji wymaga cierpliwosci i wytrwatosci
- jak je pielegnujemy? W jaki sposdb tworczo
i wytrwale rozwijamy nasze talenty i mocne
strony? Jak dbamy o utrzymanie zaangazowa-
nia? Co nas motywuje do dzialania? Co nas
demotywuje? Jakie wyciggamy z tego wnioski?
Swieto odwagi - odwaga to jedna z cech charak-
teru, ktdrg warto stale w sobie rozwijac. Dzieki
odwadze stawiamy granice i stajemy po ,,dobrej
stronie mocy”. W jaki sposéb to robimy?
Swieto empatii - empatia to jedna z wazniej-
szych cech w dzisiejszym $wiecie. Empatia po-
zwala mi lepiej poznaé siebie, swoje granice,
a jednoczesnie zrozumied innych i zaakcepto-
wac ich granice. Jak sie nauczy¢ empatii?
Swieto godnosci - godnos¢ cztowieka stanowi
fundament budowania poczucia wlasnej war-
tosci. Dzieki adekwatnemu poczuciu wias-
nej wartosci budujemy trwale relacje ze sobg
iz innymi, potrafimy zadbacd o siebie i innych.
Jak dbam o mojg godno$¢é? Jak okazuje szacu-
nek dla godnosci innym, swiatu?

Lap balans - réwnowaga i potrzeba odpoczynku
stajg sie dzis cennymi zasobami, dzieki ktérym
zyjemy zdrowo i potrafimy dobrze funkcjono-
wac. Czym dla mnie jest réwnowaga? Jak od-
poczywam? Jak regeneruje moje mysli, emocje,
moje cialo? Spacer, spotkanie, sen, uwaznosé...
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« Swietowspodlnoty - razem lepiej - to juz wiemy.
Ale jak dbamy o naszg wspdlnote - rodzin-
ng, klasowa, szkolna? Jakie sg nasze wspdlne
wartosci? Co nas lgczy? Czy w réznorodnosci
mozemy byc¢ razem? Jak na co dzieni celebru-
jemy wszelkie sukcesy?

« Swietowspierajacych przekonar - nasze prze-
konania (na temat siebie i $wiata wokd}l) wply-
wajg na to, jak sie zachowujemy, co myslimy,
co czujemy, jakie budujemy relacje. Przeko-
nania mogg budowad, ale tez rujnowac. Jakie
przekonania mnie wzmacniaja? Jak je pieleg-
nuje? Jak je okazuje w zachowaniu innym i co
z tego wynika?

Dodatkowo mozna bylo sie skoncentrowaé
na jednym z haset i uczynic¢ go tematem prze-
wodnim w dluzszej perspektywie - na réznych
zajeciach, w ciggu calego roku szkolnego. Oto
przyktady takich rozwazan:

« W jaki sposéb ciekawosc wplywa na odwage?
Jak odwaga wplywa na ciekawosc?

+ Czymjest godnosé czlowieka? Jak jg rozumiec?
Co wzmacnia poczucie wlasnej wartosci? Jaki
jest zwigzek miedzy poczuciem wlasnej war-
tosci a rozwijaniem empatii?

« Jak pozytywnosé wplywa na nasze przekonania?
Jak przekonania wplywajg na ciekawosc siebie
- ciekawos¢ swiata? Jak przekonania wplywaja
na sktonnosé do przemocy? W jaki sposéb moge
pracowac nad wspierajacymi przekonaniami?

« W jaki sposdb regeneracja wzmacnia naszg
odpornos¢ psychiczng? Czym jest odpornosé
psychiczna i jak o nig dbam na poziomie my-
Slenia, dziatania, odczuwania?

« Jak pomaganie wplywa na nasze zdrowie i na
relacje z innymi? Jak wiezi z innymi, poczucie
wspdlnoty - z kolegami, kolezankami, nauczy-
cielami, rodzicami - wplywa na rozwigzywanie
konfliktéw, trudnych sytuacji?

« Jak twdrczosé wplywa na samopoczucie? Co
zrobid, by osiggnad tworczy sukces? Kiedy wkta-
dam w cos wysilek? Co mi daje cierpliwosc?

TEMAT NUMERU

Cowazne, wszystkie zajecia powinny sie odby-
wad w atmosferze wolnosci, poniewaz do szczescia
nie mozna nikogo zmusic. Tradycyjna szkota ko-
jarzy sie z przymusem - my chcemy to zmienic.
Novum naszego przedsiewziecia jest odmienny od
standardowych projektéw edukacyjnych charakter.
Gdy w tym roku w gdariskim centrum nauki He-
velianum podsumowywalismy piec lat Tygodnia
Szczescia w Szkole, doszlismy do wniosku, Ze jego
fenomen tkwi w kilku cechach. Sa to:

+ dobrowolnos¢: pod wzgledem formy, tresci,
liczby uczestnikéw;

 brak formalnosci;

+ rzetelno$é (naukowe podstawy);

+ powszechne docenienie (nie ma konkurséwy);

e pozytywnosé;

+ cyklicznosé.

Cosiedzieje w czasie przygotowari, w trakcie
i po? Z relacji uczestnikéw wiemy, ze duzo. To
przede wszystkim:

» nauka przez doswiadczanie pozytywnosci;

+ wzmocnienie dobrostanu osobistego i zbio-
rowego, wzmocnienie wiezi, w tym miedzy-
pokoleniowych;

+ ksztaltowanie odpornosci i preznosci psy-
chicznej - sprawczosci;

+ poszerzenie refleksyjnosci - rézne wymiary
szczescia;

* narracja pozytywna,

+ testowanie konkretnych narzedzi psychologii
pozytywnej, z opcjg dlugofalowego ich wy-
korzystania (drzemki, wyciszenia, relaksacja,
wzmacnianie talentdw) - taki jest nasz cel,
stuzacy promocji zdrowia, profilaktyce wypa-
lenia zyciowego, zawodowego, rodzicielskiego,
uczniowskiego;

+ dostrzezenie wagi natury dla naszej regenera-
cjiiwzmacniania zasobéw osobistych - budo-
wanie wiezi z naturg, by chcie¢ jg chronid.

O tym, jak wazne jest nasze przedsiewziecie,
$wiadczg glosy uczestnikéw. Oto przykladowe
fragmenty kierowanych do nas wiadomosci:
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,,Tym razem swietujemy caty rok - pozwolili-
$my sobie dostosowac szkolny kalendarz wydarzen
do aktywnosci proponowanych przez Paristwa. Jak
wrzesien, to Happiness at School, ale chcemy by¢
z Wami przez caly rok szkolny” (Niepubliczna
Szkota Podstawowa Nasza Szkota w Katowicach).

SJuz trzeci rok z rzedu zglaszam naszg szkote
do udzialu w wydarzeniu. Jestem pedagogiem
szkolnym i osobg odpowiedzialng za szkolng or-
ganizacje Ogdlnopolskiego Tygodnia Szczescia
w Szkole” (Zespdt Szkot Zawodowych w Rawiczu).

,Prosze o zgloszenie szkoly do programu.
Wiem, Ze jest juz po terminie, ale mamy sytua-
cje powodziowa, szkola jest w miejscowosci nad
Odra i obecnie mamy zawieszone lekcje. Poza tym
o samym projekcie dowiedzialam sie niedawno,
z innej placowki, ale mysle, ze w obecnej sytua-
cji - powrdt uczniéw do szkoty - 30 wrzesnia -
dziatania podjete przeze mnie pomogg uczniom
zmierzy¢ sie z traumatyczng sytuacjg i pozwola
imw sposdb mniej stresujgcy powrdcié do nauki”
(Szkota Podstawowa w Brodach).

,Witam, jestem pedagogiem szkolnym
w naszej szkole. Od kilku lat staramy sie dzia-
ta¢ w mysl psychologii pozytywnej. Bardzo
chetnie przystgpimy do Tygodnia Szczescia,
a wierze nawet w to, ze w naszej szkole bedzie
to caly Rok Szczescia :)” (Szkola Podstawowa
w Goscieszowicach).

»Szanowni Paristwo, chcialabym zglosié
naszg szkole do ponownego udzialu w Tygodniu
Szczesciaw Szkole. Bralismy w nim udziat po raz
pierwszy w ubiegltym roku i byt to dla calej naszej
szkolnej spotecznosci wspanialy czas. Liczymy
na to, ze i tegoroczna edycja przyniesie nowe do-
Swiadczenia i wrazenia” (Katolicka Szkota Pod-
stawowa w Katowicach).

Podsumowaniem akcji co roku jest konfe-
rencja o szczesciu i dobrostanie w szkole. W trak-
cie konferencji prezentujemy dorobek Tygodnia
Szczescia szkdt i przedszkoli, pokazujemy mapy
szkot i przedszkoli, ktéra corocznie powstaje na

TEMAT NUMERU

bazie zgloszen, popularyzujemy wiedze na temat
wykorzystywania psychologii pozytywnej w prak-
tyce edukacyjnej, wzajemnie sie inspirujemy, bu-
dujemy dobre relacje, wiezi.

Przed Tygodniem Szczescia w Szkole od-
bywaja sie natomiast wazne rozmowy z eks-
pertami. Do tej pory goscilismy: prof. dra hab.
Romana Lepperta, Tomasza Bilickiego, dra Ma-
cieja Debskiego, dr Marzene Zyliriska, dra hab.
Piotra Michonia, Katarzyne Stoparczyk, Iwone
Pietrzak-Plachte, Anne Przybyto, Joanne Rogow-
ska, Wiolette Matusiak, Hanke Warchalowska,
Aleksandre Jakubczak. Materialy ze spotkan sg
zgromadzone na stronie happinessatschool.pl.

NaTygodniuSzczesciasie nie zatrzymujemy

W lutym 2023 roku, we wspdtpracy z prof. dr. hab.
Romanem Leppertem i Anng Przybyto, uruchomi-
li$my prekursorski projekt ,,Szczescie w Szkole:
inspiracje - badania - praktyki”. Bazujemy na
dorobku psychologii i pedagogii pozytywnej.
Teorie, na ktérych sie opieramy, to w szczegdlno-
$ci: model PERMA i model styléw atrybucji - oba
autorstwa Martina Seligmana, model pozytyw-
nosci Barbary Fredrickson, teoria pozytywnego
kapitatu psychologicznego (Psycap), teoria FLOW
Mihalya Csikszentmihalyia, logoterapia Viktora
E. Frankla, teoria sit sygnaturowych charakteru
Ch. Petersona i M. Seligmana.

Realizujgc projekt, stawiamy sobie trzy cele.
Pierwszym z nich sg inspiracje. Bazujac na istnie-
jacych praktykach i badaniach, chcemy inspiro-
wacé innych do wykorzystywania sprawdzonych
i tworzenia nowych narzedzi psychologii pozy-
tywnej w praktyce edukacyjnej oraz inspirowaé
do poznania tej dziedziny wiedzy.

Po drugie, korzystajac z bogatej bazy pla-
cowek szkolnych i przedszkolnych (zbudowanej
w ramach Tygodnia Szczescia w Szkole) oraz
szerokich relacji w srodowisku edukacyjnym,
chcemy inicjowac i podejmowacd badania w sferze
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weryfikacji istniejgcych narzedzi oraz wdrazania
nowych w obszarze badania szczescia w szkole.
W pazdzierniku 2024 roku ruszyly badania, kté-
rych celem jest diagnoza dobrostanu nauczycieli,
poczucia zadowolenia z fizycznego, psychicznego
i spolecznego stanu wlasnego zycia. Badania sg
prowadzone pod kierunkiem dr Barbary Osta-
firiskiej-Molik, kierowniczki Pracowni Diagnoz
Pedagogicznych Uniwersytetu Jagielloriskiego.
Wryniki badani pozwolg na opracowanie rekomen-
dacji wspierajgcych rozwdj zawodowy i osobisty
nauczycielek i nauczycieli.

Po trzecie chcemy propagowac dobre prak-
tyki szkdt, przedszkoli, ale i sami praktykowaé
w trakcie calego roku. Temu celowi stuza nie
tylko opisany Ogdlnopolski Tydzien Szczescia
w Szkole, ale takze odbywajace sie w marcu kon-
ferencje ,,Przebudzenia” oraz seminaria naukowe
online, czteryw roku akademickim, o charakterze
badawczo-inspiracyjnym pod nazwa ,Szczescie
w Szkole™.

,Przebudzenia” odbywajg sie w okolicach
20 marca, w ramach Miedzynarodowego Dnia
Szczescia. Zapraszamy srodowisko edukacyjne
do wspdlnego pochylenia sie nad ideami, nad
ktérymi wspdlnie pracujemy az do wrzednia
- kulminacjg jest Tydzien Szczescia w Szkole.
,Przebudzenia” majg - tak jak wiosna - budzié
do ,,czego$ nowego” i zachecié przede wszystkim
do podejmowania dlugofalowych dzialan, a jed-
noczesnie wychodzenia poza ramy tradycyjnego
roku szkolnego czy roku kalendarzowego. Pierw-
sze wydarzenie z cyklu odbyto sie 24 marca 2023
roku, w formie zdalnej; nasz gosé, dr Tomasz Jun-
czyk, wyglosil prelekcje pod tytutem ,,Edukacyjne
konteksty psychologii pozytywnej”.

Cele spotkan ,,Szczescie w Szkole” to przede
wszystkim: inspirowanie do dzialania, prezenta-
cja najnowszego dorobku badawczego w obsza-
rze szczescia w szkole, spotkania z ekspertami
z Polski i zagranicy, teoretykami i praktykami.
Dotychczas odbyto sie siedem seminariéw nauko-
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wych. Gosémi seminariow do tej pory byli: dr Mal-
wina Puchalska-Kamiriska, prof. dr hab. Krzysztof
J. Szmidt, dr hab. Piotr Michon, dr Anna Werner-
-Maliszewska, dr Pawel Fortuna, dr hab. Romana
Kadzikowska-Wrzosek, dr Tomasz Juriczyk.

Dzieki podejmowanym inicjatywom stwo-
rzylismy platforme umozliwiajgcg rozmowy
o szczesciu w szkole, warunkujgcym zdrowie
psychiczne, a co za tym idzie - pozytywne nasta-
wienie do nauki, pracy i zycia. Chcemy promo-
wac podejscie pozytywne, ktére oznacza, miedzy
innymi, jakosciowe efekty: uruchamianie zaan-
gazowania (jak mierzy¢ FLOW™ w pokoju na-
uczycielskim, wklasie?), poprawe relacji nauczy-
ciel - nauczyciel, czy nauczyciel - uczen (jakie
miary?). Dostarczamy wiedze z wiarygodnych
zrédel, opartg na badaniach. Wychodzimy poza
aktywizm okazjonalny, eventowy, tak charaktery-
styczny dzis dla wielu dziedzin, réwniez eduka-
cji. Przekladamy teorie na praktyke. Pokazujemy,
jak wprowadzac zmiany. Jednoczesnie poznang
teorie weryfikujemy w praktyce. Sprawdzamy,
co zadzialato i w jakich warunkach. Promujemy
takze pozytywng narracje, jezyk pozytywnosci.
Chcemy pokazywad, jak wazne w tym kontekscie
jest dbanie o stowo.

Rosngca niepewnosé —wynikajgca z nierdw-
nosci i ubdstwa, mobilnosci, stresu, konfliktéw,
nadmiaru informacji, wszechobecnosci techno-
logii, zagrozen ekologicznych i innych wyzwan
wspolczesnego Swiata - sprawia, ze konieczne
sg decyzje o tym, co jest dla nas wazne i na co
mamy realny wplyw. Moim zdaniem, edukacja do
dobrego zycia odgrywa tutaj kluczowg role. Dla-
tego gldwnym zadaniem wspdlczesnych nauczy-
cieli i nauczycielek staje sie rozwijanie zdolnosci
nabywania umiejetnosci radzenia sobie ze soba,
z innymi ludZmi i otaczajgcym swiatem, tak by
wspélnie stawiac czota wyzwaniom - szybkiej
i niepewnej zmianie rzeczywistosci BANI®. Jed-
noczesnie nalezy wzmacnia¢ w uczniach i uczen-
nicach poczucie wlasnej wartosci, by potrafili do-
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ceniad to, co w nas najcenniejsze: unikatowos¢
kazdego Czlowieka i kazdego Spotkania.

Gleboko wierze, ze to, co robimy ma sens, bo
- jak mowi Martin E.P. Seligman - ,,Psychologia
pozytywna koncentruje sie na tym, co sprawia, ze
zycie jest warte zycia. Jej badania i praktyka maja
wyjasniac tajemnice ludzkiej sily i przyczyniad sie
do jej wzrostu”.
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Happiness at school

Happiness is a phenomenon which has fascinated
thinkers and scientists since ancient times.
Interdisciplinary reflection on human well-being
emphasises its great value for our physical and
mental health. Taking care of one’s feeling of
happiness brings real effects also in the field of
education. Hence the idea of the Happiness Week
at School, which is not only a one-off action, but
also a multifaceted project aimed at building good,
healthy relationships between students, teachers, and
the rest of the world.
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Ocenianie a dobrostan
psychiczny dzieci

i mlodziezy

Joanna Sadlowska

Proba zasygnalizowania problemu

Jako nauczycielka polonistka i wychowawczyni oraz
konsultantka w o$rodku doskonalenia nauczycieli
dostrzegam ogromng potrzebe pogtebiania wiedzy
na temat form pomocy psychologicznej dzieciom
i mlodziezy - jednak nie tylko w zakresie, ktory sto-
sowany moze by¢ przez osoby do tego szczegdlnie
uprawnione, jak pedagodzy czy szkolni psycholodzy,
alew odniesieniu do aspektdw codziennej pracykaz-
dego nauczyciela i nauczycielki. Podzielam zdanie
wielu 0s6b zaangazowanych w prace na rzecz dzieci
i mlodziezy, ze pochylenie sie nad rolg nauczyciel-
ska i przyjrzenie sie zadaniom naszej profesji pod
katem profilaktyki zdrowia psychicznego oraz do-
stosowanie dzialani do potrzeb psychologicznych
wychowankdéw moze w duzej mierze przyczynic sie
do ich lepszego funkcjonowania.
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W niniejszym szkicu pragne zwrdcié uwage na
aspekt zycia szkoty, ktdry dotyczy kazdego uczniaina-
uczyciela i jest niezwykle istotnym elementem wply-
wajacym nadobrostan uczniéw-mysle tuo ocenianiu.

Ocenianie i stres

Wraz z rosngcym odsetkiem problemdw dotycza-
cych zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy sro-
dowiska zwigzane z edukacjg postulujg pochylenie
sie nad czynnikami, ktére ujemnie wplywajg na sze-
roko pojety dobrostan uczniéw. Szkota postrzega-
na jest bowiem jako jeden z gtéwnych czynnikéw
stresogennych w okresie dorastania' oraz stanowi
bardzo wazny obszar wplywajacy na funkcjonowa-
nie psychologiczne uczniéw.
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Zrédta stresu szkolnego sa réznorakie, jednak
wiekszo$¢ z nich ogniskuje sie wokot charaktery-
stycznego dla wspélczesnej polskiej edukacji pro-
cesu oceniania. Wskazywane przez badaczy streso-
ry - problemy z nauka? kartkéwki i sprawdziany,
niepowodzenia zwigzane z otrzymaniem oceny
negatywnej badZ oceny ponizej aspiracji ucznia’®
presja srodowiska szkolnego badz rodzinnego na
osigganie wysokich wynikéw* — majg wplyw na po-
zytywny badZ negatywny obraz siebie, a tym samym
na poczucie satysfakcji z podejmowanych w szkole
dziatan. Te czynniki nierozerwalnie zwigzane sg ze
sposobem oceniania efektéw ksztalcenia.

Nauczyciel, wystawiajac ocene uczniowi -
zaréwno te do dziennika wyrazong stopniem badz
procentami, jak i te stowng, jako informacje zwrotng
o postepach, brakach, popetnionych btedach - moze
sie przyczyniac dowzmacniania bagdz obnizania po-
czucia dobrostanu, gdyz w powszechnym odczu-
ciu nauczycielska ocena okresla nie tylko poziom
zdobytej wiedzy, ale wskazuje wartos¢ ucznia jako
cztonka spotecznosci szkolnej®. Zasadnym wiec
wydaje sie zbadanie, jak obrany przez nauczyciela
sposdb oceniania efektéw ksztalcenia wplywa na
poczucie dobrostanu wychowankdw i ktdre dzia-
tania w procesie oceniania wspierajg uczniowski
well-being.

Jak zadba¢é o dobrostan?

Pojecie dobrostanu psychicznego najczesciej uj-
mowane jest z dwdéch perspektyw: hedonistycznej,
jako subiektywne doswiadczenie szczescia i zado-
wolenia z zycia®, oraz eudajmonistycznej, w ktorej
dobrostan definiuje sie w kategoriach pozytywnego
psychologicznego funkcjonowania oraz dobrego
zycia, polegajacego na osigganiu pelnego poten-
cjatu i rozwoju’.

Dla postrzegania potrzeb ucznia szczegélnie
przydatna bedzie druga z perspektyw w ujeciu
amerykariskiej psycholozki Carl Ryff. Autorka wy-
réznia sze$¢ wymiaréw dobrostanu psychiczne-
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go (psychological well-being): 1) samoakceptacje, 2)
osobisty rozwdj, 3) cel w zyciu, 4) panowanie nad
otoczeniem, 5) autonomie, 6) pozytywne relacje

z innymi®. W tej koncepcji subiektywne odczucie

dobrostanu psychicznego jest niezbedne do samo-

rozwoju jednostki.

W jaki spos6b ocenianie szkolne moze do-
datnio wplywad na uczniowski dobrostan? Ocena
szkolna jest informacjg o wyniku ksztalcenia wraz
z komentarzem dotyczacym tego wyniku, a stopiend
szkolny to symbol (stowny, cyfrowy, literowy) spel-
nienia okreslonych wymagan programowych’. Oce-
nianie zas to proces ustalania i komunikowania ocen
szkolnych. Do zadari tego procesu nalezy informo-
wanie o stopniu opanowania wiedzy i umiejetno-
$ci przez ucznia, budowanie wiasciwej motywacji,
ksztaltowanie zainteresowar, poznanie wlasnych
mozliwosci oraz rozwdéj psychospoteczny ucznia®.

W rozwazaniach o ocenianiuwarto odniesc sie
do polskiego prawa oswiatowego. W art. 44b ust.
1 wskazuje sie, ze ocenianiu podlegajg osiagniecia
edukacyjne i zachowanie ucznia (Ustawa z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty), zas do funkeji
oceniania wewngtrzszkolnego nalezy:

+ Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnieé
edukacyjnych ijego zachowaniu oraz postepach
w tym zakresie.

+ Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez
przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczyé.

+ Udzielanie wskazdwek do samodzielnego pla-
nowania rozwoju.

+ Motywowanie ucznia do dalszych postepéw
w nauce i zachowaniu.

« Dostarczanie rodzicom i nauczycielom in-
formacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu.

+ Umozliwienie nauczycielom doskonalenia orga-
nizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowaw-
czej (art. 44b, ust. 5).

Mimo teoretycznych dobrodziejstw ocenia-
nia, dydaktycy wskazujg na wiele negatywnych
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aspektéw tego procesu: ,Najwiekszym negatyw-
nym problemem zwigzanym z ocenianiem jest
brak obiektywnosci w formutowaniu kryteriéw,
a szczegolnie w praktycznym wystawianiu stopni
uczniom. M. Materska (1992, 1994) oraz G. Noizet
i]. P. Caverni (1988) prowadzili intensywne badania
nad ocenianiem szkolnym, przytaczajac mndstwo
danychwskazujgcych na ogromng rozbieznosc ocen
wystawianych przez réznych nauczycieli za te same
prace. Dotyczylo to takze oceniania egzamindéw
zewnetrznych przez specjalnie powolane komisje,
sktadajace sie nierzadko z wybitnych ekspertéw.
M. Materska (1994) przytoczyta wypowiedzi réz-
nych badaczy problemu oceniania z wielu krajow,
ktére mozna byloby uogdlnic do stwierdzenia, ze
aby przewidzied stopieni otrzymany przez ucznia
na egzaminie, bardziej celowe jest poznanie egza-
minatora (nauczyciela) niz samego ucznia. Trudno
powiedzied, ile jestwtym przesady, ale stwierdzano
niejednokrotnie, Ze nawet oceny tego samego na-
uczyciela podlegajg zmianom w czasie. Po uplywie
kilku miesiecy oceny tej samej pracy przez tego
samego nauczyciela zmieniajg sie”!.

Badacze podkreslajg réwniez, ze mimo wska-
zania przez polskie prawo oswiatowe funkcji oce-
niania, powszechne w szkole ocenianie za pomocg
stopnia nie spelnia tych wymogow, a jednoczesnie
wplywa na wzrost rywalizacji, uczenie sie dla za-
pewnienia korzysci, poréwnywanie sie, dzielenie
klasy na lepszych i gorszych'.

Ocenianie a relacyjnos¢ edukacji

W ostatnich latach dyskusja o sposobie i potrzebie
wlasciwego oceniania przybrata nasile, a najczesciej
sygnalizowanym problemem jest potrzeba zmiany
systemu oceniania i rezygnacja z oceny wyrazonej
stopniem na rzecz zindywidualizowanej informacji
zwrotnej®. Nowoczesne srodowiska edukacyjne po-
dejmujg préby stworzenia takich sposobéw ocenia-
nia, ktdre bedg wspieraly samoakceptacje, poczucie
autonomii i sprawczosci ucznidw, podkreslajac,
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ze ocena powinna dodatnio wplywac na rozwdgj
dzieci i mlodziezy oraz pomdc im we wlasciwym
obraniu zyciowych celéw, zamiast dyskredytowaé
i demotywowac.

Maria Groenwald na przyklad wskazuje, ze
niezwykle wazne dla samooceny uczniéw (ktdra jest
czescig skladowg dobrostanu) sg rezultaty w ucze-
niu sie**. Oceny jednak najczesciej dotyczg wiedzy
i umiejetnosci uczniéw, a rzadziej obejmujg poste-
py dokonane przez nich w okreslonym przedziale
czasowym. Dodatkowo nauczyciele sporadycznie
skupiajg sie przy ocenianiu na sferze relacyjnej,
a kryteria oceniania nie zawsze sg jawne, co spra-
wia, ze uczniowie odbierajg ocenianie jako niespra-
wiedliwe i niemotywujace, a to obniza ich poczucie
wiasnej wartosci. A przeciez, jak zwracajg uwage
badacze, ocenianie wptywa na dobrostan psychicz-
ny uczniéw, w tym na samoakceptacje i poczucie
autonomii®®, a brak obiektywnosci w ocenianiu
moze prowadzi¢ do zniechecenia do nauki® (skoro
nie wiem, jak i za co jestem oceniany, moje proby
poprawy wynikéw nie majg sensu). Ponadto pod-
kresla sie, ze najwazniejszg funkcja oceny szkolnej
jest jej komunikacyjno-interakcyjny charakter?.
Uczniowie potrzebuja wiec zindywidualizowane;j
informacji zwrotnej, ktdra bedzie wspierataich mo-
tywacje, poprzez dostarczanie konkretnych wska-
zéwek do samodzielnego planowania rozwoju (co
wynika réwniez z Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991
roku o systemie o§wiaty), a tym samym pozytywnie
wplynie na poczucie dobrostanu (jesli wiem, jakie
s3 moje mocne strony, rozumiem charakter wlas-
nych bledéw i otrzymuje wskazdwki, jak nad nimi
pracowacd, mam poczucie sprawczosci i kontroli nad
wlasnym procesem uczenia sie).

Pozytywny rozwdj

Powyzsze rozwazania to jedynie proba zasygna-
lizowania, ze do form pomocy psychologicznej
moze nalezeé wspieranie wychowankdéw poprzez
codzienng, empatyczng prace w tych aspektach,

REFLEKSJE 1/2025



ktére w powszechnym odczuciu kojarzg sie z sytu-
acja stresows. Stad apel o wlaczenie oceniania - jako
integralnego elementu ksztalcenia i wychowania
owymiarze komunikacyjnym oraz aksjologicznym
-wrefleksje na temat zdrowia psychicznego dzieci
i mlodziezy. Nauczyciel poprzez wlasciwy sposéb
oceniania - czyli sprawiedliwy, motywujacy, nasta-
wiony na relacyjnosé - moze wplywac na pozytyw-
ny rozwqj interpersonalny uczniéw, wspierac ich
kompetencje psychologiczne i dawac praktyczne
wskazdéwki do pracy nad sobg w zakresie ksztal-
towania wiedzy, umiejetnosci, ale réwniez emocji,
ktére z edukacjg sg nierozerwalnie zwigzane.
Primum non nocere - wierze, ze kierowanie
sie tg maksyma przy doborze sposobéw oceniania
i refleksyjne podejscie do wlasnych praktyk jako
osoby oceniajgcej innych w wydatny sposéb moze
wplynac na tak pozadany w dobie kryzyséw psy-
chicznych dobrostan naszych uczniéw i uczennic.
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Abstract

Assessment and the mental well-being of children
and adolescents

In this article I would like to discuss the aspect of
school life which affects every student and teacher,
and which constitutes a crucial factor affecting the
well-being of students: assessment. Assessment is an
integral part of education and upbringing of young
people which has a communicative and axiological
dimension and therefore should have a prominent
place in our reflection on the mental health of
children and young people.

Joanna Sadlowska

Nauczycielka jezyka polskiego w IX Liceum
Ogodlnoksztatcgcym im. Bohateréw Monte Cassino

w Szczecinie. Nauczycielka konsultantka ds. nauczania
jezyka polskiego w szkotach ponadpodstawowych

w Zachodniopomorskim Centrum Doskonalenia
Nauczycieli.
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WOS od nowa?

Wiktoria Knap

Zmiany w podstawie programowej wiedzy
o spoleczenstwie od roku szkolnego 2024/2025

Od 1wrzesnia 2024 roku (zgodnie z rozporzgdzeniem
MEN-u z 28 czerwca 2024 roku) nauczyciele wiedzy
o spoteczeristwie w szkole podstawowej zobowigzani
sg do wprowadzenia istotnych zmian w nauczaniu
tego przedmiotu. Nowa podstawa programowa mana
celu przede wszystkim lepsze dostosowanie tresci na-
uczania do wspdlczesnych realiéw spotecznych oraz
systematyczne rozwijanie praktycznych umiejetnosci
uczniéw. Cele ksztalcenia (wymagania ogélne) przed-
miotu zostaly sformutowane dla czterech obszaréw:
1) wiedza i rozumienie; 2) wykorzystanie i tworzenie
informaciji; 3) rozumienie siebie oraz rozpoznawa-
nie i rozwigzywanie problemow; 4) komunikowanie
iwspoldzialanie.

Realizacja celéw i tresci ksztalcenia ma stuzy¢
ksztaltowaniu postaw obywatelskich i prowspdlno-
towych ucznidw. Tresci te skonstruowano wedlug
koncepcji kregéw srodowiskowych - od pierwot-
nych grup spolecznych, przez spolecznosé lokalng
i regionalng, wspdlnote narodowsg i paristwowa, az
do spolecznosci miedzynarodowej.

REFORMA SYSTEMU OSWIATY

Zmiany w podstawie programowej z WOS-u po-
legajg nawykresleniu niektorych tresci. Dotychczasowe
brzmienie tych, ktdre pozostaly, nie zostato zmodyfiko-
wane. Nie dodano tez zadnych nowych zapiséw.

Spoleczna natura cztowieka. Uczniowie bedg
teraz szczegGlowiej poznawad, dlaczego cztowiek
jestistotg spoleczng, jakie sg jego potrzeby spoteczne.
Tresci natomiast zostaly uszczuplone o informacije,
jak skutecznie sie komunikowaé i prezentowac swoje
umiejetnosci oraz podejmowac decyzje w grupie.

Rodzina. Nowa podstawa programowa kladzie
wiekszy nacisk narole rodziny jako grupy spotecznej,
analize wartosci rodzinnych oraz prawa i obowigzki
dzieciwrodzinie. W kwestiach zwigzanych z budze-
tem domowym, tak jak dotad, uczniowie poznajg
zasady jego planowania oraz wydatki gospodarstw
domowych, natomiast wykreslono tresci odnoszgce
sie do réznych zrédet dochodéw.

Szkota i edukacja. Uczniowie bedg sie uczy¢
o funkcjach szkoly oraz dziataniach samorzadu
uczniowskiego. Wykreslone zostaly zagadnienia do-
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tyczace przeprowadzania wyboréw do samorzadu
szkolnego oraz struktury polskiego systemu eduka-
cyjnego. W podstawie nie znajdziemy juz problema-
tyki zwigzanej z planowaniem kariery zawodowej
oraz sytuacji na rynku pracy.

Prawa czlowieka. Pozostaja tresci dotyczace
godnosci czlowieka, praw i wolnosci osobistych.
Zmiana jest niewielka - wykreslenie obejmuje cele
dziatalnosci UNICEF-u.

Nieletni wobec prawa. W tym dziale nie ma
zadnych zmian.

Spotecznosd lokalna. Pozostajg tresci dotyczace
funkcjonowania i zadari samorzadu, lecz nie odnaj-
dziemyjuz tych dotyczacychjego finansowania. Uczer
nadal przedstawia, jak zorganizowanyjest urzad gminy
(miasta/dzielnicy), ale juz nie podaje, w jakim wydziale
mozna zalatwi¢ wybrane sprawy; przedstawia mozli-
wosci zalatwienia spraw poprzez e-urzad. Wykreslono
zapis: postuguje sie formularzami urzedowymi - wy-
pelniawniosek o wydanie tymczasowego dowodu oso-
bistego. Tak wiec juz nie ma koniecznosci ¢wiczenia
wypelniania wniosku urzedowego.

Spotecznos¢ regionalna. Pozostawiono pole-
cenie wymienienia zadari samorzadu powiatowego
i wojewddztwa, ale bez ich rozwiniecia. Uczen juz
nie jest zobowigzany podad, w jakim wydziale staro-
stwa powiatowego mozna zalatwic¢ wybrane sprawy.
Podobnie jak w poprzednim dziale - usunieto zapis
dotyczgcy samodzielnego wypelnianiawniosku urze-
dowego - o paszport. Warto w tym miejscu dodad,
ze w wielu urzedach wojewddzkich w kraju lub ich
delegaturach wnioskow takich w formie tradycyjnej
juz sie nie sktada.

Wspdlnoty narodowel/etniczne i ojczyzna. Wiek-
szo$¢ tresci pozostawiono bez zmian; usunieto zapis:
,(...) przedstawia warunki nabycia obywatelstwa pol-
skiego z mocy prawa i wymienia inne formy uznania
za obywatela polskiego oraz nadania obywatelstwa
polskiego”.

Udzial obywateli w zyciu publicznym - spote-
czeristwo obywatelskie. W tym dziale nie ma zadnych
zmian.

REFORMA SYSTEMU OSWIATY

Srodki masowego przekazu. Tu wykreslono
tresci dotyczace funkeji i krytycznej analizy przeka-
zu reklamowego.

Demokracja w Rzeczypospolitej Polskiej.
Tresci, o jakie uszczuplono podstawe programowsg
w tym dziale, to: koniecznosé wymienienia referen-
déw ogdlnokrajowych, ktorych wyniki byty wigzace,
oraz waznych referendéw lokalnych we wlasnej spo-
tecznosci. Ponadto uczen nie jest juz zobowiazany
do podawania informacji o zyciorysie politycznym
0s6b pelnigcych urzedy, ktére wybrano w wyborach
powszechnych. W kwestii sadownictwa uczen juz
nie wyjasnia podzialu na sady powszechne i admi-
nistracyjne oraz nie przedstawia, w jakich sprawach
orzeka sad rejonowy. Nowoscig jest tez to, ze uczeni
podaje imie i nazwisko urzedujgcego prezesa Rady
Ministréw Rzeczypospolitej Polskiej, ale juz nie wi-
ceprezesGw, jak byto dotad.

Sprawy miedzynarodowe. Wszystkie tresci
pozostajg bez zmian, poza wykresleniem jednego
zapisu: ,,(...) znajduje informacje o zyciorysie po-
litycznym Ojcéw Europy oraz obywateli polskich
pelnigcych wazne funkcje w instytucjach unijnych”.

Poprzez dostosowanie tresci do wspélczesnych
realiéw tak, aby odpowiadaty na wyzwania zmieniaja-
cego sie $wiata, nowa podstawa programowa wiedzy
o spoleczeristwie w szkole podstawowej lepiej przy-
gotuje uczniéw do zycia, rozwinie ich umiejetnosci
spoleczne oraz $wiadomos$¢ praw i obowigzkéw.
Dzieki usunieciu niektdrych tresci uczniowie beda
mogli sie skupic na kluczowych zagadnieniach, a na-
uczanie stanie sie bardziej angazujgce i praktyczne.
Daje to mozliwos¢é utrwalania oraz wprowadzania
szeregu nowych metod nauczania, co powinno przy-
nies¢ korzysci zaréwno uczniom, jak i nauczycielom.

Wiktoria Knap

Nauczycielka konsultantka ds. nauczania historii
w Zachodniopomorskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli.
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EDUlider - mit, cel,

wyzwanie?

Jarostaw Kordzinski

Kilka uwag o tym, dlaczego szkota

musi sie zmienic

Znane powiedzenie glosi, ze ,,szkota nauczycie-
lem stoi”. Potoczna opinia zdaje sie jednak temu
przeczy¢. Liczba debat, artykuldw, a nawet ksig-
zek pokazujacych, jak bardzo nauczyciele sobie
nie radza, jest porazajgca. Na szczescie obok
komentarzy zdecydowanie krytycznych pojawia-
ja sie réwniez doniesienia o postawach i dziala-
niach nauczycieli, ktérzy swoim zaangazowaniem,
kreatywnoscig, wyjatkowym podejsciem do wy-
konywanego zawodu wrecz oczarowujg. Na tak
zroznicowanym tle pojawiajg sie dwa pytania:
ktdre nastawienie przewaza i na kim warto sie
wzorowac?

Czy szkola wspolczesna ma przyszloscé?
Mirostaw J. Szymariski w interesujgcym artyku-

le, ktdrego tytul zawiera miedzy innymi pyta-
nie: ,,Czy szkola wspdlczesna ma przysztoscé?”,
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formuluje istotng dla rozwoju kompetencyjne-
go nauczycieli teze: ,Nie ulega watpliwosci, ze
edukacja juz w drugiej potowie XXI wieku nie
bedzie zwyklg kontynuacjg obecnej, gdyz postep
we wspolczesnej rzeczywistosci spolecznej i go-
spodarczej coraz czesciej dokonuje sie w wyniku
radykalnych zwrotdéw, a nie podtrzymywania
trendéw”". To swoiste rozwiniecie prognoz po-
pularnego mysliciela Yuvala Noaha Harariego,
ktory w dobitniejszy sposdb opisuje wyzwania,
jakie stojg przed dzisiejszg szkolq i zatrudnionymi
w niej nauczycielami: ,,Dziecko, ktdre urodzi sie
dzisiaj, w 2050 roku bedzie miato trzydziesci pare
lat. Jesli wszystko péjdzie dobrze, w 2100 roku to
dziecko wcigz bedzie zylo, a nawet bedzie aktyw-
nym obywatelem XXII wieku. Czego powinnismy
je nauczy¢, by pomdc mu przetrwac i rozwijaé sie
w swiecie polowy XXI wieku lub w wieku XXII?
Jakich umiejetnosci bedzie potrzebowato, aby
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zdoby¢ prace, rozumied, co sie wokét niego dzieje,
i odnajdywac droge w labiryncie zycia?”%

Whiosek jest jeden - szkota musi sie zmienid.
Nie uda sie to bez radykalnej zmiany umiejetno-
$ci, przekonari oraz postaw nauczycieli. Pobiezna
obserwacja wskazuje, ze jest wiele do zrobienia.
Czyjednak, jak prébuje sugerowac wielu przeciw-
nikéw obecnej szkoly, wszystko nalezy ,zaorac”
izaczynac od zera? A moze jest na kim budowad?
Moze juz w samej szkole da sie odnalezé przyklady
zwyktlej edurewolucji, kreowanej przez przedsta-
wicieli tak zwanych eduzmieniaczy?

Jak ratowac polska szkole?

W latach 2022-2023 OKO.press zlecito Marii Ha-
wranek opracowanie serii wywiadéw pod wspdl-
nym tytutem , Jak ratowaé polskg szkole”. Dzien-
nikarka wyszukatla w calej Polsce kilkoro nieba-
nalnych nauczycieli, z ktérymi rozmawiata na
temat ich pomystéw, praktykowanych rozwigzan
oraz radosci i satysfakcji, jakie moze niesé zawdd
nauczycielski. Jedna z nich - Joanna Roszak, po-
lonistka z Poznania - méwita: ,Nie jestesmy pod-
-zawodem. Wielu nauczycieli nie zgadza sie na to,
jak wyglada teraz system edukacji, ale zostajemy
wnim, by go zmieniac. Kazdego dnia podejmuje te
decyzje na nowo. Jesli miatabym robié cos, co sie
ktéci z moimi wartosciami, odejde. Sparafrazuje
stowa Wladystawa Bartoszewskiego: warto uczy¢
w szkole, chociaz zupelnie sie to nie optaca™. Bo
w zadnej pracy, ktérg wykonujemy z entuzja-
zmem i ktérej sens oraz znaczenie identyfikujemy
z czyms autentycznie waznym, nie chodzi o for-
malny prestiz, wymuszony autorytet czy pienigdze.
Chod zaréwno prestiz, jak i autorytet oraz pienig-
dze zdecydowanie nie sg bez znaczenia! ,,Szkola
- na co zwraca uwage Joanna Roszak - moze by¢
i najpiekniejszym, i najstraszniejszym miejscem
na ziemi. Tutaj wciaz moze sie dokonac praw-
dziwa zmiana, pozasystemowo, mimo kolejnych
ktdd rzucanych nam, uczacym, pod nogi. Zmiana
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moze wydarzac sie przez kazde 45 minut lekcji,
w mikroskali: ja, sala, sposéb, w jaki utozone sg
krzesla, relacja miedzy mng a uczniem/uczenni-
ca, Swiadomos¢ procesu grupowego, inkluzywne
i empatyczne przywodztwo ™.

Szkota od zawsze miata by¢é miejscem rozwo-
ju ucznidéw oraz uczennic i bylaby nig, gdyby nie
zostata zdominowana przez nieodpowiedzialnych
dorostych. Dorostych, dla ktérych najwazniejsze
nie bylo i nie jest zapewnienie warunkdw rozwoju
dzieciimlodziezy, ale realizacja wlasnych fantazji
dotyczacych uczenia tego, co - ich zdaniem - jest
najwazniejsze. W wyniku takiego podejscia szkota
zamiast by¢ miejscem odpowiedzialnym za sukces
kolejnych pokoler, stala sie srodowiskiem opresji
i wymuszania tego, co przesztosé chcialaby wy-
musié na przyszlosci. A przeciez przyszlosé nie
wie, w jaki sposéb i w jakich warunkach bedzie
sie ksztaltowad - powinna wiec mie¢ szanse na
wytyczenie wlasnych sciezek, drdg, ktére jg po-
prowadza ku nowemu. Bytoby dobrze, gdyby udato
jej sie rezygnowac z tras prowadzacych jedynie
po tym, co minelo. To wlasnie szkola winna sie
sta¢ miejscem postepowych zmian, umozliwiajac
uczniom oraz uczennicom dojrzewanie w przyja-
znych warunkach, i jednocze$nie miejscem na-
rodzin i dorastania do zupelnie nowych swiatéw.
Tych, ktérych jeszcze nie znamy, w ktérych beda
zy¢ nasze dzieci i wnuki.

Kto i w jaki sposéb moze zmienia¢ polska
szkole?

W jednym ze swoich licznych wpiséw na Fa-
cebooku Marta Florkiewicz-Borkowska - Na-
uczycielka Roku 2017, cztonkini grupy Superbel-
frzy, animatorka i realizatorka licznych inicjatyw
edukacyjnych - napisata: |Na koniec tego dnia,
Dnia Edukacji Narodowej, podziele sie z Tobg
Fejsbuczku tym, co mnie dzisiaj tak po ludzku
wzruszylo. »Z okazji dnia nauczyciela zycze Pani
wszystkiego dobrego! Sily, zdrowia, cierpliwosci!

REFLEKSJE 1/2025

33



34

Serduszko rosnie, gdy widzi sie Pani osiggniecial
Jest Pani najlepszaw tym co robi i niech tak bedzie
na zawsze! Jezeli w przysztosci osiggne sukces, to
moze by¢ Pani pewna, ze w bardzo duzym stopniu
przyczynia sie Pani do tego! Jest Pani autorytetem,
wzorem do nasladowania! W jednej z ksigzek Kena
Robinsona, padly takie stowa: Wielcy nauczyciele
zawsze rozumieli, ze ich zadaniem nie jest nau-
czanie przedmiotu, ale uczenie uczniéw. Jeszcze
raz zycze wszystkiego najlepszego! Jeszcze wiecej
sukceséw! Gorgco pozdrawiam!«™.

Fajnie jest mdc przytoczy¢ takie stowa na-
pisane przez uczennice. Dla wielu nauczycieli to
wiasnie poziom satysfakcji uczniéw ze zmian,
ktdre obserwuja na skutek wspdtpracy z nimi, jest
najwazniejszy. Chcesz by¢ eduliderem? Bgdz tym,
ktoremu wierzg i za ktérym, a raczej z ktdrym,
chcg i$¢ twoi uczniowie.

Szkota ma na celu zapewnienie uczniom
optymalnych warunkéw do uczenia sie. By tak
sie stalo - zaréwno uczniowie, jak i nauczyciele
muszg wiedzied, czemu to ma stuzyé. Po co majg
do szkoly przychodzié i co dzieki wspdlnej pracy
majg osiagnal. A to wszystko przy zalozeniu, ze
szkota nie moze sta¢ w miejscu. Zyczenie, jakie
czesto gloszg nauczyciele, by wreszcie zaprzestaé
w oswiacie jakichkolwiek zmian, jest w gruncie
rzeczy podcinaniem galezi, na ktdrej siedzg.
Szkota musi uczestniczy¢ w procesie nieustan-
nej zmiany - przede wszystkim dlatego, ze swiat
podlega cigglym zmianom. Jesli uczniowie nie
dostrzega w szkole odzwierciedlen tych zmian,
z coraz wiekszym oporem bedg do niej przy-
chodzié. I nie dlatego, ze nie sg zmotywowani.
Uczenie sie jest naturalnym elementem procesu
dorastania. Tyle ze mlodzi checg uczyd sie tego,
co wydaje im sie interesujgce oraz potrzebne
wspotczesnie. Choé przesztosd, jej wplyw na te-
razniejszosc, dostrzeganie zwigzkéw lub detekty-
wistyczne ich poszukiwanie moze by¢ pasjonuja-
ce, mtodzi przede wszystkim chcg uczy¢ sie tego,
czym swiat zyje dzisiaj. A intuicyjnie chcieliby

OPINIE, REFLEKSJE, DOSWIADCZENIA

sie zajac réwniez tym, czym swiat dopiero bedzie
zyl, kiedy oni zaczng decydowad o jego losach.
Dlatego cele oraz postawa nauczycieli winna ulec
zdecydowanej modyfikacji.

Marta Florkiewicz-Borkowska w wywiadzie
na temat autorytetu nauczyciela wyjasnia przy-
czyny swoich decyzji oraz zachowan: ,,Czemu ja
w tym tkwie i to robie? Bo to jest czes¢ mnie. Pra-
cowatam wczesniej w réznych miejscach i moze to
zabrzmi troche paradoksalnie, ale praca w szkole
daje mi wolnosé. Zdaje sobie sprawe, ze jako na-
uczycielka mam wptyw na moich uczniow. Ze
wytyczam im $ciezki, pokazuje drogowskazy, ze
zadaje pytania, pobudzam do refleksji. Dla mnie
to ogromna odpowiedzialnosé, zalezy mi, aby byli
dobrymi ludZmi - stad czesto tematy spoteczne,
dotyczace wartosci, dzialania i aktywnosci skie-
rowane do ludzi sg dla mnie duzo wazniejsze niz
jakas trudna gramatyka z niemieckiego. Najwaz-
niejsze to bycie szczerym wobec siebie i innych,
uczciwym i autentycznym. Falsz wykryja ucz-
niowie od razu. Préby bycia nie sobg zdemasku-
ja przy pierwszej lepszej okazji. Préby ukrycia
jakichs swoich wad i niedoskonatosci réwniez.
Chyba ze jestesmy ciagle na dystans. A ja taka
nie jestem. Lubie ludzi. Lubie z nimi przebywad.
Lubie ich doswiadczaé, rozmawiad i stuchad.
Chce to przekazywac uczniom, ze to jest wazne
w budowaniu relacji, w tworzeniu zwiazkdw,
w zawieraniu znajomosci, przyjazni. Empatia,
asertywnosé, wyrazanie siebie i wlasnego zdania
to tez jest wazne i zalezy mi, aby sobg samg by¢
przyktadem osoby, ktéra w odpowiedni sposdb
pozostaje sobg i wyraza siebie w rézny sposéb, nie
oceniajac innych, nie krytykujgc. Chce, aby moi
uczniowie byli wrazliwymi na drugiego cztowieka
iempatycznymiludZmi. Nie wiem, czy wszystkim
to przekaze, ale staram sie”®. Aby zostac super-
nauczycielem czy eduliderem, trzeba praktycznie
decydowad o ksztalcie realizowanej przez siebie
edukacjiiwierzyd, ze to, co robimy, stuzy jakiemus
wzniostemu celowi.
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Edukacja w kryzysie?

O tym, jakim jestem nauczycielem, decyduja po-
niekad prawidla statystyki. Rozklad entuzjazmu
i pasywnosci w dzialaniach edukacyjnych zdefi-
niowany jest przez znang powszechnie krzywa
Gaussa. To jeden z najwazniejszych rozktadéw
prawdopodobieristwa, potwierdzony czestotli-
woscig wystepowania okreslonych zmiennych
w naturze. Najogdlniej mozna powiedzied, ze
okolo 7,5 procenta nauczycieli to zdecydowani ak-
tywisci, kreujgcy rzeczy nowe, a drugie tyle aktyw-
nie sie w nie wlgcza. Okolo 15 procent zachowu-
je sie dokladnie na odwrét. W srodku, pomiedzy
tymi skrajnymi postawami, pozostaje wiekszosé
niezdecydowanych. Czesci z nich jest wygodnie
tak, jak jest. Czesé natomiast wolalaby sie poddaé
mniej czy bardziej zdecydowanym zmianom. Jesli
chcemy, zeby szkola ulegla transformacji, musimy
sie skupic wiasnie na nich.

Profesor Stanistaw Czachorowski, biolog,
pracownik naukowy UWM, ale tez dydaktyk
i praktyk, eduzmieniacz zaangazowany w proce-
sy modernizacji Srodowiska uczenia sie uczniéw
oraz uczestnictwaw tym procesie nauczycieli, tak
skomentowal czas, przed ktérym stoimy: ,,Na-
uczyciel, aw zasadzie edukator (projekczyciel), to
wolny zawdd, a nie pracownik w szkole. Eduka-
cjajestwkryzysie, bo dawne odpowiedzi (wzorce)
nijak nie pasujg do obecnej rzeczywistosci. Trzeba
co$ zmienié. I ta zmiana zachodzi. W stadium po-
czwarki cialo larwy sie rozpada, mozna by sadzid,
ze nastepuje totalna katastrofa. Zachowujg sie
tylko niewielkie zgrupowania komdrek, ktére na
nowo organizujg caly organizm. Powstaje imago,
owad doskonaly - organizm inaczej wygladaja-
cy i mogacy zy¢ w zupelnie innym srodowisku.
W krajobrazie edukacyjnym zachodzi taka wlas-
nie gleboka zmiana™.

Edukacja, czyli réwniez szkota, w sposéb na-
turalny musi ulec zmianie. Juz jej ulega. Podmio-
tami stymulujgcymi ten proces sg bez watpienia
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liczni eduliderzy, ktdrzy pozornie dzialajg z boku,
a w rzeczywistosci sg juz w miejscu, do ktérego
wszyscy nieuchronnie zmierzamy. Bo szkotla nie
zostala powolana dla nas, dorostych, ale dla tych,
ktdrzy doswiadczajg w niej procesu dojrzewania.
Tych, ktérzy wkrétce przejmg odpowiedzialnosé
i stworzg nowg rzeczywistosd, czyli swiat, ktéremu
my bedziemy sie przygladaé, komentujac, ze za
naszych czaséw bylo inaczej, a oni bedg w nim
zy¢ iwystuchiwac od swoich dzieci, Ze nic nie jest
takie, jakie by¢ powinno.

Przypisy

1 1.Nowosad, M.J. Szymariski (red.), Szkota i nauczyciele. Rozwdj
nauczyciela i rozwdj szkoly, £.6dz 2023, s. 13.

2 Y.N. Harari, 21 lekcji na XXI wiek, przet. M. Romanek,
Krakéw 2018, s. 331.

3 M. Hawranek, Uzbrajam uczniéw w wiersze. Pokonajq kazdego
smoka, oko.press, data dostepu: 13.11.2024.

4 Ibidem.
5 Za:]. Kordziski, Autorytet nauczyciela, Warszawa 2020, s. 9.
6 Ibidem, str. 435-436.

7 8. Czachorowski, Meandry edukacji - od nauczyciela do eduka-
toraiprojekczyciela, profesorskiegadanie.blogspot.com, data
dostepu: 13.11.2024.

Jarostaw Kordziniski

Trener, coach, mediator, tutor zaangazowany w liczne
projekty zmieniajace polska oswiate, realizowane z udziatem
ministerstw, centralnych palcéwek wspierajgcych rozwdj
szkét i nauczycieli oraz samorzaddw lokalnych. Autor

wielu artykutdw i kilkunastu ksigzek dotyczacych edukacji,
miedzy innymi: Dyrektor szkoly - moderator, facylitator, coach
(2015), Szkota uczenia si¢ (2018) czy Edukacja wyzwolenia szkoty
i nauczycieli (2022).
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Szkola w zmianie

Czesc 11

Magdalena Bujakowska

SCRUM jako innowacyjna metoda zarzadzania

placowka oswiatowa

We wspotczesnym swiecie, gdy
zmiany i innowacje sg nieodzowng
czescig postepu, kluczowsg role odgry-
wa sposo6b zarzadzania. Transformacja
»Zwyklej niezwyktej” padstwowej pod-
stawowki, ktérej mam zaszczyt i przy-
jemnos¢ przewodzid, stata sie mozliwa
dzieki poszukiwaniu, a w konsekwen-
cji przyjeciu nowoczesnego modelu
zarzgdzania - SCRUM. Wstepng cha-
rakterystyke placéwki i jej sSrodowisko
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organizacyjne opisalam w poprzed-
nim numerze (M. Bujakowska, Szkota
w zmianie. Czes¢ I. Transformacja ,,zwy-
ktej niezwyklej” panistwowej podstawow-
ki, ,,Refleksje” Kwartalnik Zachodnio-
pomorskiego Centrum Doskonalenia
Nauczycieli 2024, nr 4, s. 53-55). Tym
razem przedstawie sposoby pracy me-
todg SCRUM, jej mocne strony i wa-
rianty implementacji w zarzadzaniu
placowkg oswiatows.
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Wprowadzenie

Zazwyczaj kojarzony z branzg I'T, SCRUM okazat
sie dla mnie i calego grona pedagogicznego nie-
zwykle skuteczny réwniez w kontekscie edukacyj-
nym. Ten tak zwany zwinny model zarzadzania,
oparty na elastycznosci, wspdtpracy i cigglym
doskonaleniu, wprowadzil nowg jako$¢é do naszej
szkoly, przeksztalcajac jaw dynamiczne srodowi-
sko, ktdre sprzyja zaréwno rozwojowi ucznidw,
jak i nas samych - nauczycieli.

W artykule chciatabym sie podzieli¢ moimi
doswiadczeniami i pokazad, jak wlasciwy model
zarzadzania placowksg - czyli taki, ktéry wpi-
suje sie w sposéb myslenia dyrektora - moze
pomdc we wprowadzaniu zmian. Zarzadzanie
scrumowe, z jego iteracyjnym podejsciem (czyli
dzielgcym caly proces na mniejsze, powtarzal-
ne cykle) i naciskiem na transparentnosc oraz
zaangazowanie calego zespoluy, stato sie funda-
mentem naszej transformacji. Dzieki temu mo-
delowi udato sie nie tylko wprowadzié innowa-
cyjne metody nauczania, ale réwniez zbudowad
kulture wspdlpracy i wzajemnego wsparcia.

Zachecam do lektury z wiarg, ze opisane
przeze mnie zmiany mogg sie okazaé inspiracjg
dla innych szkdt, dazacych do tworzenia lep-
szych warunkéw dla rozwoju swoich uczniow
i nauczycieli.

Jak dziala SCRUM w naszej szkole?

W Publicznej Szkole Podstawowej z Oddziatami
Integracyjnymi nr 2w Swidwinie nauczyciele to
nie tylko pedagodzy, ale nade wszystko praw-
dziwi innowatorzy, ktérzy nie bojg sie mysleé
nieszablonowo. Dzialamy w zespotach scrumo-
wych, sktadajgcych sie z nauczycieli o rozmai-
tych kwalifikacjach. Ta réznorodnosé pozwala
nam na spojrzenie na wyzwania edukacyjne
z wielu odmiennych perspektyw i tworzenie
kreatywnych rozwigzan.
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Kazdego miesigca realizujemy nowy projekt
nauczycielski, co stuzy wypracowaniu kolejnych
nowych metod i technik pracy z uczniami. Wdra-
zamy holistyczny model nauczania blokowo-
-projektowego, w ktérym taczymy tresci réznych
przedmiotéw i realizujemy cele z podstawy pro-
gramowej, pokazujac sensownos¢é procesu ucze-
nia sie. Ponadto odeszli§my od ocen cyfrowych
i wciaz doskonalimy sie w ocenianiu wspierajg-
cym rozwoj kazdego dziecka.

Praca nad projektem rozpoczyna sie na
radach pedagogicznych, gdzie tworzymy backlog
zadan - liste priorytetdw i celow, ktére chcemy
osiggngé. Nastepnie dzielimy te zadania na dwu-
tygodniowe , sprinty”, w trakcie ktérych intensyw-
nie pracujemy nad ich realizacja.

»Scrum masterzy’, czyli liderzy zespoldw,
organizujg cotygodniowe spotkania online, pod-
czas ktorych przeprowadzamy retrospektywe.
Analizujemy, co poszto dobrze, co mozna popra-
wic i jak powinnismy usprawnié naszg prace. To
kluczowy moment, ktdry pozwala nam na ciggle
doskonalenie.

W pokoju nauczycielskim mamy tablice
Kanban, na ktérych zapisujemy sprawy , do zro-
bienia”, ,w trakcie realizacji” i ,zrobione”. To
nasze centrum dowodzenia pomagajgce sledzié
postepy i utrzymywac porzadek w zadaniach.

Zarzadzanie scrumowe w naszej szkole
obejmuje:

+ Planowanie sprintéw - na poczatku kazdego
sprintu zespoly nauczycielskie spotykajg sie,
aby zaplanowac zadania na najblizsze dwa ty-
godnie. Okreslamy cele sprintu i dzielimy za-
daniaw taki sposdb, aby kazdy cztonek zespotu
mial jasno okreslone obowigzki.

+ Daily Stand-ups - codzienne krétkie spotkania,
podczas ktérych nauczyciele dzielg sie poste-
pami, napotkanymi problemami i planami na
dany dzien. To pozwala na biezgco monitoro-
wac postepy i szybko reagowaé na ewentualne
pojawiajace sie przeszkody.
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Praca w naszej szkole to nieustanna
podroz w poszukiwaniu lepszych
sposobow na nauczanie i wspieranie
rozwoju uczniow. Dzieki modelowi
SCRUM nasz zespot dziala z pasjqg,
zaangazowaniem i otwartosciq.
Jestesmy zawsze gotowi na nowe
wyzwania, ciekawi efektow
wdrazanych zmian i chetni do
wprowadzania innowacyjnych
rozwigzan i procesow edukacyjnych.

« Sprint Review — na koniec kazdego sprintu ze-
spoly prezentujg wyniki swojej pracy. To okazja
do refleks;ji, czy cele sprintu zostaly osiggnie-
te i jakie korzysci przyniosty wprowadzone
zmiany.

+ Retrospektywa - po zakoriczeniu sprintu ze-
spoly spotykajg sie, aby oméwid, co poszto
dobrze, co mozna poprawid, i wyciggaja wnio-
ski na przysztosé. To kluczowy element, ktory
pozwala na ciggle doskonalenie proceséw.

Korzysci dla dyrektora

 Transparentnosé i kontrola - dzieki tablicom
Kanban i regularnym retrospektywom dyrektor
ma pelny wglad w postepy prac i moze szybko
reagowad na ewentualne problemy.

+ Efektywne zarzadzanie zespotlem - SCRUM
pozwala na lepsze zarzgdzanie zasobami ludz-
kimi, dzieki czemu kazdy nauczyciel moze
w pelni wykorzystaé swoje kompetencje.

+ Innowacyjnosc - iteracyjne podejscie sprzyja
wprowadzaniu innowacyjnych rozwigzan i cig-
gltemu doskonaleniu proceséw edukacyjnych.
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Korzysci dla nauczycieli

» Wspdlpraca i wymiana doswiadczeni - praca
w zespolach ztozonych z nauczycieli o réznych
kwalifikacjach umozliwia wymiane wiedzy
i najlepszych praktyk oraz pokazuje inng
perspektywe.

» Rozwdj zawodowy - regularne retrospektywy
i analiza postepow sprzyjajg refleksji i rozwo-
jowi zawodowemu.

+ Motywacja i zaangazowanie - jasno okre-
$lone cele i regularne spotkania sprzyjajg
utrzymaniu wysokiego poziomu motywacji
i zaangazowania.

Korzysci dla uczniéw

» Holistyczne podejscie do nauczania - projek-
ty nauczycielskie uwzgledniajg rézne aspekty
dotyczace mozliwosci i zasobéw ucznidw, co
sprzyja ich wszechstronnemu rozwojowi.

+ Interaktywne i angazujace metody - innowa-
cyjne techniki nauczania sprawiaja, ze lekcje
sg bardziej interesujace i angazujace.

+ Nauka pracy zespolowej - praca w grupie roz-
wija kompetencje niezbedne w dalszej nauce
i zZyciu, uczy efektywnej wspdlpracy, komuni-
kacji i zarzadzania czasem.

Zalety metody SCRUM

Wprowadzenie zarzgdzania scrumowego do
naszej szkoly fundamentalnie zmienito model
pracy grona pedagogicznego, przeksztalcajac je
w bardziej zwinne, wspdlpracujace i efektyw-
ne $srodowisko. Ponizej wskazuje, jakie zmiany
zauwazam po przeksztalceniu modelu mojego
zarzgdzania.
Zespolowos¢ i wspdtpraca
+ Przed - nauczyciele czesto pracowali indywi-
dualnie, skupiajac sie na swoich przedmiotach
i klasach, co czasem prowadzilo do izolacji
i braku spdjnosci w podejsciu do nauczania.
+ Po - dzieki zespotom scrumowym nauczycie-
le o réznych kwalifikacjach i specjalizacjach
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zaczeli wspoélpracowad, dzielac sie wiedzg
i doswiadczeniami. To pozwolilo na bardziej
holistyczne podejscie do nauczania, z uwzgled-
nieniem réznych perspektyw, co wzbogacito
proces dydaktyczny.

Planowanie i przejrzystosc

+ Przed - planowanie dziatari edukacyjnych byto
dorazneinieskoordynowane, co prowadzilo do
niezadowalajgcej nas efektywnosci i braku jas-
nych celéw czytelnych dla wszystkich.

+ Po - regularne spotkania planistyczne i two-
rzenie backlogu zadan wprowadzily strukture
i przejrzystos¢ w planowaniu dzialari. Dzieki
tablicom Kanban wszyscy nauczyciele maja
jasny obraz postepow i priorytetéw, co umoz-
liwia lepsze zarzagdzanie czasem i zasobami.

Iteracyjnos¢ i ciagle doskonalenie

» Przed - tradycyjne podejscie do nauczania
czesto polegalo na realizacji programu bez re-
gularnej analizy i usystematyzowanej refleksji
nad jego skutecznoscia.

+ Po-iteracyjne podejscie SCRUM, z podzialem
pracy na dwutygodniowe sprinty, wprowadzilo
kulture ciggtego doskonalenia. Regularne re-
trospektywy pozwalajg na analize dzialan, iden-
tyfikacje obszaréw do poprawy i wprowadzanie
usprawnienl w czasie rzeczywistym.

Zaangazowanie i motywacja

+ Przed-brakjasnych krétkoterminowych celow
i struktury nie gwarantowato satysfakcjonu-
jacego poziomu motywacji i zaangazowania
wiérdd nauczycieli.

+ Po - jasno okreslone cele sprintéw, regularne
spotkania i transparentnos¢ dziatar zwiekszyly
poczucie odpowiedzialnosci i zaangazowania
wiérdd nauczycieli. Kazdy cztonek zespotu czuje
siewazny i doceniany, co przeklada sie nawiek-
szg motywacje do pracy.

Innowacyjnosc i kreatywnosd

+ Przed - tradycyjne metody nauczania nie sprzy-
jaly w tak duzym stopniu innowacyjnosci i kre-
atywnosci w podejsciu do procesu edukacji.
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+ Po - SCRUM promuje mgdrg wspdlprace
i wprowadzanie nowych rozwigzan. Dzieki
pracy zespotowej i iteracyjnemu podejsciu
nauczyciele majg wiekszg swobode we wdra-
zaniu nowych metod i technik nauczania, co
prowadzi do bardziej angazujacych i efektyw-
nych lekcji.

Podsumowanie

Wprowadzenie zarzadzania scrumowego prze-
ksztalcito naszg szkole w dynamiczne i zwinne
$rodowisko, ktdre sprzyja wspélpracy, innowa-
cyjnosci i cigglemu doskonaleniu. Dzieki temu
modelowi grono pedagogiczne jest lepiej przy-
gotowane do stawiania czola wyzwaniom wspot-
czesnej edukacji i wspierania wszechstronnego
rozwoju uczniow. Dla mnie, osoby zarzadzajacej
szkola, ten model jest strzalem w dziesiatke!

Warto szukac efektywnych rozwigzan calo-
$ciowej pracy szkoly - zaréwno dla naszych ucz-
niow, jak i dla nas samych. Szczegdlnie polecam
wspolprace z Instytutem Zwinnej Edukacji, ktory
szkoli réwniez w tym zakresie. Zostalam Trenerkg
Zwinnej Zmiany i moje dotychczasowe doswiad-
czenia oraz pragnienia madrej, oddolnej polityki
oswiatowej, w polaczeniu z praktyks, przynosza
naprawde wyjatkowe rezultaty. Obecnie jestesmy
szkolg, do ktdrej chetnie przyjezdzaja nauczy-
ciele z calej Polski na wizyty studyjne, a czlon-
kowie naszego grona pedagogicznego staja sie
ekspertami nowoczesnej, holistycznej edukacji.
Pragne jednak podkreslié, ze wszystkie dziatania
sg podejmowane przez nas z myslg o uczniach
i uczennicach!

Magdalena Bujakowska

Dyrektorka Publicznej Szkoly Podstawowej z Oddziatami

Integracyjnymi nr 2 w Swidwinie.
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Wspieranie zmian

Anna Baracz

Preferencje edukacyjne srodowiska oswiatowego
w powiecie pulawskim w latach 1999-2023

Doskonalenie zawodowe - bedace celowym, za-
planowanym procesem ksztalcenia, prowadzacym
do nabywania, podwyzszania kwalifikacji i kom-
petencji zawodowych oraz osobistych - jest nie-
odlagcznym elementem pracy kazdego nauczyciela.
Doskonalenie to odbywa sie poprzez: samoksztal-
cenie, doskonalenie wewngtrzszkolne oraz poza-
szkolne (w ramach dodatkowych studiéw, kurséw,
warsztatow). Warto dodaé, ze proces doskonale-
nia trwa przez caly okres aktywnosci zawodowe;j
pedagogdw.

Wsparciew tym zakresie zapewnia system do-
skonalenia nauczycieli, regulowany przez ustawe
o systemie oswiaty i ustawe Karta Nauczyciela oraz
aktywykonawcze. W systemie tym funkcjonujg wy-
specjalizowane instytucje, zagwarantowane sg tez
srodki finansowe na realizacje zadan dotyczacych
doskonalenia zawodowego i doradztwa metodycz-
nego dla nauczycieli.
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Istotnymi Zrédtami i czynnikami warunku-
jacymi zakres doskonalenia nauczycieli sg indy-
widualne i zespolowe potrzeby doskonaleniowe.
Wprowadzane w ostatnich latach przeksztalcenia
w systemie edukacji, takie jak zmiana systemu
szkolnictwa, reforma egzaminu maturalnego,
objecie obowigzkowg edukacjg szesciolatkéw
oraz nowa podstawa programowa ksztalcenia
og6lnego, muszg scisle korelowad z moderni-
zacjg ksztalcenia i doskonalenia zawodowego
nauczycieli', ktére w takich warunkach nie jest
zadaniem tatwym, zwlaszcza ze od jego jakosci
zalezy sukces edukacyjny uczniow.

Rola i zadania PCDZN w Pulawach
Misjg Powiatowego Centrum Doskonalenia Za-

wodowego Nauczycieli w Putawach (PCDZN) jest
zapewnienie najwyzszej jakosci doskonalenia za-
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wodowego nauczycielom szkéti placéwek oswiato-
wych, prowadzonych nie tylko przez Powiat Putaw-
ski, ale takze przez organy samorzadéw terytorial-
nych z nim wspdlpracujacych. Misja realizowana
jest poprzez kompleksowe dostosowanie dziatani
doskonalacych do ich indywidualnych wymagan

i wspomaganie na terenie szkoty lub w bliskim jej

otoczeniu.

Celem Centrum jest podejmowanie dziatar na
rzecz podniesienia jakosci edukacji zgodnie z po-
lityka oswiatowa paristwa, poprzez kompleksowe
wspomaganie szkdl i placéwek oswiatowych w re-
alizacji ich zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuriczych oraz wspieranie zmian wprowadza-
nych w systemie oswiaty przez realizacje zadan
wzakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli®.

Zgodnie z Rozporzadzeniem MEN-u z 29
wrzesnia 2016 roku do obowigzkowych zadari pub-
licznych placéwek doskonalenia prowadzonych
przez samorzgd wojewddztwa, powiat lub gmine
nalezy organizowanie i prowadzenie doskonalenia
zawodowego nauczycieli w zakresie:

+ wynikajgcym z kierunkdéw polityki oswiatowej
oraz wprowadzanych zmianw systemie oswiaty;

+ wymagan stawianych wobec szkél i placéwek,
ktdérych wypelnianie jest badane przez organy
sprawujace nadzor pedagogiczny w procesie
ewaluacji zewnetrznej, zgodnie z przepisami
w sprawie nadzoru pedagogicznego;

» realizacji podstaw programowych, w tym opra-
cowywania programow nauczania;

+ diagnozowania potrzeb uczniéw i indywiduali-
zacji procesu nauczania i wychowania;

+ przygotowania do analizy wynikéw i wnioskéw
z nadzoru pedagogicznego, wynikéw egzami-
néw, o ktérych mowa wart. 9 ust. 1 Ustawy, oraz
korzystania z nich w celu doskonalenia pracy
nauczycieli;

» potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy
wynikéw iwnioskéw z nadzoru pedagogicznego
oraz wynikéw egzamindw;, o ktérych mowawart.

9 Ustawy®.
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PCDZN w Pulawach, podobnie jak inne pub-
liczne placéwki doskonalenia, realizuje zadania
obowigzkowe w szczegdlnosci przez: organizowa-
nie i prowadzenie wspomagania szkdt i placéwek,
polegajacego na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatait majacych na celu poprawe jakosci pracy
szkoly lub placéwki w zakresie okreslonym w § 17
ust. 11 2 lub innym wskazanym przez szkote lub
placéwke, wynikajacym z potrzeb szkoly lub pla-
cowki, obejmujgcego:

+ pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoly lub
placéwki;

+ ustalenie sposobdéw dzialania prowadzacych do
zaspokojenia potrzeb szkoly lub placéwki;

» zaplanowanie formwspomaganiaiich realizacje;

+ wspdlng ocene efektow i opracowanie wnioskow
z realizacji zaplanowanych form wspomagania;

+ organizowanie i prowadzenie sieci wspétpracy
i samoksztalcenia dla nauczycieli oraz dyrekto-
row szkot i placéwek, ktdrzy w zorganizowany
sposob wspétpracujg ze sobg w celu doskonale-
nia swojej pracy, w szczeg6lnosci poprzez wy-
miane doswiadczen;

» prowadzenie form doskonalenia, w tym semi-
nariéw, konferencji, wyktadéw, warsztatéw
i szkoler;

« udzielanie konsultacji;

+ upowszechnianie przykladéw dobrej praktyki®.

Liczba nauczycieli bioracych udzial w dosko-
naleniu zawodowym w latach 2012-2023 organi-
zowanym przez PCDZN zmniejszala sie z roku na
rok; spowodowane bylo to zmniejszajgca sie liczbg
zatrudnionych w szkotach pedagogéw, spadkiem
$rodkéw finansowych przeznaczanych przez sa-
morzady na doskonalenie, jak réwniez pandemig
COVID-19.

Systemowe badanie potrzeb edukacyjnych
srodowiska o$wiatowego

Zdobycie profesjonalnej wiedzy i doskonalenie
umiejetnosci zawodowych jest jednym z podstawo-
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wych czynnikéw dostosowania sie do warunkéw
wdynamicznie zmieniajacym sie sSrodowisku pracy,
jakim jest szkota.

Rozpoznanieianaliza potrzeb szkoleniowych,
realizowanych przez PCDZN w Pulawach, umoz-
liwiata zidentyfikowanie luk kompetencyjnych
w okreslonych obszarach oraz wskazanie kierun-
kéw rozwoju wiedzy i umiejetnosci uczestnikéw
szkolen. Badanie potrzeb koncentrowalo sie na
diagnozowaniu rozbieznosci miedzy stanem obec-
nym a pozadanym. Badanie potrzeb szkoleniowych
prowadzone jest, aby:

+ podjaé decyzje, kiedy i jakie szkolenia nalezy
przeprowadzad,

+ poznaé i dostosowac forme oraz tresci do uwa-
runkowarn i oczekiwan nauczycieli,

+ poznac motywacje, postawy, wiedze, umiejetno-
$ci i zachowania uczestnikéw,

« efektywnie wykorzystac czas szkolenia.

Ogdlnym celem analizy potrzeb szkolenio-
wych jest uzyskanie informacji pozwalajacych na
skonstruowanie skutecznego oraz efektywnego
programu szkolenia, zawierajgcego tresci, metody,
formy szkoleniowe dostosowane do potrzeb edu-
kacyjnych i doswiadczen uczestnikéw szkolenia.

Nauczyciele jako osoby, ktérym powierza
sie ksztalcenie i wychowanie dzieci i mlodziezy,
przede wszystkim sami ponoszg odpowiedzial-
nosc za poszerzenie i uzupelnienie wiedzy ogdlnej
i pedagogicznej.

Praca zawodowa nauczycielawymaga nie tylko
coraz lepszego wyksztalcenia, ale takze kreatyw-
nosci i umiejetnosci. Koniecznos¢ podejmowania
nowychwyzwari edukacyjnych spowoduje, ze praca
schematyczna, monotonna przeksztalcac sie bedzie
w coraz bardziej refleksyjna, gdzie obok kwalifika-
cjizawodowych niezbedne sg: inteligencja, glebokie
rozumienie procesow i zjawisk, sprawne myslenie,
wyobraznia i pomystowosé.

Powiatowe Centrum Doskonalenia Zawodo-
wego Nauczycieli w Putawach od poczatku swojej
dziatalnosci (PCDZN zostalo powotane w 2001
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roku) dokonuje oceny swiadczonych ustug tak pod
wzgledem organizacyjnym, jak i merytorycznym.
Prowadzi réwniez systematyczne badania potrzeb
szkoleniowych srodowiska oswiatowego, do kto-
rego kieruje swojg oferte. Z koricem kazdego roku
szkolnego PCDZN w Pulawach przeprowadza
w oparciu o opracowang ankiete diagnoze potrzeb
szkoleniowych pod kgtem przygotowywania oferty
na kolejny rok szkolny.

Nauczycieli pytani sg, miedzy innymi, o te-
matyke szkolen doskonalgcych, ktdrg byliby zain-
teresowani. Wskazania respondentéw zgrupowano
w pieciu obszarach:

1) warsztat pracy nauczyciela;

2) profilaktyka i wychowanie;

3) wspieranie szkéti placowek w réznych obszarach
dziatalnosci;

4) technologia informacyjna i komunikacyjna;

5) awans zawodowy nauczycieli®.

Z analizy liczby zrealizowanych przez PCDZN
w Putawach form doskonalenia zawodowego na-
uczycieli wynika, ze w latach 2003-2022 najwiek-
szym zainteresowaniem cieszylo sie doradztwo
zawodowe/konsultacje, stanowigce okoto 87% zre-
alizowanego wsparcia.

Celem diagnozy jest pozyskanie informacji
pozwalajgcych na profesjonalne przygotowanie
oferty doskonalenia zawodowego dla nauczycieli,
skonstruowanie skutecznych i efektywnych progra-
moéw szkolen, zawierajacych tresci, metody i formy
szkoleniowe dopasowane do potrzeb edukacyjnych
i doswiadczeni nauczycieli. Prowadzanie takich
badan pozwala na dostosowanie tresci szkolen tak,
by byly one zgodne z potrzebami placéwek oswia-
towych oraz oczekiwaniami zaréwno nauczycieli,
jak i kadry zarzadzajacej. Ponadto wnioski z badani
wplywajg na ksztaltowanie wiasciwego poziomu
efektywnosci prowadzonych form doskonalenia
zawodowego.

PCDZN w Putawach nie dopuszcza mozliwo-
$ci organizacji doskonalenia poprzez przypadkowy
dobdr grup, tresci, metod dydaktycznych czy oséb
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prowadzacych doskonalenie, gdyz mogloby to spo-
wodowac niskg efektywnosc zajed.

Dobrze rozpoznane potrzeby szkoleniowe
umozliwiajg uczestnikom przede wszystkim ucze-
nie sie w sposéb swiadomy, natomiast PCDZN jako
organizator ma mozliwos¢ doskonalenia procesu,
wzbogacania oferty oraz prowadzenia szkolen na
coraz wyzszym poziomie.

W dziataniach Centrum wazna jest réwniez
przyjazna dla nauczycieli organizacja pracy. W tym
zakresie ciagle udoskonalany jest wewnetrzny
system informacyjny, tworzone sg zespoly zada-
niowe powolywane na potrzeby realizacji biezacych
zadan — wynikajacych z priorytetow, praktyki edu-
kacyjnej i potrzeb rynku pracy. Organizacja pracy
Centrum dostosowywana jest w sposob maksy-
malny do zalozen strategii edukacyjnej Powiatu;
wprowadzano nowe rozwigzania techniczne i tech-
nologiczne w celu budowy platformy edukacyjnej
i prowadzenia szkoleri na odleglosé.

Centrum modyfikuje swoja oferte, dostosowu-
jac ja do wymogdw wspolczesnosci: wzbogaca te-
matyke proponowanych form doskonalenia, umoz-
liwia wymiane doswiadczer, publikuje materialy
edukacyjne, pozyskuje fundusze, w tym europejskie
(miedzy innymi realizuje projekty dla nauczycieli
szkolnictwa zawodowego), szkoli dyrektordw, sa-
morzadowych pracownikéw oswiaty, wspiera ucz-
niow z niepelnosprawnosciami, tworzy symula-
cyjne stanowiska pracy. Konsekwentnie rozwijana
jest takze baza materialna poprzez systematyczne
doposazenie w nowe srodki dydaktyczne, moder-
nizowany sprzet, wzbogacane zasoby biblioteki.
Istotna jest rowniez troska o estetyke i funkcjonal-
nos¢ lokali wykorzystywanych na rzecz statutowej
dzialalnosci PCDZN.

Podsumowanie
Organizowanie przez lokalne samorzady placéwek

doskonalenia nauczycieli posiada wiele zalet; jedng
z nich, wazng z punktu widzenia samorzaddw, jest
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mozliwo$¢ tworzenia wspdlnej obstugi zadai me-
todycznych, co moze przyniesé wladzom samorza-
dowym konkretne korzysci dwojakiego rodzaju:
merytorycznego i finansowego. Merytoryczne to:
dostep do konsultantéw przedmiotowcdw, form
szkoleniowych, materialéw informacyjno-szkole-
niowych; zapewnienie doradztwa zawodowego dla
wszystkich nauczycieli wszystkich etapow eduka-
cyjnych; bliskosé osrodka. Do korzysci finansowych
zas nalezy zaliczy¢: forme zatrudnienia konsultan-
téw (umowy cywilno-prawne, niepelne etaty), bez-
platne formy szkoleniowe, realizacje projektéw,
wypracowywanie srodkéw z dochodéw wilasnych
i zewnetrznych - projektéw oraz grantéw, wspodl-
finansowanie podstawowej dziatalnosci z udzialow
finansowych wnoszonych przez inne jednostki ob-
stugiwane przez Centrum.

Rzeczywistosé XXI wieku oczekuje od
szkoly i nauczycieli uwzglednienia w metodach
nauczania i uczenia sie ogromnej liczby réznych
zainteresowan oraz potrzeb i wymogdéw stawia-
nych nie tylko przez jednostki, ale rézne grupy
spoteczne dzialajace w kraju oraz wielokulturo-
wych spoteczeristwach Europy. Ich oczekiwania
i ciggta reforma edukacji wymagaja nowych form
doskonalenia nauczycieli, pozwalajgcych uzyskad
im kompetencje i motywacje zaangazowania sie
w przemiany oswiatowe. Tam, gdzie brakuje
osrodkéw doskonalenia nauczycieli, samorzady
majg klopot z realizacjg tego zadania. Ograni-
czajg sie one przewaznie do powierzania analizy
potrzeb doskonalenia zawodowego nauczycieli
dyrektorom szkdl, czyli kontroli (wgladu) przez
organy prowadzgce przygotowanych przez dy-
rektoréw szkédt planéw doskonalenia zawodowego
nauczycieli, wnioskéw o dofinansowanie lub spot-
kan z dyrektorami szkdt w tej sprawie. Powoduje
to, ze samorzady majg problem z wykorzystaniem
§rodkéw na ten cel. Powolane przez samorzady
osrodki, szczegdlnie powiatowe, z powodzeniem
niwelujg niedomogi w zakresie ksztalcenia na-
uczycieli w dotychczasowej formule’.
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Doktora nauk spotecznych, absolwentka UMCS w Lublinie
i APS w Warszawie. Ukoriczyta miedzy innymi studia
podyplomowe: pedagogika specjalna, doradztwo zawodowe,
oligofrenopedagogika i niedostosowanie spoteczne,
pedagogika resocjalizacyjna z socjoterapia, logopedia,
zarzadzanie projektami EFS. Od 2007 roku dyrektorka
Powiatowego Centrum Doskonalenia Zawodowego
Nauczycieli w Putawach, doradczyni metodyczna,
konsultantka ds. informacji pedagogicznej. Ekspertka
komisji kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych dla nauczycieli
ubiegajgcych sie o kolejny stopieri awansu zawodowego.
Autorka projektéw metodyczno-pedagogicznych

i programéw doskonalenia nauczycieli. Ekspertka w zespolach
akredytacyjnych do przeprowadzania oceny dziatalnosci
placowek o$wiatowych oraz grupy roboczej funkcjonujacej
w ramach projektu systemowego ,,System doskonalenia
nauczycieli oparty na ogélnodostepnym kompleksowym
wspomaganiu szkot” realizowanego przez Osrodek Rozwoju
Edukacji na zlecenie Ministerstwa Edukacji Narodowe;.
Autorka wielu publikacji dotyczacych o$wiaty i problematyki
edukacyjnej. W 2021 roku odznaczona Medalem Komisji
Edukacji Narodowej.
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Edukacja o Zagladzie

Marcelina Lechicka-Dziel

Czy na lekcjach z najmlodszymi uczniami

jest miejsce na groze?

Wprowadzenie

W 1999 roku Polska dolgczyta do Miedzynaro-
dowego Sojuszu na rzecz Pamieci o Holokauscie
(International Holocaust Remembrance Alliance).
W roku 2000, wraz z pozostalymi paristwami czton-
kowskimi, zobowiazala sie do przestrzegania zasad
Deklaracji Sztokholmskiej, dotyczgcej rozwoju
badan nad Holokaustem, pielegnowania pamieci
o nim, a takze promowania edukacji w tym zakre-
sie, miedzy innymiw szkolach i na uniwersytetach'.
U podstaw stworzenia tego dokumentu lezy przeko-
nanie o konieczno$ci szerzenia rzetelnej wiedzy hi-
storycznej, rozumienia mechanizméw spotecznych
uruchomionych przed II wojng swiatowsg i w jej
trakcie, zachowania w pamieci loséw zbiorowych
i indywidualnych - by wspétczesny $swiat budowac
odpowiedzialnie i empatycznie, ze swiadomoscig
zagrozen plynacych z obojetnosci, dyskryminaciji,
uprzedzen, wykluczenia.
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Edukacje na temat Zaglady realizuje sie przede
wszystkimw ostatnich klasach szkoly podstawowej
i w szkole $redniej, kiedy na lekcjach jezyka pol-
skiego czy historii omawiany jest okres II wojny
Swiatowej. Zlozonosé i drastycznosc tematu wyma-
gaja od nauczyciela szczegdlnej ostroznosci, uwaz-
nosci, wieloaspektowych przygotowan. Wigze sie
to z ogromng odpowiedzialnoscig za zapewnienie
mtodziezy bezpiecznych emocjonalnie warunkéw
poznawania i analizowania najmroczniejszych
przejawow ludzkiej dziatalnosci oraz zbudowa-
nie przestrzeni intelektualnej otwartej na rézne
perspektywy.

Instytucje udostepniajgce materialy dla na-
uczycieli podkreslaja, ze edukacja o Zagladzie po-
winna sie odbywac wieloetapowo, tak by uczniowie
stopniowo nabywali coraz bardziej zaawansowang
wiedze i umiejetnosci. Za dolng granice wieku, od-
powiedniego dowprowadzania tej tematyki, uznaje
sie przewaznie 11-12 rok zycia®. W wytycznych
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UNESCO znajduje sie zapis, ze mlodsze dzieci nie
sg gotowe ani emocjonalnie, ani poznawczo mierzy¢
sie z tematem ludobdjstwa, jednak mozna wskazac
powody, dla ktdrych warto te tematyke poruszy¢
tak wczesnie. W niektérych krajach pamiec o Ho-
lokauscie ma duze znaczenie w kregach rodzin-
nych lub w przestrzeni publicznej. Ponadto trzeba
uwzglednié swobode najmlodszych w zadawaniu
pytan, réwniez na tematy drazliwe i trudne®, na
ktére w spoleczenstwie informacyjnym dzieci
czesto mogg sie natknad. International Holocaust
Remembrance Alliance idzie dalej: swoje podsta-
wowe zalecenia rozpoczyna od hasta ,Nie béj sie
uczy¢ o Holokauscie”. Wedtug tej organizacji ucz-
niowie w kazdym wieku moga poznawac historie
zaglady narodu zydowskiego - pod warunkiem, ze
nauczyciel podejmie odpowiedzialne decyzje doty-
czgce Zrodel i metod*.

Emocje

W kwietniu 2024 roku zorganizowalam w Szczecin
International School, gdzie wowczas pracowatam
jako bibliotekarka, obchody rocznicy wybuchu po-
wstania w getcie warszawskim. W tym celu siegne-
tam po opowiadania wraz ze scenariuszami lekeji
udostepnione na stronie Muzeum Historii Zydéw
Polskich POLIN®, zaopatrzone w opracowane przez
muzealny Dziat Edukacji ,, Zalecenia i wskazéwki
dotyczace edukacji na temat II wojny Swiatowej
i Zaglady™. Zajecia poprowadzitam miedzy innymi
z uczniami klas 2-5, wiec w wieku ponizej 12 lat.
Dwa teksty literackie zaproponowane dla
klas 1-3 uwzgledniajq zalecenie, by problematyki
dotyczacej Holokaustu nie omawiaé na tym etapie
edukacji. Nie pojawiajg sie w nich wiec zadne fakty
historyczne. Jednak pewne elementy swiata przed-
stawionego nawiazuja do loséw Zydéw w czasie I1
wojny swiatowej. W opowiadaniu Pamiec drobinek
Zofii Staneckiej fantastyczne lesne stworzonka
opiekujace sie lasem stajg w obliczu zagrozenia.
Doswiadczajg niepewnosci, strachu, przemocy
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i rozigki. Wykazuja sie odwaga, pomagaja sobie
nawzajem, uzyskujg pomoc od przedstawicieli
innej grupy. Tracg miejsce, w ktérym zyly od po-
koleri, i muszg szukac nowego. Formula bajki daje
bezpieczng emocjonalnie przestrzenl do rozmowy
o dyskryminacji, wykluczeniu, uprzedzeniach,
przedkladaniu intereséw jednej grupy nad wartosci
innej. Bez siegania po przyklady z historii autorka
uczula na niebezpieczne mechanizmy spoteczne,
ktore - jesli nie zostang w odpowiednim momen-
cie zahamowane - mogg prowadzic do ludobdjstwa.

Podobny zabieg zastosowal Pawel Beresewicz
w Strasznie, strasznie dla klasy 3. Wokdt pewnego
miasta mieszkaricy odkrywajg niewidzialna, zaci-
skajgca sie obrecz, ktdra spycha i niszczy kolejne
budynki. Przestrzen kurczy sie, az w koricu miejsca
jest tak malo, ze bohaterowie, mezczyzna z synkiem,
schodzg do tunelu prowadzgcego nie wiadomo
dokad. Metafora obreczy nie przywodzi dzieciom
na mysl muru getta, lecz destyluje te pojecia do
nieokreslonego, niewyttumaczalnego zagrozenia.
W tunelu - ktéry dorostym przypomina koszmar
opisywanych wedréwek po kanatach Warszawy -
bohaterowie doswiadczaja wielu réznych, czesto
sprzecznych mysli i emocji: nadziei, rezygnacji,
przerazenia, bliskosci, sprawczosci. Sita oddzialy-
wania na czytelnika plynie tu z literackosci, ktéra
przejawia sie nie tylko w celnej metaforyce i utrzy-
maniu napiecia, ale tez w szkatutkowej konstrukcji.
Wedrujacy przez tunel sg postaciami z opowiada-
nia wymyslonego przez tate na prosbe synka. Na
koricu te dwa plany nieoczekiwanie zbiegajg sie
w jeden: wyjscie z tunelu jest w podtodze pokoju
chlopca, ktéry wiasnie stucha opowiesci o ucieczce
przed $miertelnym zagrozeniem. Zaskakujace roz-
wigzanie przynosi jednoczesnie i ulge, i niepokd;.
Zla historia dobrze sie koriczy, ale podzial na swiat
straszny i bezpieczny okazuje sie pozorny.

Dzieci na co dzieri obcujg z bajkami, ktérych
bohaterowie sg zagrozeni, pokonujg trudnosci, do-
konuja wyboréw. Moze to mie¢ funkcje terapeu-
tyczng i pomdc sie zmierzy¢ z wlasnymi lekami.
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W opowiadaniach Staneckiej i Beresewicza swiat
przedstawiony dziala podobnie, tyle ze inspiracjg sq
losy Zydéw podczas IT wojny swiatowej. Co cieka-
we, elementy z przeszlosci wkomponowane sg we
wspolczesnosc: w Pamieci drobinek Zrédlem zagro-
zeniajest niszczgca przyrode dzialalnosc czlowieka,
aw Strasznie, strasznie pojawia sie stadion z trybuna-
mi, widzami i szalikami. Kontekst historyczny nie
jestdlaucznidw czytelny. Jego swiadomoscé wplywa
natomiast na sposéb prowadzenia lekcji przez na-
uczyciela, ktéry zdaje sobie sprawe z kryjacej sie
w temacie powagi. Dzieje sie to juz chocby podczas
czytania na glos. Pauza, modulacja glosu lub wyraz
twarzy zwracajg uwage na fragmenty wazne i po-
ruszajace. Osiggnieta dzieki tym zabiegom atmo-
sfera niepokoju przygotowuje uczniéw do edukacji
o0 Zagladzie nadalszym etapie. W sferze poznawczej
zasygnalizowane sg fakty historyczne, o ktdrych
uczniowie dowiedzg sie w przyszlosci na lekcjach
jezyka polskiego, historii, od bliskich lub z mediéw.
W obszarze emocji dzieci majg szanse nazywaé
swoje uczucia, akceptowac je i zrozumiec ich role.
Réwnie istotny jest wymiar etyczny. Realizuje sie
on sie w rozmowie o indywidualnych i spotecznych
wartosciach, do ktdrej prowadzg scenariusze lekcji.

Wojna

Druga grupa opowiadani mowi o wojnie wprost, ale
zgodnie z zaleceniami nie wybiega dalej niz pierw-
sze jej lata. W ten sposéb najbrutalniejsze fakty sq
pominiete, co pozwala sie skupié na kwestiach po-
przedzajacych ludobdjstwo.

Bronek z opowiadania Zuzanny Orliriskiej
Szuflada musi sie przeprowadzié wraz z rodzing
z ulicy Ztotej na Gesig, bo ,,jest takie zarzadzenie”
Sasiadka w nowym miejscu méwi w nieznanym
chlopcu jezyku jidysz i martwi sie o syna, ktdry
jest daleko. Szkoly sg zamkniete. Na ulicy - halas,
$cisk i widoki, ktére Bronek wolalby zapomnied.
Dorosli przy stole prowadzg trudne, niezrozumiate
rozmowy. Wojna, getto, gtdd i smierc sg w opowia-
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daniu wyraznie obecne, cho¢ niewyrazone wprost.
Natomiast scenariusz lekcji przewiduje zapoznanie
uczniéw z podstawowymi faktami historycznymi
dotyczacymi spolecznosci zydowskiej w przed-
wojennej Warszawie oraz realiami zycia w getcie
warszawskim tuz po jego utworzeniu.

Réwniez Historia pewnej ulicy Justyny Bednarek
jest dostowna. Pojawia sie w niej konkretna data
- rok 1939, wystepujg niemieccy zolnierze, sgsiad
zdrajca grozi pistoletem, przywolany jest Adolf
Hitler, getto i powstania. Konstrukcja tej obfituja-
cej w postaci i zdarzenia opowiesci jest skompli-
kowana w znacznie wiekszym stopniu niz Szuflada:
rozpoczyna sie i koriczy wspdlczesnie, okres wojny
stanowi retrospekcje. Na koniec autorka wyjasnia,
ze stworzyla fikcje, ale inspirowang prawdziwymi
zdarzeniami i osobami. Wyjasnianie wszystkich ter-
minéw, elementéw i zdarzert mogloby zdominowac
lekcje z najmtodszymi i ich znuzy¢, nie pozostawia-
jac miejsca na refleksje. Dziesiecio- i jedenastolat-
kowie, z ktérymi w ciggu dwdch godzin przeczyta-
tam i oméwilam Historie pewnej ulicy, potrzebowali
nieco czasu na uporzgdkowanie charakterystyk
bohaterdw i toku wydarzeri. Edukatorzy z POLIN
rekomendujg jg dla klas 1-3, jednak w moim od-
czuciu pozycja ta powinna sie znalezé wsréd opo-
wiadan dla klas 4-6.

W Bylo - nie ma - jest Katarzyna Jackowska-
-Enemuo pomaga dzieciom oswoic sie ze stratg
bliskich. Krysia teskni za swoim zmarlym psem.
Z czasem zaczyna dostrzegaé, jak zachowanie
innych o0séb z jej otoczenia jest motywowane ta-
jonym poczuciem straty z niekiedy nawet odleglej
przesztosci. Prababcia wciaz teskni za zydowska
przyjaciétka z dzieciristwa, kolega z podwdrka za
zmarlg mama, babcia za swoim mezem. Opowia-
danie jest tez w pewnym sensie apelem do doro-
stych o zaakceptowanie smutku zaréwno wiasnego,
jak i innych; o pokonanie leku przed powrotem do
wspomnien. Tesknoty jawig sie Krysi w postaci
czarnych dziur, ktére wygladaja groznie z zewnatrz,
ale pogtaskane - zapraszajg do petnego zycia mi-
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nionego swiata. Dzieki nim dziewczynka wedruje
przez zydowskie dzielnice przedwojennej Warsza-
wy. Osobisty wymiar smutku za utraconym laczy
sie zatem z wymiarem szerszym - spolecznym
i historycznym.

Interakcje

Lekcje z wykorzystaniem omdéwionych opowiadan
towarzyszyly drugim obchodom rocznicy wybuchu
powstania w getcie warszawskim w Szczecin Inter-
national School. Rok wczesniej, wraz z Malgorzatg
Wesotowska-Nowak, polonistka i anglistka, przygo-
towaly$my dla uczniow klas 0-5 szablony papiero-
wych zonkili, za$ dla uczniéw z klas 6-127 stworzyty-
$myinteraktywngwystawe, ktérej elementy rozmies-
city$mywrdéznych czesciach szkoly. Dzieci mogly sie
na przyklad natknaé na wiszacy w bibliotece kolaz
skomponowany z papierowych zonkili oraz portre-
téw i nazwisk Zydéw mieszkajacych w Polsce przed
wojng. Uczniowie byli nim zafrapowani, przygladali
sie twarzom, pytali, kim sg ci ludzie, rozpoznawali
wykonane przez siebie kwiaty.

Na poczgtku kolejnego roku szkolnego po-
nownie nawigzalysmy do tej tematyki. Wczesng
jesienig SIS corocznie organizuje Dzien Integra-
cyjny dla uczniéw i rodzicéw. Jedng z przygotowa-
nych przez nas aktywnosci bylo wspdlne sadzenie
cebulek zonkili na trawniku przy szkolnym placu
zabaw. Zonkile mialy zakwitnaé w kwietniu, na
rocznice powstania w getcie warszawskim. Przy
klombach zamiescilysmy plakaty informacyjne,
ktére czcionka, kolorystyka i motywami graficzny-
mi nawigzywaly do naszej wystawy. W to przedsie-
wziecie z najwiekszym zapalem zaangazowaly sie
dzieci z pierwszych klas szkoly podstawowej. Nie
skupialy sie na symbolicznym wymiarze wydarzenia
- moze nawet zupelnie nie byly go swiadome - ale
z przejeciem oddawaly sie zmystowej przyjemno-
$ci kontaktu z ziemig i roslinami. Kiedy w kwietniu
2024 roku zorganizowatam drugg w szkole rocznice,
przekonatam sie, ze czesé dzieci, nawet tych mlod-
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szych, zapamietalo wczesniejsze dzialania: papie-
rowe zonkile, wystawe, sadzenie cebulek.

Przeprowadzenie serii lekcji opartych na opo-
wiadaniach pozwolito mi zaobserwowac rézne
reakcje dzieci. Ktdres przywotato nieprzychylne,
stereotypowe stowa babci na temat Zyddéw, ktd-
remus przypomnialy sie glo§ne w mediach gesty
o charakterze politycznym, niektére z dumg opo-
wiadaly o swoich walczgcych na froncie dziadkach.
Czesc poraz pierwszy slyszata o [T wojnie swiatowej,
wiedza innych wykraczala poza zakres uznawany za
bezpieczny dla dzieci ponizej 11-12 roku zycia. Na
widok mapy getta warszawskiego jeden z chlopcéw
zapytal na przyklad, czy jest to mapa obozu koncen-
tracyjnego. Na zadane czwartej klasie pytanie, kim sg
Zydzi, ustyszatam odpowiedz: ,Oni zgineli w czasie
wojny”. To dowodzi, jak istotne jest prezentowanie
zycia spotecznosci zydowskiej sprzed Holokaustu,
w calej jego réznorodnosci. Nikt za to nie zetknat
sie - nawet uczniowie pietnasto-, szesnastoletni -
zterminami diaspora”i,jidysz”. W piosenkach, kt6-
rych wspdlnie stuchalismy (Tumbalalaika, Beigalach)
uczniowie ze zdziwieniem rozpoznawali co$ znajo-
mego, jak i egzotyke. Warto dodad, ze pracowatam
z grupami polskimi w ramach lekcji jezyka polskie-
go oraz miedzynarodowymi w jezyku angielskim®,
w ktérych zréznicowanie doswiadczen rodzinnych
inarodowych, wiedzy owydarzeniach historycznych
i zaplecza kulturowego jest znacznie wieksze.

Zgodnie z wytycznymi Muzeum POLIN nie
szukalam analogii pomiedzy wydarzeniami hi-
storycznymi a wspolczesnoscig’. Dzieci same je
niekiedy odnajdywaly: ,A ja mam pytanie. Kiedy
wybuchnie trzecia wojna swiatowa?”.

Zdarzalo sie, ze chlopcy reagowali entuzja-
stycznie ze wzgledu na swoje zainteresowanie
wojnami, zwlaszcza technikg walki czy rodzajami
broni. Tu nasuwa sie refleksja, ze na najmlodszych
oddzialuje kultura popularna, jak filmy czy gry
komputerowe, ktdra z wojny czyni rozrywke. To
mocno kontrastuje z kluczowymi aspektami eduka-
cjio Holokauscie: koncentracja nalosach jednostek
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czy propagowaniem empatii. Fascynacja rozwigza-
niami technicznymi ma tez swoje mroczne miejsce
w kulminacji Zaglady.

Najbardziej zapadla miw pamiec reakcjauczen-
nicyz4Kklasy. Pokilkudniach od lekeji o getcie przyszia
do biblioteki i podata mi malg karteczke samoprzy-
lepna z napisem: ,,Getto powinno mie¢ taki ksztatt”,
aponizej —wiasnorecznym rysunkiem kciuka skiero-
wanego w ddl, przypominajacego charakterystyczng
dla mediéw spotecznosciowych ikonke dowystawia-
nia negatywnej oceny. Zdobyte na lekcji informacje
musialy wzbudzi¢ w niej emocje, ktére w oryginalny
sposéb przetworzyla na wizualng forme sprzeciwu.
W tymwypadku kultura masowa okazata sie przydat-
nym tworzywem do wyrazenia przemyslen.

Dylematy

Holokaust byl wstrzasajacy. Badacze i pisarze zgle-
biajacy ten temat nierzadko doswiadczajg momen-
téw zachwiania rownowagi emocjonalnej. Groza,
ktdrg budzi, jest zrédlem przekonania o koniecz-
nosci zapobiegania ludobdjstwu. Szczegdlna rola
w tym zakresie przypada edukacji. Jest szansg dla
mtodych ludzi na rozwiniecie wrazliwosci i otwar-
tosci, zanim na ich drodze stang dyskryminujgce
posty w mediach spotecznosciowych, a przywigza-
nie do okreslonej wizji swiata utrudni spojrzenie na
Innego bez politycznego kontekstu. Trzeba jednak
pamietad, ze praca z dzie¢mi musi przebiegac
woparciu o metody i materialy adekwatne dowieku
i w przestrzeni emocjonalnie bezpiecznej. Jest to
niezwykle trudne, gdyz groza definiuje Zagtade
iodroznia jg od innych zdarzen w historii. W moim
odczuciu edukacja o Holokauscie zupelnie pozba-
wiona grozy przestaje by¢ naukg o Holokauscie, bo
zréwnuje go z innymi zjawiskami i niesie ryzyko
nadmiernego uproszczenia.

Unikniecie wywotania niepozadanych emocji
udzieci z jednej strony, a zarazem strywializowania
Zaglady z drugiej jest najwiekszym wyzwaniem dla
nauczyciela w pracy z najmlodszymi, w ktérej nie
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porusza sie wprost tematuwojny i $mierci. ,Zadbaj
oto, zeby historia miata pozytywne zakoriczenie lub
przynajmniej, zeby niektére watki historii zakoni-
czyly sie pomyslnie dla jej bohaterek i bohateréw”°.
Jaki jest obraz horroruwykadrowanego do pomysl-
nych watkéw? Czy eksplorujgc temat ludobdjstwa
i przytlaczajacg liczbe swiadectw zta w ludzkich
dzialaniach, mozna z przekonaniem rysowaé przed
uczniami pozytywng wizje czlowieka - tak bardzo
im potrzebng? Nauczanie o Zagladzie jest réwnie
konieczne, jak ryzykowne. Wrazenie grozy - im-
manentne i definiujgce. Nie da sie wiec przed nim
w pelni ochronic, mozna je tylko stopniowac.

Przypisy

1 Stockholm Declaration, holocaustremembrance.com, data
dostepu: 25.06.2024.

2 Zob. np. Teaching the Holocaust to Grade Six and Above,
ushmm.org, data dostepu: 25.06.2024.

3 Education about the Holocaust and preventing genocide. A policy
guide, United Nations Educational, Scientific and Cultu-
ral Organization, Paris 2017, s. 52-53, doi.org/10.54675/
O8] Z5002, data dostepu: 25.06.2024.

4 Wytyczne dotyczgce nauczania o Holokauscie, International
Holocaust Remembrance Alliance, 2019, s. 24, holocau-
stremembrance.com, data dostepu: 25.06.2024.

5 Akcja Zonkile w szkotach, bibliotekach i instytucjach kultury,
polin.pl, data dostepu: 25.06.2024.

6 Zaleceniaiwskazowki dotyczqce edukacjina temat I wojny swia-
towej i Zaglady, polin.pl, data dostepu: 25.06.2024.

7 Szczecin International School jest zespolem szkdt prowa-
dzacych edukacje w miedzynarodowym systemie IB od klasy
zerowej po maturalng.

8 Wszystkie opowiadania sg dostepne takze w tlumaczeniu
na jezyk angielski.

9 Zalecenia i wskazowki, op. cit., s. 8.

10 [bidem, str. 5.

Marcelina Lechicka-Dziel

Specjalistka ds. rozwoju biblioteki w Zachodniopomorskim

Centrum Doskonalenia Nauczycieli.
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Sygnal alarmowy

Anna Pieluszczak

Jak postepowac z uczniem chorym

na cukrzyce typu 1

Jedna z najszybciej rozwijajacych sie
chordb cywilizacyjnych jest cukrzyca typu
1 (CT1). Nie dziwi wiec coraz wieksza licz-
ba ucznidéw insulinozaleznych w szkotach.
Skad sie wziela ta choroba i jak z nig po-
stepowac? Jak reagowad w sytuacjach kry-
zysowych, opiekujac sie uczniem chorym?

Wedlug najnowszych danych co roku
cukrzyce typu 1 rozpoznaje sie u ponad
79 tysiecy mlodych pacjentéw. W kazdym
kolejnym roku liczba zachorowan rosnie
znaczaco, o okoto 3%, a jej najwiekszy
wzrost wystepuje u dzieci ponizej pigtego
roku zycia. Wiekszos¢ zachorowar to mlo-
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dzi ludzie ponizej 14 roku zycia, u ktérych
uktad odpornosciowy mylnie rozpoznal
wiasne komorki trzustki i doprowadzit do
ich zniszczenia. Komorki trzustki sg odpo-
wiedzialne za produkcje insuliny, czyli hor-
monu niezbednego do metabolizmu weglo-
wodanéw. W sytuacji, gdy trzustka nie wy-
twarza wystarczajacej ilosci insuliny, zbyt
malo glukozy jest dostarczanej do komorek.
W konsekwencji rosnie jej stezenie we krwi.
Przyczyny tej choroby nie do korica sg zna-
ne. Wplyw na nig moga mieé geny, infekcje
wirusowe, brak witaminy D3 w organizmie
czy stres.
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Uczen z CT1

W zwigzku z tak zatrwazajacymi danymi istnie-
je duze prawdopodobieristwo, ze w naszej klasie
mamy ucznia chorujacego na CT1. Jak rozpoznad,
ze dzieje sie cos zlego i jak wowczas reagowac?

W wiekszosci przypadkéw ustyszymy sygnat
alarmowy systemu do pomiaru glikemii (CGM
- continuous glucose monitoring), ktéry da znad,
ze poziom cukru jest zbyt wysoki lub zbyt niski.
Wiekszo$¢ dzieci ze zdiagnozowang CT1 powy-
zej 4 roku Zycia ma przy sobie taki sensor, na
biezgco monitorujgcy poziom cukru we krwi.
W sytuacji, gdy jest on zbyt niski i spada poni-
zej 70 mg/dL, alarm automatycznie sie urucha-
mia. Wtedy uczeri powinien dokonac pomiaru
glukometrem. Jesli po takim badaniu potwierdzi
sie niedocukrzenie, konieczne jest zjedzenie lub
wypicie czegos stodkiego, co spowoduje natych-
miastowy wzrost cukru. Kazdy cukrzyk powinien
mie¢ przy sobie takg przekgske, poniewaz sytua-
cje niedocukrzenia zdarzajg sie w przypadku tej
choroby dosé czesto.

Typowymi objawami hipoglikemii (duzego
spadku poziomu glikemii), czyli niedocukrzenia,
sa: blados¢, drzenie koriczyn, zimny pot, klopo-
ty z koncentracja, kolatanie serca, bél glowy lub
brzucha, uczucie leku, mroczki przed oczami,
oslabienie czy zaburzenia koordynacji. Zazwyczaj
czynniki te wystepujg pojedynczo. W skrajnych
wypadkach moga sie pojawié drgawki i spigcz-
ka hipoglikemiczna. Jest to sytuacja wyjatkowa
i bardzo niebezpieczna, grozaca nawet Smiercia,
dlatego kazdy nauczyciel powinien wiedzied, jak
wowczas postepowad. Jesli uczeri zemdleje, nalezy
ulozy¢ go w pozycji bocznej ustalonej i wezwaé
karetke. Nie wolno podawad niczego doustnie.
Trzeba sprawdzic glukometrem poziom cukruwe
krwi; jesli wskazuje on niskg warto$é, powinno
sie wykonad zastrzyk z glukagonu. Znajduje sie
on na wyposazeniu kazdej osoby z CT1. Jest to
amputka w pomaraiczowym prostokgtnym opa-
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W utrzymaniu odpowiedniego
poziomu glukozy we krwi

u osob z CT1 istotng role petni
dieta. Wazng kwestiq jest to,
aby uczen chory na cukrzyce
spozywat zbilansowane positki
w odpowiednim odstepie
czasu. Bardzo pomocne

bedzie umozliwienie mu przez
nauczyciela pozostanie w klasie
podczas przerw, aby spokojnie
i bez pospiechu magl zjes¢
przygotowane przekgski.

kowaniu. Warto po uzgodnieniu z rodzicami usta-
li¢w szkole bezpieczne miejsce (najlepiej aby byta
to lodéwka), w ktérym bedzie on przechowywany.
Kazdy z nauczycieli powinien wiedzieé, gdzie go
szukaé, poniewaz glukagon moze uratowacd zycie!

Sytuacjg zdecydowanie czestsza, kiedy
wlacza sie alarm sensora, sg cukry wysokie. Gdy
przekroczg one dopuszczalng wartosé, system
samoistnie reaguje. Jest to sytuacja mniej nie-
bezpieczna, ale nie nalezy jej bagatelizowacd.
Takie zjawisko nazywamy hiperglikemig, czyli
przecukrzeniem. Moze by¢ spowodowana zbyt
malg dawkg insuliny do positku, stanem zapal-
nym w organizmie czy stresem. Najczesciej wy-
starczy, aby uczen wzigl tak zwang korekte, to
znaczy dodatkowsg dawke insuliny. Jesli sytuacja
bedzie sie przez kilka godzin utrzymywadé, moze
dojsé do rozwoju kwasicy ketonowej. Widoczny-
mi objawami beda: zle samopoczucie, trudnosci
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w nauce, zaburzenia koncentracji. W wiekszosci
przypadkow hiperglikemia jest chwilowa.

Jak postepowac z uczniem z cukrzyca?

W wiekszosci przypadkéw hiper- i hipoglikemie
bardzo szybko mozna opanowacd. Jesli mamy do
czynienia z uczniem samodzielnym, obstuguja-
cym peny lub pompe insulinows, poradzi on sobie
sam, tak jak zostato to opisane wczesniej. Jesli
jest to dziecko mlodsze, w wieku przedszkolnym
lub w klasach poczatkowych, nalezy kwestie po-
dejmowanych krokéw w sytuacji zagrozenia do-
ktadnie ustalic¢ z rodzicami. Nauczyciel nie moze
samodzielnie oblicza¢ dawek podawanej insuli-
ny. Samo podawanie insuliny przez nauczyciela
réwniez powinno by¢ indywidualnie omdwione
z rodzicami. O wszystkich ustaleniach nalezy po-
informowacd dyrekcje szkoly. Dobrze jest zorgani-
zowacé spotkanie dotyczace tej choroby, podczas
ktérego wykwalifikowani szkoleniowcy pokazg
kadrze pedagogicznej, jak postepowad w sytu-
acjach kryzysowych. Mogg w nim uczestniczy¢
réwniez rodzice, by opowiedzieé o specyficznych
jej objawach u ich dziecka.

Wazna kwestigu osob z CT1 sg zbilansowane
positki, ktére nalezy spozywac w odpowiednim
odstepie czasu. Stad tez czesto mozna sie spot-
kaé z prosbg rodzicdw, aby dzieci mogly zostaé
w klasie lub w innym wskazanym miejscu pod-
czas przerw, aby spokojnie i bez pospiechu zjes¢
przygotowane przekgski. Zanim positek zostanie
spozyty, nalezy przeliczy¢, jakg dawke insuliny
podaé. W tym celu mtodsi uczniowie powinni za-
dzwonic do opiekuna, aby ustali¢ odpowiednig
jej ilosé. Jesli jest to uczen starszy, chorujacy od
dluzszego czasu, sam bedzie wiedzial, ile insuli-
ny ma przyjac. Jak widad, jest to proces zlozony,
stad potrzeba czasu i przestrzeni na wykonanie
niezbednych krokéw. Rodzice szczegdlnie zwra-
cajg uwage na to, aby dzieci nie podawaly sobie
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insuliny na korytarzach podczas przerw, gdzie sg
narazone na liczne niebezpieczerdstwa.

Podsumowanie

Z uwagi na rosnacg liczbe dzieci z CT1 oddzialy
diabetologiczne i fundacje organizujg szkolenia
dla nauczycieli, podczas ktérych mozna pogtebié
swoja wiedze w tym zakresie. Poczgtkowo ogrom
informacjiiinstrukcji czasem przeraza, ale dzieki
szkoleniom mozna przewidzied niektére niebez-
pieczne sytuacje i ich nastepstwa dla chorujacego
ucznia.

W powyzszym tek$cie zastosowalam wiele
uogdlnien, zaréwno odnoszac sie do dzieci star-
szych, ktére same podajg sobie insuline, jak
i uczniow z klas mlodszych oraz dzieci w wieku
przedszkolnym. Dlatego podkreslam, ze bardzo
wazne jest indywidualne podejscie do kazdego
ucznia i staly kontakt z ich rodzinami. Potrzeba
ogromnej empatii i zrozumienia ze strony kadry
pedagogicznej, aby pracowad z dzieckiem cier-
pigcym na te chorobe.
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Anna Pieluszczak

Nauczycielka historii w Publicznej Szkole Podstawowej

w Bezrzeczu.
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Kulturalny Berlin

Czesc 11

Mateusz Lipko

Berlinskie muzea sztuki

W niniejszej czesci naszego ber-
linskiego przewodnika muzealnego
chcialbym poprowadzic¢ panstwa sla-
dem muzedw sztuki. Oferta niemieckiej
stolicy jest w tej materii niezwykle bo-
gata - dostownie i metaforycznie moz-
na sie w niej pogubic¢. Mam nadzieje, ze
dzieki temu tekstowi uda mi sie przy-
blizy¢ panstwu poszczegdlne galerie
oraz zaplanowad zwiedzanie optymalne

OPINIE, REFLEKSJE, DOSWIADCZENIA

dla siebie i swoich uczniéw. Wycieczke
proponuje zaczac¢ od Wyspy Muzedw
(Museuminsel). W dalszej czesci wy-
bra¢ sie na Kulturforum, ktére stano-
wito niegdys okno wystawowe moder-
nistycznego Berlina Zachodniego. Na-
stepnie sugeruje eksplorowac prywatne
oraz publiczne galerie rozsiane gldwnie
w zachodniej czesci miasta, a na koniec
przemiescic sie do Poczdamu.
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Museuminsel

Idea stworzenia Wyspy Muzedw narodzita sie
w XVIII wieku, kiedy pruski krdl Fryderyk Wil-
helm III doszed}t do wniosku, ze sztuka i kultura
powinny by¢ dostepne dla szerokiej publicznosci,
a nie tylko dla elit. Obejmuje ona pdlnocng czesé
wyspy Spreeinsel na rzece Sprewie, w samym cen-
trum Berlina. Oprécz omawianego w poprzed-
nim numerze Muzeum Pergamoriskiego (Perga-
monmuseum), w sktad Museuminsel wchodza:
Nowe Muzeum (Neues Museum), Stara Galeria
Narodowa (Alte Nationalgalerie), Muzeum im.
Bodego (Bodemuseum) oraz Stare Muzeum (Altes
Museum). W zbiorach Wyspy Muzeéw dominujg
eksponaty archeologiczne oraz dzieta sztuki z XIX
wieku. Kompleks ten zostal w 1999 roku wpisa-
ny na liste swiatowego dziedzictwa UNESCO
i zawiera prawdopodobnie najwieksze na swie-
cie nagromadzenie muzedw na metr kwadrato-
wy. Oprécz tego na wyspie znajduje sie réwniez
Katedra Berliriska (Berliner Dom), najbardziej
reprezentatywna swigtynia protestancka w Ber-
linie, styngca z imponujacej architektury w stylu
neobarokowym i neorenesansowym.

Stare Muzeum (Altes Museum)

Budynek Altes Museum w Berlinie to jedno z naj-
wazniejszych dziel klasycyzmu w Europie, zapro-
jektowane przez wybitnego pruskiego architekta
Karla Friedricha Schinkla, ukoriczone w 1830 roku.
Stanowi bardzo wazny punkt na mapie niemieckie-
go muzealnictwa oraz hold dla klasycznej greckiej
architektury. Budynek wyrdznia sie elegancja, mo-
numentalnoscig i przemyslang konstrukcijg inspi-
rowang starozytnymi swigtyniami. Fasada gmachu
zawiera osiemnascie kolumn joriskich, a wewnatrz
kluczowe miejsce zajmuje rotunda nawigzujaca do
rzymskiego Panteonu. Byt to jeden z pierwszych
w Niemczech gmachdéw o tak wyraznej inspiracji
starozytnoscig, a takze jedno z pierwszych pub-
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licznych muzedw sztuki na swiecie. Dzi§ muzeum
prezentuje kolekcje sztuki starozytne;j.

Wystawa stata, zatytutowana Starozytne Swiaty.
Grecy, Etruskowie i Rzymianie prezentowana jest od
2011 roku. Ekspozycja podzielona jest tematycznie
i prezentuje zagadnienia takie, jak: zycie codzien-
ne w starozytnej Grecji, teatr, sztuka antyczna, ale
takze podboje Aleksandra Wielkiego. W kolej-
nych salach poznaé mozna historie Etruskéw oraz
rozwoj kultury, sztuki i architektury starozytnego
Rzymu. Wsrdd najciekawszych eksponatéw znaj-
dziemy miedzy innymi stynne popiersie Kleopatry,
ktdre przycigga uwage realistycznym oddaniem jej
ryséw. Obecnie - do 16 marca 2025 roku - zobaczy¢
mozna ciekawg wystawe Boginie i zony. Kobiety wsta-
rozytnych mitach. Muzeum zdecydowanie warto od-
wiedzi¢ podczas omawiania starozytnosci, a takze
XIX-wiecznego historyzmu.

Stara Galeria Narodowa
(Alte Nationalgalerie)

Alte Nationalgalerie to skarbnica europejskie-
go malarstwa i rzezby kilku epok. Znajdujg sie tu
dzieta takich mistrzdw, jak Caspar David Friedrich,
Claude Monet czy Edouard Manet. Muzeum ofe-
ruje bogaty przeglad dziet romantyzmu, realizmu,
impresjonizmu i symbolizmu, co czyni je idealnym
miejscem dla mitosnikéw gwaltownie rozwijajacej
sie kultury w calym trwaniu XIX wieku.
Zdecydowanie jednym z najwiekszych skar-
béw muzeum sg dzieta niemieckiego romantyzmu.
Prace Caspara Davida Friedricha, takie jak Mnich
nad morzemi Opactwo w debowym lesie, to ikony tego
nurtu. Ukazujg one mistyczne pejzaze, w ktérych
przyroda petni role gleboko filozoficzng i ducho-
wa. Alte Nationalgalerie posiada réwniez znakomity
zbidér malarstwa francuskich impresjonistéw. Naj-
wazniejsze prace w tej kolekcji to obrazy Edouar-
da Maneta, Claude’a Moneta i Auguste’a Renoira.
Warte uwagi sg takze dziela malarstwa historycz-
nego i symbolicznego. Wyspa umartych Arnolda
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Bocklina to jedno z najslynniejszych i najbardziej
tajemniczych dziet symbolizmu. Fascynuje swa at-
mosferg melancholii i niepokoju. Co ciekawe, po-
wstalo az pied wersji tego dziela, a jedna z nich wi-
siala w gabinecie Adolfa Hitlera... Ta akurat sie nie
zachowala. Galeria absolutnie jest godna polecenia
do przeprowadzenia lekcji na temat romantyzmu,
symbolizmu czy impresjonizmu. To miejsce dosko-
nale sprawdzi sie jako poczatek przygody z gale-
riami malarskimi, ale zadowoli¢ powinno réwniez
bardziej obytych z historig sztuki i wymagajacych
odbiorcéw.

Muzeum Bodego (Bodemuseum)

Na péinocnym kraicu Wyspy Muzedw polozo-
ne jest Bode-Museum, stynace ze zbioréw rzezby
isztuki bizantyjskiej. Wilhelm von Bode (1845-1929)
to znany z niezwyktego wplywu na rozwdj kolekeji
sztukiw Niemczech niemiecki historyk sztuki i ku-
rator. Pracowat dla Krélewskich Muzedww Berlinie
jako dyrektor Muzeum Rzezby i Malarstwa Bizan-
tyjskiego. Byl wizjonerem, ktdry starat sie zapre-
zentowac sztuke w kontekscie historycznym i kul-
turowym, kladgc nacisk na harmonijng aranzacje
wystaw. Jego praca byla kluczowa dla stworzenia
irozbudowy dzisiejszego Bode-Museum, ktére po-
czatkowo nazywato sie Kaiser-Friedrich-Museum,
nacze$c cesarza Fryderyka III. W muzeum znajdzie-
my takze bogatg kolekcje numizmatyczng, obejmu-
jaca monetyi medale z calego swiata. Warto zwrdcié
uwage na unikalne polgczenie architektury muzeum
z eksponatami, tworzgace niepowtarzalng atmosfere.
Muzeum posiada wiele znakomitych dziet z okresu
$redniowiecza, w tym rzezby z katedr i koscioléw,
przedstawiajace postacie swietych, Madonne oraz
sceny religijne. Jednym z piekniejszych ekspona-
téw jest XIV-wieczna rzezba Chrystus i Swiety Jan
z Siegmaringen. W zbiorach znajdujg sie réwniez
dziela znanych artystéw renesansowych, w tym
rzezby z wioskiej szkoly rzezbiarskiej. Przykladem
moze by¢ marmurowa plaskorzezba Madonna Pazzi
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(Dziewica z dziecigtkiem) Donatella, ukazujgca mi-
strzowskie opanowanie formy i detalu.

Nowe Muzeum (Neues Museum)

Nowe Muzeum to kolejne miejsce, wktérym znajduja
sie bezcenne zbiory sztuki starozytnej. Muzeum zo-
stalo otwarte w1855 roku jako drugi obiekt na Wyspie
Muzedw, a jego budowe nadzorowat architekt Frie-
drich August Stiiler, uczen Karla Friedricha Schinkla.
Po zniszczeniach wojennych muzeum pozostawalo
zamkniete przez dziesieciolecia. Ponownie otwarto
je dopiero w 2019 roku, po gruntownej renowacji
i rekonstrukeji przeprowadzonej przez brytyjskiego
architekta Davida Chipperfielda. W sktad jego kolek-
cji wechodzg bogate zbiory egipskie, prehistoryczne
i klasyczne. W centrum ekspozycji znajduje sie iko-
niczne popiersie krolowej Nefertiti, jedno z najwaz-
niejszych dziel sztuki starozytnego Egiptu, styngce
z doskonatego oddania piekna i wdzieku matzonki
faraona. Do prezentowanych w muzeum skarbéw
nalezg réwniez znaleziska Heinricha Schliemanna
z Troi, mlody neandertalczyk z Le Moustier, , ztoty
kapelusz berliriski” z epoki brazu oraz bogate inwen-
tarze pochéwkéw z okresu Merowingow.

Po przebudowie gtdwne wejscie do muzeum
zyskalo swego rodzaju autonomie i tworzy nieja-
ko osobng galerie nazwang James-Simon-Galerie.
Przestrzen ta stanowi centralny punkt wejscio-
wy, umozliwiajgcy dostep do wszystkich muzeéw
wyspy. Znajdujg sie tutaj kasy, szatnie i punkty
informacyjne, co zapewnia wygodne rozpoczecie
zwiedzania. Organizowane sg tu réwniez wysta-
wy czasowe, majgce charakter komplementarny
wzgledem pozostatych muzedw wyspy. Ekspozycje
zmieniajg sie regularnie, co pozwala na prezentacje
roznorodnych zbioréw.

Kulturforum

Berlin ma to do siebie, ze lubi gromadzic¢ wiele
waznych instytucji kultury w jednym miejscu.
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Obok Wyspy Muzedw takg wazng, zintensyfiko-
wang pod wzgledem urbanistycznym przestrzenia
jest Kulturforum znajdujace sie nieopodal Placu
Poczdamskiego (Potsdamer Platz), w dzielnicy
Tiergarten. Obszar ten zostal zagospodarowany
w latach 50. i 60. XX wieku jako nowa przestrzen
dla sztuki i kultury Berlina Zachodniego, po zbu-
dowaniu Muru Berlifiskiego, kiedy wiele cennych
zbiordwi instytucji pozostato we wschodniej czesci
miasta. Kulturforum stanowi dzi§ nowoczesne cen-
trum kulturalne, laczace muzealnictwo, sztuke oraz
muzyke.

Oprécz dwdch doskonatych muzedw sztuki
- Galerii Starych Mistrzéw (Gemaldegalerie) oraz
Nowej Galerii Narodowej (Neue Nationalgalerie)
znajduje sie tam réwniez gmach niemieckiej Bi-
blioteki Narodowej (Staatsbibliothek), Muzeum
Instrumentéw Muzycznych (Musikinstrumenten-
-Museum), neorenesansowy Kosciét sw. Mateusza
(St. Matthéaus-Kirche) - bedacy jednym z nielicz-
nych historycznych budynkéww okolicy, ktdry prze-
trwal bombardowania, czy wreszcie awangardowe,
zlociscie falujace budynki Filharmonii Berliriskiej,
zaprojektowane przez Hansa Scharouna.

Galeria Starych Mistrzéw (Gemaldegalerie)

Nie bedzie przesada stwierdzenie, ze Gemalde-
galerie w Berlinie to nie tylko jedno z najwazniej-
szych muzedw w Niemczech, ale tez jedno z naj-
wiekszych na swiecie zbioréw sztuki europejskiej
z okresu od XIII do XVIII wieku. Zgromadzono tu
blisko 3000 obrazéw, w tym dzieta najwiekszych
mistrzéw europejskiego malarstwa. Wnetrza ga-
lerii sg jasne i przyjemne, a kolekcja doskonale
dobrana i wyeksponowana. Wizyta w Gemaldega-
lerie jest zdecydowanie warta polecenia i pozwoli
na przeprowadzenie lekcji dotyczacej na przyktad
rozwoju malarstwa europejskiego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem renesansu i baroku - w wydaniu
potudniowym oraz péinocnym. Pldtna zestawione
sg ze sobg w bardzo wysmakowany sposéb, zbidr
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zawiera dziela zaréwno najwiekszych mistrzéw, jak
i tych mniej znanych, chod bardzo interesujacych
artystow. Zobaczy¢ tu mozna obrazy takich staw
pedzla, jak: Fra Angelico, Sandro Botticelli, Gio-
vanni Bellini, Caravaggio, El Greco, Peter Breughel,
Rogier van der Weyden czy Rembrandt van Rijn.
Jednym z najciekawszych prezentowanych pldcien
jest zas zdumiewajacy Martwy Chrystus pedzla wene-
ckiego mistrza renesansu Vittore Carpaccio.

Nowa Galeria Narodowa
(Neue Nationalgalerie)

Monumentalny budynek Neue Nationalgalerie
zostal zaprojektowany przez stynnego architekta
Miesa van der Rohe, jednego z pionieréw moder-
nizmu, ktdry stworzyt go jako swdj ostatni projekt.
Sklada sie z duzej, przeszklonej hali z ptaskim, wy-
stajgcym mocno poza obreb budynku, zeliwnym
dachem wspartym na stalowych kolumnach, co
tworzy paradoksalnie wrazenie lekkosci i otwartej
przestrzeni. Dzieki minimalistycznej formie budy-
nek zdaje sie unosic nad ziemia, a rozlegle okna
wpuszczajg mnostwo swiatla, integrujac przestrzen
wewnetrzng z otaczajacym jg miastem. Calosc robi
olsniewajace wrazenie - tym bardziej ze gmach
przeszedl w ostatnich latach gruntowny remont.

Powstala w ten sposdb przestrzen wysta-
wiennicza, pomimo swojej prostoty i surowosci,
oferuje doskonate warunki do prezentacji sztuki.
Sala wystawowa z olbrzymimi oknami sprawia,
ze sztuka staje sie czescig otaczajgcego jg miasta.
Muzeum jest dwupoziomowe. W hali na parterze
prezentowane sg wystawy czasowe. Ostatnio byla
to ekspozycja Velvet Rage and Beauty poswiecona
Andy’emu Warholowi'. Pawilon ten stanowi jednak
tak naprawde jedynie niewielki fragment calej bryly
budynku, a ekspozycja gldwna umieszczona zostala
kondygnacje nizej, pod poziomem placu.

Obecnie (do 28 wrzesnia 2025 roku) prezen-
towana jest wystawa ZerreifSprobe. Kunst zwischen
Politik und Gesellschaft. Sammlung der Nationalgale-
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rie 1945-2000 (Préba wytrzymalosci. Sztuka miedzy
politykq a spoleczeristwem. Kolekcja Nationalgalerie
1945-2000). Wystawa skupia sie na tym, jak sztuka
odzwierciedlalaiksztaltowala reakcje nawydarze-
nia polityczne i spoteczne od 1945 do 2000 roku,
pokazujac rézne formy napiec i wyzwad, z jakimi
mierzyli sie artysci w powojennych Niemczech.
Mozna jg potraktowac réwniez jako prébe uniwer-
salnego, przystepnego opowiedzenia o przemia-
nach, jakim podlegala sztuka oraz spoleczeristwo
po Il wojnie $§wiatowej. Narracja ujeta jest chro-
nologicznie, podzielona na dekady, uzupelniona
przez klucz problemowy, ktéry oparto na parach
przeciwstawnych/uzupelniajgcych sie pojeé,
takich jak: kultura popularna i propaganda, czy
cywilizacja i natura. Poznaé mozna wiele nowych
nurtéw w sztuce, miedzy innymi abstrakcjonizm,
pop-art, op-art, minimalizm, sztuka konceptualna
czy socrealizm.

W obrebie muzeum znajduje sie réwniez in-
trygujacy wewnetrzny dziedziniec, czy tez ,,ogréd
sztuki” otoczony wysokim murem (siegajacym po-
ziomu placu), gdzie eksponowana jest interesujgca
kolekcja rzezb. Warto nadmienic, ze podziwiac tu
mozna chociazby grupe abstrakcyjnych figur au-
torstwa Bernharda Heiligera, jednego z bardziej
znanych niemieckich rzezbiarzy XX wieku, ktéry
urodzit sie w Szczecinie.

Hamburger Bahnhof. Narodowa Galeria
Sztuki Wspdélczesnej
(Nationalgalerie der Gegenwart)

Kolejnym muzeum o ciekawej historii oraz ofercie
jest Hamburger Bahnhof. To najwazniejsze ber-
liiskie i jedno z czotowych niemieckich muzeéw
sztuki nowoczesnej. Budynek ma niezwykle cieka-
wa historie, ktéra tgczy w sobie watek architekto-
niczny, przemystowy oraz kulturalny. Znajduje sie
w odleglosci 500 metréw od dzisiejszego Dworca
Gléwnego (Hauptbanhof). Wzniesiony zostal
w latach 1846-1847 jako stacja koricowa dla linii
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Nie bedzie przesadq stwierdzenie,
ze Gemdldegalerie w Berlinie to
nie tylko jedno z najwazniejszych
muzeow w Niemczech, ale

tez jedno z najwiekszych

na swiecie zbiorow sztuki
europejskiej z okresu od XIII

do XVIII wieku. Zgromadzono
tu blisko 3000 obrazow, w tym
dziela najwiekszych mistrzow
europejskiego malarstwa. Wnetrza
galerii sq jasne i przyjemne,

a kolekcja doskonale dobrana

i wyeksponowana.

kolejowej fgczacej Berlin z Hamburgiem, co od-
zwierciedla jego nazwa. Byl to jeden z pierwszych
dworcéw kolejowych w Berlinie i symbol rozwoju
infrastruktury przemystowej w Niemczech XIX
wieku.

W potowie XIX wieku Hamburger Bahnhof
odgrywat kluczowg role w potgczeniach Berlina
z péinocnymi Niemcami. Sam budynek wyrdz-
nial sie prostotg formy, z charakterystycznym tu-
kowym wejsciem i elementami klasycystycznymi,
ktdre mialy podkreslac znaczenie kolei w tamtym
okresie. Jednak juz w 1884 roku dworzec zostal
zamkniety - dynamiczny rozwdj kolei wymagal
nowszych i wiekszych terminali, a rosngcy ruch
pasazerski zostal przekierowany na inne stacje.
Od tego momentu Hamburger Bahnhof przestal
pelnic swojg pierwotng funkcje, ale sam budynek
zostal zachowany. W 1906 roku otwarto w nim
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Muzeum Transportu (Verkehrsmuseum), ktére
dzialato tam az do korica IT wojny $wiatowe;.

Podczas II wojny swiatowej budynek doznat
znacznych uszkodzen, a po wojnie znalazt sie w po-
blizu Muru Berlifiskiego. Ze wzgledu na usytuowa-
nie w strefie przygranicznej oraz rozlegte zniszcze-
nia, przez wiele lat stat opuszczony i zaniedbany.
W latach 80. XX wieku pojawit sie pomyst, aby
budynek ozywid, przeksztalcajac go w muzeum
sztuki wspolczesnej. Proces ten nabral tempa po
zjednoczeniu Niemiec w 1990 roku, a Hamburger
Bahnhof zostal poddany gruntownej renowacji. Bu-
dynek zostat otwarty jako Narodowa Galeria Sztuki
Wspdlczesnej w 1996 roku.

Dzisiaj muzeum prezentuje bogate kolek-
cje dziel z XX i XXI wieku, w tym prace takich
artystéw, jak Joseph Beuys, Roy Lichtenstein czy
Robert Rauschenberg. Sita muzeum zdecydowanie
$3 Wystawy czasowe prezentujace prace uznanych
dzisiaj, czesto eksperymentalnych artystow, obej-
mujgc szeroki wachlarz srodkéwwyrazu, od malar-
stwa i rzezby po instalacje i sztuke wideo. Muzeum
to jest wysoko cenione w Europie, zwlaszcza jego
ekspozycja stala, aw polaczeniu z Neues National-
galerie jego bogata oferta zapewnic moze odbiorcy
olbrzymig dawke sztuki nowoczesnej i dac rozezna-
nie w najbardziej aktualnych trendach.

Muzeum Die Briicke (Briicke-Museum)

Nieco mniej znanym, lecz wybitnym pod wielo-
ma wzgledami jest Briicke-Museum, poswiecone
jednej z najwazniejszych grup niemieckiego eks-
presjonizmu, Die Briicke, zalozonej w 1905 roku.
Znajduje sie w dzielnicy Dahlem, w budynku za-
projektowanym przez Wernera Diittmanna, nie-
mieckiego architekta modernistycznego®

Grupa Die Briicke powstata z inicjatywy czte-
rech mlodych artystéw: Ernsta Ludwiga Kirchnera,
Fritza Bleyla, Ericha Heckela i Karla Schmidta-Rot-
tluffa, ktdrzy studiowali architekture na Politech-
nice w DreZnie. Ich celem bylo stworzenie nowego
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rodzaju sztuki, ktéra zerwie z konwencjami akade-
mickimi i odda ducha nadchodzacych zmian spo-
tecznych i artystycznych. Nazwa jest symboliczna
—artysciwidzieli siebie jako ,,most” miedzy starymi
tradycjami a nowoczesnoscig. W ich twdrczosci do-
minowato poszukiwanie autentycznosci i wyraza-
niewewnetrznych emocji, co mialo byc alternatywa
wobec dwczesnego realizmu i naturalizmu. Czlon-
kowie Die Briicke odrzucali burzuazyjng sztuke
akademickg i szukali inspiracji w prymitywizmie
oraz sztuce ludowej, ktére uwazali za bardziej au-
tentyczne iwolne od formalnych ograniczen. Fascy-
nowali sie réwniez sztukg Afryki i Oceanii, a takze
tworczoscig dawnych mistrzéw, takich jak Albrecht
Diirer czy Matthias Griinewald. Ich prace charak-
teryzowaly sie intensywnymi, czesto nasyconymi
kolorami, wyrazistymi, zdeformowanymi form-
ami i mocnymi, nierzadko kanciastymi konturami.
Tematyka dziel obejmowata miedzy innymi zycie
miejskie, akty, pejzaze oraz sceny z zycia codzien-
nego, ktére przedstawiali w sposéb dynamiczny
i emocjonalny. Waznym motywem byla réwniez
natura i dgzenie do harmonii miedzy czlowiekiem
a przyrods, co przejawiato sie w obrazach i grafi-
kach przedstawiajacych lasy, wybrzeza czy kapia-
cych sie ludzi.

Kunsthaus Dahlem

Tuz obok Muzeum Die Briicke znajduje sie
Kunsthaus Dahlem. Budynek ten, jak wiekszos¢
z opisywanych, ma ciekawg historie. Zostat zbudo-
wanyw latach 30.jako pracownia Arno Brekera, ofi-
cjalnego rzezbiarza Il Rzeszy. Powojnie stal sie zas
przestrzenig poswiecong artystom, a obecnie pelni
funkcje miejsca do refleksji nad trudng historig
Niemiec i sztuki powojennej. W muzeum obecnie
znajduja sie dziela artystéw takich, jak Bernhard
Heiliger (szczecinianin mial tu nawet swoje studio),
Karl Hartung i innych, ktérzy wyrazali swojg twdr-
czoscig odpowiedz na traumatyczne doswiadczenia
wojenne i nadzieje zwigzane z odbudowg Niemiec.
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Muzeum Kithe Kollwitz

Idac tropem ekspresjonizmu, nie mozemy zapo-
mnieé o Kéthe Kollwitz, jednej z najwazniejszych
niemieckich artystek XX wieku. Muzeum poswieco-
nejej unikatowej tworczosci znajduje sie wdzielnicy
Charlottenburg. Jej sztuka, w duzej mierze skupiona
na problemach spofecznych, wojnie, ubdstwie i cier-
pieniu, zyskata wielkie uznanie. Maw sobie ogromny
tadunek emocjonalny. Muzeum posiada bogatg ko-
lekcje rysunkdw, grafik i rzezb artystki. Wystawy sg
podzielone tematycznie, pokazujac rézne etapy jej
zyciaitwdrczosci. To miejsce pelne trudnych emocji
oraz refleksji nad ludzkim losem, a takze swiadectwo
niesamowitego talentu Kollwitz.

Muzeum Berggruen

Przy okazji wizyty w muzeum Kéthe Kollwitz lub
w pobliskim Patacu Charlottenburg, warto zajrzec
réwniez do zlokalizowanego po drugiej stronie ulicy
Muzeum Berggruen, w ktérym prezentowana jest
jedna z najwazniejszych niemieckich prywatnych
kolekgji sztuki nowoczesnej. Historia tego muzeum
wigze sie scisle z zyciem i pasjg kolekcjonerska jego
zalozyciela, Heinza Berggruena, ktéry stworzyt nie-
zwykly zbidr dziet cenionych artystéw XX wieku.
Gléwne miejsce zajmujg dziela Pabla Picassa, ale
nie brakuje tu takze prac Paula Klee, Henriego
Matisse’a i Georges'a Braque’a. Wazng czescig ko-
lekeji sg takze prace Alberta Giacomettiego, przede
wszystkim jego charakterystyczne, smukle rzezby
ludzi, ktdre oddajg samotnosé i kruchosé ludzkiej
egzystencji. Berggruen byl bliskim przyjacielem
Giacomettiego, co dodatkowo podkresla osobisty
charakter tej czesci kolekeji.

Muzeum Barberini
Na koniec proponuje malg wycieczke poza Berlin

- do Poczdamu. Oprdcz wspanialych patacéw,
parkéw i ogrodéw warto odwiedzi¢ Muzeum Bar-
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berini. Znajduje sie w patacu Barberini, ktéry zostat
zrekonstruowanyw 2017 roku, przywracajgc dawng
$wietnos¢ historycznej rezydencji z XVIII wieku.
Palac zbudowany w latach 1771-1772, na zlecenie
krola Prus Fryderyka II Wielkiego, pierwotnie zostat
zaprojektowany w stylu barokowym, inspirowanym
wioskimi palacami, zwlaszcza rzymskim Palazzo
Barberini.

Gléwna kolekcja Muzeum Barberini skupia
sie na dwdch kluczowych obszarach: impresjoni-
zmie i sztuce nowoczesnej. W muzeum znajdujg sie
dzietaz kolekcji prywatnej niemieckiego miliardera
Hasso Plattnera, ktéry byt gléwnym sponsorem re-
konstrukeji muzeum i jego gtéwnym fundatorem.

Zachecam do sledzenia kolejnych numeréw
»Refleksji”, wktérych spodziewad sie mozna tekstu
poswieconego berliriskiej ofercie edukacyjnej dla
najmlodszych.

Przypisy

1 Tytulowa ,aksamitna wscieklos¢” odnosi sie do chronicz-
nego gniewu i bélu, ktdry czesto jest skutkiem lat thumienia
prawdziwej tozsamosci i przymusu zycia w zgodzie z nor-
mami spolecznymi.

2 Postac ciekawa; zyskat uznanie jako architekt, urbanista i te-
oretyk, biorgc udzial w odbudowie Berlina po IT wojnie swia-
towej. W latach 60. stat sie gléwnym projektantem miejskim
Berlina Zachodniego, w znaczacy sposéb ksztattujac krajobraz
miasta w erze modernizmu. Zaprojektowat takze Akademie
der Kiinste (Akademie Sztuk) w Berlinie, kt6rej byt dyrekto-
remw latach 1971-1983. Jego prace odzwierciedlaly glebokie
zaangazowanie w idee modernizmu i urbanistyki, szczegdlnie
te zwigzane z tworzeniem przestrzeni publicznych dostepnych
i otwartych dla wszystkich. Jako urbanista pracowal nad wie-
loma projektami zwigzanymi z planowaniem przestrzennym
Berlina, w tym z duzymi osiedlami mieszkaniowymi, takimi
jak Gropiusstadt, ktdre byly czescia nowoczesnego podejscia
do mieszkalnictwa w latach powojennych.

Mateusz Lipko
Specjalista ds. przedsiewziec edukacyjnych w Dziale

Rozwoju i Promocji Zachodniopomorskiego Centrum

Doskonalenia Nauczycieli.
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Lesna bajka

Marta Krol

Dlaczego ziemia pachnie po deszczu?

W glebokiej relacji z natura

Sa takie miejsca, do ktdrych dorosli i dzieci cheg
wracad. Sg takie sytuacje, w ktérych nauczyciele
iuczniowie lubig uczestniczy<. Sg takie tresci, ktére
pragnie sie poznawac; czynnosci, ktdre chce sie
powtarzad; emocje, ktdre kazdy chce przezywacd.
Ten pozytywny swiat mozna znalezé w prak-
tykach edukacji outdoorowej, ktéra polega na
wyprowadzeniu catego procesu edukacyjno-wy-
chowawczo-opiekuriczego poza mury placéwki.
Taka metoda nauczania ma ogromny potencjal,
zeby porwad i zachwycié przede wszystkim dzieci,
choé nauczycielki i nauczyciele z pewnoscig takze
sie w jej ramach odnajdg. Okazuje sie bowiem,
ze tak niewielki wysilek, jakim jest wyjscie na ze-
wnatrz, moze przyniesé wielki i wymierny sukces.
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Co waine, wykorzystujgc te uniwersalng
metode, mozna realizowac wszelkie tresci z do-
wolnego obszaru podstawy programowej - czy to
z zakresu matematyki, muzyki czy biologii - na
kazdym etapie edukacji.

Edukacje outdoorowg mozna i nalezy ,uszyc”
na miare swoich mozliwosci oraz potrzeb uczniéw
iuczennic. Obowigzujawniej jednak pewne priory-
tety - najistotniejsze w tak zaplanowanym procesie
nauki sg: zaciekawienie, uwaznosé, relacje, poczucie
sprawczosci i doswiadczenia. Wazne, by doswiad-
czenia byly zdobywane na bazie prawdziwych sy-
tuacji, w otaczajgcej dzieci rzeczywistosci, w gle-
bokiej relacji z naturg. Tutaj pojecie doswiadcze-
nia wielozmyslowego nie jest banalem. Naturalna
przestrzen - las, laka, park - jak zadna inna sprzyja
dzialaniom i motywuje do aktywnosci poznawczej,
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spotecznej czy ruchowej. Dzieki oddaleniu od bodz-
céw zewnetrznych, takich jak migajace, kolorowe
reklamy, szum ulicy czy tlok w szkole, poteguje sie
nasza uwaznos¢. Ta zas uwrazliwia na drugg osobe,
na przyrode - dzieki niej zaczynamy widzieé wiecej
i czué mocnie;j.

Bez pospiechu

Filarami edukacji outdoorowej sg przestrzen
i czas. Majgc czas, mozemy go wypelnic wielo-
plaszczyznowymi relacjami. W naturze bowiem
kazdy oddzialuje na reszte grupy; wspierajac sie
wzajemnie, zacie$niamy relacje, oswajamy sie ze
sobg. Otwarta przestrzen zapewnia natomiast bez-
posredni kontakt z przyroda i docenienie jej nie-
zwyklosci. Ponadto wolna i spokojna przestrzen
sprzyja zaufaniu i komunikacji. W takiej atmosfe-
rze budzi sie ciekawosé, rodzg sie pytania i olbrzy-
mia ched znalezienia na nie odpowiedzi. Dlaczego
ziemia tak pachnie po deszczu? Czy slimak moze
wyjs¢é samodzielnie ze swojej skorupki? Co wy-
rosnie z tej gasienicy? Czyje to odchody? I choé
ogladanie odchoddw czy znalezionego na lesnej
$ciezce martwego ptaka i rozmowy o nich moga
budzié kontrowersje, to przede wszystkim wywo-
tujg emocje. Sg to emocje czasami bardzo skrajne
-od zachwytu po obrzydzenie, ale czyz wlasnie nie
one, otoczone empatyczng troskg i uwaga, odpo-
wiadajg za najwiekszg skutecznosé edukacji? Na-
sycenie aktywnosci emocjami przynosi niezwykte
efekty: zaangazowanie, otwarto$¢ i wrazliwosé.
W edukacji outdoorowej dorosly nie jest Alfg
i Omega, nie wszystko wie, nie na wszystkim sie
zna. Chetnie zamienia stowa ,,chodz, opowiem
ci..” na ,chodz, razem poszukamy odpowiedzi”;
rezygnuje z mowienia do dziecka , Ty musisz...”
na rzecz pytania ,,Czy Ty chcesz?”. Taka postawa
i elastyczne podejscie redukujg napiecia z obu
stron, uwalniajg dorostego od tradycyjnie pojmo-
wanej jednostronnej transmisji wiedzy w proce-
sie edukacji i pozwalajg podgzac za dzieciecym
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rozwojem i ciekawoscig. Czyz nie tatwiej nauczy¢
sie rozpoznawac gatunki drzew, zbierajac jesienne
liscie i tworzac z nich niezwykly bukiet, niz sie-
dzac nad podrecznikiem i uzupelniajac nazwy na
karcie pracy?

Poczucie wolnosci podczas zajeé outdoo-
rowych jest wspélnym mianownikiem dla twor-
czosci, produktywnosci, gotowosci na wyzwania
i lepszego radzenia sobie z trudnosciami. Kontakt
z naturg wplywa pozytywnie na ogdlny dobrostan
i holistyczny rozwdj - nie tylko dziecka, lecz kaz-
dego czlowieka! Znajgc wyniki badani, méwigce
o tym, ze tawka szkolna, klasa i sztuczne oswiet-
lenie nie sg warunkami sprzyjajacymi uczeniu sie,
pozwdlmy sobie na luksus wyjscia poza schemat
klasowo-lekcyjny.

Po tylu latach organizowania wypraw do lasu
wcigz zachwyca mnie, ile radosci dzieciom spra-
wiajg proste czynnosci, jak zabawa w chowanego,
ukladanie ksztaltu serca z szyszek na trawie czy
malowanie farbami po lisciach. Z zachwytem ob-
serwuje, jak dzieci odnajduja i wybieraja te dzia-
lania, ktére w danym momencie zaspokajajg ich
potrzeby, wiedzgc, co jest dla nich dobre, a co im
nie stuzy. Lubie towarzyszaca tej metodzie niepew-
nos¢, bo nigdy nie wiem, co akurat dzisiaj ,,porwie”
dzieci, co ich zafascynuje i pociggnie. Dlatego
tez nie do korica moge przewidziec ,;scenariusz”
swojej lekcji, bo natura niejednokrotnie pisze go
za mnie. Ta niewiadoma buduje nastrdj fascynacj,
zapewniajac i nauczycielowi, i dzieciom niezmien-
ny entuzjazm do pracy.

Zaryzykujesz?

Do zobaczenia w lesie!

Marta Krdl

Nauczycielka wychowania przedszkolnego z 19-letnim
doswiadczeniem. Pracuje w Przedszkolu z Oddzialami
Integracyjnymi ,,Teczowa Kraina” w Goleniowie. W ramach
dziatalnosci firmy LoveLASy organizuje wyprawy do lasu dla
dzieci i dorostych.
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Pozytywna petla

Krystyna Zieliriska

Nowe technologie jako odpowiedZ na potrzeby

pedagogiki pozytywnej

Wprowadzenie

Wincenty Okon definiuje nauczanie jako ,,plano-
wa i systematyczng prace nauczyciela z uczniami,
polegajaca na wywolywaniu i utrwalaniu zmian
w ich wiedzy, dyspozycjach, postepowaniu i calej
osobowosci - pod wplywem uczenia sie i opano-
wywania wiedzy, przezywania wartosci i wlasnej
dzialalnosci praktycznej™. Michael Uljens odnosi
sie do zagadnienia w sposdb bardziej ogdlny,
ukazujac nauczanie jako ,instytucjonalng czyn-
nos¢ podmiotu wykonywang w celu ulatwienia
innemu podmiotowi zdobycia pewnego rodzaju
kompetencji (na przyktad wiedzy, zrozumienia,
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umiejetnosci i tak dalej)”2. Warto podkreslié, iz
wielu pedagogéw, w tym Franciszek Bereznicki
czy Wincenty Okon, czynnosciom podejmowa-
nym przez nauczyciela nadaje charakter plano-
Wy, systematyczny i zamierzony. W konsekwencji,
nauczanie realizowane w szkole okreslane jest
zamiennie jako kierowanie procesem uczenia
sie®. Sformutowanie to bywa jednak podwazane.
Osoby kwestionujgce je zaznaczaja, ze poprzez
nawigzanie do jednej tylko cechy zbyt mocno
splaszcza ono sens calego procesu. Tym samym
nie uswiadamia odbiorcywagi innych zmiennych,
jak chociazby przeplyw wiadomosci. Pomija row-
niez znaczenie relacji nawigzywanych pomiedzy
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szeroko rozumianymi zrédlami informacji (na-
uczyciel, podrecznik itp.) a uczniami.

Nauczanie, réwnolegle do poszerzania
wiedzy i umiejetnosci, ksztaltuje takze nawyki,
zdolnosci i zainteresowania. Przyczynia sie do
wytworzenia trwatych dyspozycji do uczenia sie.
Ma zwigzek z tworzeniem postaw moralnych oraz
kreowaniem systemu przekonar. W tym kontek-
$cie, obok ksztalcenia, wigze sie réwniez z funkcija
wychowawczg*.

Obecnie w naukach pedagogicznych pod-
kresla sie wage pozytywnych emocji, w tym ra-
dosci, ktére powinny by¢ odczuwane przez dzieci
podczas procesu ksztalcenia. Mysl ta nawigzuje
bezposrednio do pedagogiki pozytywne;.

Nowe technologie a pedagogika pozytywna

Pedagogika pozytywna ,,(...) skupia sie na wzmac-
nianiu pozytywnych aspektéw wychowania
i uczenia sie. W przeciwieristwie do tradycyjnych
podejsé, ktére koncentrujg sie na karach i dyscy-
plinie, pedagogika pozytywna stawia na rozwi-
janie sily, motywacji oraz samodyscypliny u ucz-
niéw”™. Z calg pewnoscig w takim podejsciu po-
mocne mogg sie okazaé nowe technologie, ktére
oferujg interesujacy grafike, elementy dZzwiekowe,
ciekawe aplikacje oraz ¢wiczenia interaktywne
umozliwiajgce weryfikacje wiedzy w sposéb mato
stresujacy i dostosowany do potrzeb wspdlczes-
nych ucznidw. Co wazne, komputerowe gry edu-
kacyjne oraz aplikacje buduja motywacje uczniow
do nauki poprzez nagradzanie ich zaangazowania.
Odbywa sie to za pomocg dodatkowo przyznanych
punktdw, awansu na liscie rankingowej graczy czy
poprzez wyswietlenie ciekawej animacji. ,Tworzy
to pozytywna petle, gdzie zaangazowanie pro-
wadzi do nagrdd, a nagrody z kolei wzmacniajg
zaangazowanie”®.

W ksigzce Nauczanie i uczenie si¢ w przestrzeni
mediow wirtualnych Kamila Majewska podkresla,
ze ,(...) wspélczesni uczestnicy procesu ksztal-
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cenia, w tym réwniez edukacji wczesnoszkol-
nej z pomocg Internetu: wyszukujg materiaty
do nauki, grajg w gry, ogladaja filmiki, stucha-
ja muzyki, komunikujg sie ze sobg. Dzielg sie
zdjeciami, wiadomosciami i plikami. Z Web 2.0
zaczynaja korzystac coraz mtodsze dzieci, co
w konsekwencji oznacza, ze siedmio- czy o$mio-
latki w sieci przestaja by¢ wyjatkiem. Dostep do
Internetu najczesciej zapewniajg im smartfony,
tablety czy konsole do gier, ktdre wyparly niejako
komputery osobiste™. W efekcie warto zwrécié
na nie uwage, réwniez w kontekscie edukacji.
Nowoczesne narzedzia, jak: roboty edukacyjne?,
tablice interaktywne’, stoliki interaktywne, podto-
gi multimedialne, tablety’, smartfony'!, czy gogle
VR z powodzeniem moga wspieraé nowoczesny
proces ksztalcenia. Jak wykazuja badania, nowe
technologie wiaczane do przebiegu lekcji pobu-
dzaja zainteresowanie uczniéw, sprzyjaja aktyw-
nosci, podnosza wyniki nauczania'®. To ogromna
zaleta, ktdra doceniana jest przez liczng grupe
nauczycieli.

Wybrane aplikacje na tablety i smartfony
do edukacji matematycznej

Przywolam tu dwie, w mojej opinii interesujgce
poznawczo, gry firmy SpeedyMind, przeznaczone
do edukacji wczesnoszkolnej, dostepne na smart-
fony i tablety.

Matematyka i Logika dla dzieci - aplikacja dla
dzieciwwieku 5-10lat. To interesujgcai intuicyj-
na w obstudze gra, ktéra éwiczy podstawy mate-
matyki. Za jej pomocg uczniowie mogg utrwalac:
umiejetnosé dodawania, odejmowania, mnozenia,
dzielenia czy chociazby logike i skupianie uwagi.
Czesé dostepnych w aplikacji zadart moze pomdc
w éwiczeniu umiejetnosci algorytmicznych, a tym
samym wprowadzac ucznia w swiat programo-
wania. Jak zapewnia producent: ,(...) nasze gry
logiczne i matematyczne to doskonaly sposdb na
¢wiczenie umystu, rozwijanie inteligencji oraz po-
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prawe pamieci i skupienia uwagi. Zabawny jedno-
rozec zaprasza na ekscytujgcg podréz do swiata
matematyki i logiki. Gra pozwala okreslaé poziom
trudnosci dla wszystkich zadan (dzialan matema-
tycznych i tamigtdwek), ktdre zechcesz opanowad.
Moga w nig graé zaréwno przedszkolaki, jak
i dzieci wszystkich klas szkoly podstawowej”">.
Zabawna tabliczka mnozenia - aplikacja dla
dzieciwwieku 6-12lat, umozliwiajgca utrwalanie
tabliczki mnozenia. Gléwnym bohaterem gry jest
mis koala, przezywajacy ekscytujace historie, pod-
czas ktérych uczed wykonuje zadania. Przez uzyt-
kownikéw internetu aplikacja zostala oceniona na
4,7 w skali od 1 do 5 (Srednia z 42,7 tys. opinii).

Podsumowanie

Nowe, komputerowe narzedzia dydaktyczne od-
grywajg wazng role w procesie nauczania’®. Po
pierwsze, tworzg przyjazne uczniom srodowisko,
ktdre sprzyja wysitkom intelektualnym. Po drugie,
motywujg zaréwno do dzialania, jak i wspdldzia-
lania z innymi uczniami oraz nauczycielem. Po
trzecie, dzieki nagradzaniu wysitku i osiagnied
stymulujg motywacje uczniéw. Po czwarte, wy-
korzystane do samodzielnej pracy, na przyklad
w domu, mogg wspieraé proces samoregulacji
oraz radzenia sobie z wyzwaniami'.

Nalezy podkreslic, iz nowe technologie sg
wartym uwagi narzedziem, ktdre urozmaica
proces ksztalcenia. Oczywiscie, obok wykorzy-
stania nowych technologii, nauczyciel powinien
przygotowywaé uczniéw do ich odpowiedniego
i bezpiecznego uzytkowania's.
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Krystyna Zielinska

Nauczycielka edukacji wezesnoszkolnej. Ze szkotg
zwigzana od 23 lat. Obecnie koriczy studia podyplomowe
przygotowujace do pracy z dzieémi z zaburzeniami

ze spektrum autyzmu.
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Smiejcie sie jak

najwiecej!

Zofia Fenrych

Recenzja ksiazki

Harcerska kultura smiechu w Polsce

,Smiechu mi trzeba / na te dziwne czasy
| sSmiechu zdrowego / jak zrédlana woda”
- pisal kiedys poeta Adam Ziemianin,
a jego stowa wyspiewywal zespét Stare
Dobre Malzeristwo. ,Nie okrutnego / nie
cynicznego / Smiechu mi trzeba / bardzo
ludzkiego”. Wiersz ten przypomnial mi sie
w czasie lektury antologii Harcerska kultu-
ra smiechu w Polsce, zredagowanej przez
Przemystawa Grzybowskiego i Katarzyne
Marszalek.

Warto zaczac od przedstawienia au-
toréw. Ich spotkanie przy tym tytule nie
jest przypadkowe. Oboje sg profesorami
pedagogiki, pracownikami naukowymi

WARTO PRZECZYTAC

Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
w Bydgoszczy. Majg na swoim wspdlnym
koncie dwutomowg monografie poswieco-
ng dwom bydgoskim instytucjom, ktérych
zadaniem bytla opieka i udzielenie wsparcia
dzieciom i mlodziezy w potrzebie (W na-
szym Domu... Bydgoski Zespot Placowek
Opiekuriczo-Wychowawczych wezoraj i dzis,
Oficyna Wydawnicza ,Impuls”, t. 11 2,
Krakéw 2017; Dom na szwederowskiej skar-
pie. Obrazki z historii bydgoskiego sierocin-
ca w czasach od Henryka Dietza do Leona
Stobrawy, wspdtautorstwo z Joanng Brzo-
zowska, Oficyna Wydawnicza ,,Impuls”,
Krakdw, 2019).
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Katarzyna Marszatek jest wieloletnig in-
struktorkg Zwigzku Harcerstwa Polskiego i au-
torkg licznych publikacji poswieconych historii
harcerstwa (na przyklad kilku tomdéw wyboru
zrédet do dziejow ZHP i Zwigzku Harcerstwa
Rzeczypospolitej) oraz jego perspektywie peda-
gogicznej, czyli watkow zwigzanych z wychowa-
niem. Przemystawa Grzybowskiego wiele oséb
zapewne kojarzy z publikacja: Doktor klaun! Tera-
pia smiechem, wolontariat, edukacja miedzykulturo-
wa (Oficyna Wydawnicza ,,Impuls”, Krakow 2012).
To wazna ksigzka z réznych powoddw. Z jednej
strony mozemy sie z niej wiele dowiedzieé na
temat idei,doktoréw klaunéw”. Milosnicy talentu
Robina Williamsa znajdg tu historie odgrywane-
go przez niego Patcha Adamsa, jednego z prekur-
soréw podejscia do pacjentow, ktdre nazywamy
terapig smiechem. Grzybowski w swojej ksigzce
przyglada sie jej z réznych perspektyw, miedzy
innymi: wolontariatu, edukacji miedzykulturowej
(ktdra rowniez jest przedmiotem jego zaintereso-
wari naukowych), a takze zadbania o siebie samego
przez terapeute przy takim zaangazowaniu. Spora
czesc pracy to ,Niezbednik wolontariusza”, czyli
zbidrwielu éwiczen i zabaw, obszerne zestawienia
bibliograficzne (zawierajgce réwniez filmy, sztuki
teatralne, netografie) oraz kilka dokumentéw do-
tyczacych organizowania wolontariatu i wspél-
pracy z fundacja ,,Dr Clown”. Doktor klaun!, rzecz
jasna, to nie jedyna czy tez najwazniejsza publi-
kacja Grzybowskiego, natomiast dobrze ilustruje
spektrum jego zainteresowarn.

Polgczenie tych dwojga autoréw oraz ich ob-
szaréw badawczych zaowocowato ciekawg anto-
logia, wzbogacong o szeroki komentarz naukowy
i metodyczny.

Z czas6éw harcerskich pamietam liczne dysku-
sje wokot Prawa Harcerskiego. Niestety, z reguly
skupialy sie one na dziesigtym punkcie,a nawet jego
drugiej czesci, ktdra dotyczy niepalenia papierosow
i niepicia alkoholu. Wedlug duzej czesci instruk-
toréw wlasnie ta kwestia miata przede wszystkim

WARTO PRZECZYTAC

odrézniad harcerzy od reszty mlodych ludzi. Szkoda,
ze W swojej narracji czesto zapominali o pozosta-
tych punktach. Na przyktad o tym: ,,Harcerz/harcer-
ka jest zawsze pogodny/a” - to dopiero wyzwaniel!
Dosc czesto mozna uslyszed, ze Polacy postrzega-
ni sg (przez inne spoleczenistwa, ale i przez siebie
samych) jako ludzie smutni, sfrustrowani, marudza-
cy. Na takim tle zawsze pogodny harcerz mdgtby
sporo zdziatal. Rzecz jasna, takg zasade w obec-
nych czasach lepiej traktowad jako swoistg misje,
a nie obowigzek, bo kwantyfikator ,,zawsze” jest tu
zdecydowanie dyskusyjny i niemozliwy do zreali-
zowania. Ale, wracajac do punktu dsmego Prawa
Harcerskiego, czym jest ta pogoda/pogodnosé? Jak
ja rozumiec?

Autorzy rozpoczeli antologie od naukowej
analizy smiechu. Opisali interdyscyplinarng re-
fleksje okreslang jako gelotologia lub gelologia
(grec. gelos - sSmiech, smiac sie). Podzielili sSmiech
na dwa gtéwne rodzaje: radosny i ztosliwy, bazu-
jac na tradycji kultury. Za tym podziatem idzie
wspdlczesna refleksja socjologiczna, méwigca
o smiechu wiaczajacym i wykluczajgcym, czyli
o $smiechu z kims§ versus z kogo$/przeciw komus.
Badacze analizujg takze pojecia kultury smiechu
(czyli proces ksztaltowania zachowar, pogladdw,
postaw, wzordw osobowych, norm, zasad, sankcji,
rozmaitych form twdrczosci duchowej oraz mate-
rialnej, refleksji potocznej i naukowej) i wspdlnoty
$miechu, rozumianej jako zbiorowos¢ majaca do-
$wiadczenia i przezycia, ktére owocujg wspdlnym
$miechem. Opozycjg wobec tej ostatniej sg wspdl-
noty nienawisci. Grzybowski i Marszatek przyto-
czyli takze definicje komizmu, poczucia humoru,
usmiechu iwreszcie pogody ducha, ujetej w Prawie
Harcerskim. By dobrze zrozumied niektdre z aneg-
dot, zwrdcili uwage na charakterystyczny jezyk sko-
jarzen i wewnetrznych znaczen, ktérym postuguja
sie zwigzane ze sobg grupy - od rodziny po kregi
przyjaciot. Taki specyficzny dialekt okreslany jest
familektem (lub familiolektem), natomiast autorzy
antologii zaproponowali jeszcze pojecie wezsze -
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harclekt, czyli niepowtarzalny jezyk, ktérym postu-
gujg sie harcerze.

Kwestia pogodnego nastawienia do swiata
i klopotdw, ktére niesie z sobg zycie, byla obecna
w harcerstwie od samego poczatku. Robert Ba-
den-Powell w nastepujacy sposéb sformutowat
jedno z praw skautingu, ktdrego byl zalozycielem:
,Skaut $mieje sie i gwizdze w najciezszym nawet
polozeniu” (w wersji zeriskiej: , Skautka u§miecha
sie 1 §piewa wsrdd wszelkich przeciwnosci”). Od
poczatku radzit swoim druhom: , smiejcie sie jak
najwiecej”. Patrzac szerzej na kodeks postepowania
skautéw i harcerzy, warto podkreslié, ze nie nalezy
w propagowaniu pogodnego podejsciado zycia do-
patrywac sie zachety do lekcewazenia probleméw
lub zaprzeczania ich istnieniu. Dla twércéw idei
harcerskiej wazne bylo, by mlody cztowiek podcho-
dzit do nich jak do wyzwan, a nie barier, co miato
wzmocni¢ w nim odwage, opanowanie, otwartosc,
gotowos¢ do dziatania. Dostrzec w tym mozna -
prawdopodobnie zamierzong - che¢ wzmacniania
mtiodych ludziw cnotach arystotelesowskich, szcze-
g6lnie mestwa, umiarkowania i wielkodusznosci.

Ciekawym uzupelnieniem antologii jest ana-
liza badania przeprowadzonego przez Harcerski
Instytut Badawczy ZHP na temat humoruw srodo-
wiskach harcerskich. Podjetow nim temat harclek-
tu, zartow, komicznych sytuacji, a takze zartéw. Do
pozytywnego wplywu harcerskiej pogody ducha na
mlodziez nawigzano takze w rozdziale ,,Harcerscy
ludzie sSmiechu w czasie II wojny swiatowej”; nie
dziwi, ze jego bohaterem jest Aleksander Kamin-
ski. Autorzy omawiajg jegowazne dzielo, jakim byta
Organizacja Matego Sabotazu ,,Wawer”, stosujgca
humor dla podniesienia morale spoteczeristwa
pod okupacja. W ksigzce jest tez obszerny rozdziat
o obecnosci harcerzy - szczegélnie w komicznych
kontekstach - w kulturze popularnej XX wieku.
Wyszczegdlnione zostaly czasopisma, wystepy ka-
baretowe, filmy, a takze memy i wpisy w mediach
spotecznosciowych z pdzniejszych dekad. Prze-
analizowany zostal zaréwno zamierzony komizm
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w tworzeniu wizerunkdw postaci harcerskich i sy-
tuacji z ich zycia, jak i stereotypowe postrzeganie
tego Srodowiska.

Omdwione artykuly towarzyszg ponad dwustu
stronom faktycznej antologii. Jej pierwsza cze$¢
zawiera rozne zapisy z prawa skatowego i harcer-
skiego, przede wszystkim z okresu ich powstawa-
nia, oraz liczne komentarze i interpretacje. Kolejna
czesé to wybrane fragmenty z wywiadu ,,Smiech
w harcerskiej edukaciji i stuzbie”, przeprowadzo-
nego przez Harcerski Instytut Badawczy ZHP,
o ktérym byta mowa juz wczesniej. Czesc trzecig
stanowi zbidr komicznych utwordw harcerskich lub
o harcerstwie. Sg tuwiersze, piosenki, opowiadania,
anawet ,,szopka harcerska”. Czesé czwarta to zarty
o pionierach, skautach i harcerzach.

LZycie jest wielka gra, ktdra nalezy zagrad
uczciwieiradosnie” - pisal Baden-Powell do swoich
skautéw. To zdanie jest warte refleksjiiwziecia pod
uwage w dzialaniach wychowawczych, nie tylko
w druzynach harcerskich, ale takze w codziennej
pracy z uczniami. Antologia moze by¢ pewnym dro-
gowskazem, inspiracja stuzaca docenieniu wartosci
radosci, sSmiechu, pogody ducha w budowanych re-
lacjach. A przy okazji dla wszystkich oséb w mlo-
dosci zwigzanych z ruchem harcerskim moze by¢
milym, nostalgicznym doswiadczeniem.

P.P. Grzybowski, K. Marszatek, Harcerska kultu-
ra smiechu w Polsce. O smiechu i nie tylko w harcerskim
Prawie, edukacji, stuzbie oraz tworczosci, Oficyna Wy-
dawnicza ,, Impuls”, Krakéw 2022, 350 s. Publikacja
w otwartym dostepie za posrednictwem strony in-
ternetowej wydawnictwa.

Zofia Fenrych
Doktorka nauk humanistycznych. Nauczycielka historii

i trenerka. Specjalistka ds. przedsiewzie¢ edukacyjnych
w Zachodniopomorskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli.
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Samorzecznicy i Kluby
Swiadomej Mlodziezy

Paulina Kumaszewska

Znaczenie mlodziezowego przedstawicielstwa
w zakresie poszerzania sSwiadomosci spolecznej

o0 neurordoznorodnosci

W ostatnich latach obserwujemy
znaczgcy wzrost zaangazowania mtlo-
dziezy w dzialania spoteczne oraz ros-
nace zainteresowanie udziatem mto-
dych w procesach decyzyjnych dotycza-
cych zaréwno ich wlasnego zycia, jak
i szerszej spotecznosci. Wspdtczesna
mtodziez coraz aktywniej uczestniczy
w réznorodnych inicjatywach spotecz-

PEDAGOGIKA MLODZIEZY

nych, wyrazajac swoje opinie i podej-
mujac dzialania na rzecz pozytywnych
zmian. Rozwijajace sie formy aktywno-
$ci, takie jak samorzecznictwo i Kluby
Swiadomej Mtodziezy, stanowia klu-
czowy obszar badawczy, wpisujac sie
W narracje o rosngcym zaangazowaniu
mtlodych ludzi w Zycie spoteczne oraz
ich zdolnosci do podejmowania decyzji'.
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Rola mlodziezowego przedstawicielstwa

Przedstawicielstwo mtodziezowe pelni fundamen-
talng role w umozliwianiu mlodziezy w spektrum
autyzmu wyrazania swoich doswiadczen, potrzeb
i pomystow na szerokg skale. To szczegdlnie wazne,
gdyz neuroréznorodnosc czesto jest nierozumiana
lub marginalizowana w spoleczeristwie. Dzieki
miodziezowemu przedstawicielstwu spotecznosé
neuroréznorodna zyskuje platforme do artykuto-
wania swoich unikalnych perspektyw i wptywania
nadecyzje, ktére majg bezposrednie przetozenie na
ich zycie oraz zycie ich rowiesnikéw.

Przedstawicielstwo mlodziezowe umozliwia
mlodym ludziom w spektrum autyzmu dzielenie sie
swoimi codziennymi doswiadczeniami oraz wyraza-
nie swoich potrzebw sposdb, ktdryjest zrozumiaty dla
decydentéwi spoteczeristwa. Mogg oni méwic o trud-
nosciach, jakie napotykajg w szkole, w kontaktach
spotecznych czy w dostepie do ustug zdrowotnych.
Dzieki temu ich glos staje sie waznym elementem
debaty publicznej, co prowadzi dowiekszej wrazliwo-
$ci spolecznej i szybszej odpowiedzi na ich potrzeby.

Ramg teoretyczng shuzgca zrozumieniu mto-
dziezowego przedstawicielstwa jest teoria partycy-
pacji spolecznej, ktéra pozwala lepiej uchwycié jego
role i znaczenie. Podkresla ona, ze zaangazowanie
mtodych ludzi w procesy decyzyjne jest kluczowe
dla rozwijania ich umiejetnosci spotecznych, budo-
wania poczucia wlasnej wartosci oraz promowania
aktywnosci obywatelskiej.

Partycypacja spoleczna mlodziezy jest rdwniez
istotna z punktuwidzenia demokratyzacji proceséw
decyzyjnych, poniewaz umozliwia mlodym ludziom
wplywanie na ksztaltowanie polityk i dzialan, ktére

ich dotycza?.

Gléwne projekty i inicjatywy Klubow
Swiadomej Mlodziezy

Pierwszy Klub Swiadomej Mlodziezy zostat zatozony
zinicjatywy Janka Gawroriskiego (osobyw spektrum
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autyzmu) przez Fundacje Autism Team w2016 roku®,

organizacje non-profit, ktéra specjalizuje sie we

wspieraniu oséb w spektrum autyzmu. Zatozyciel-
ka Fundacji jest Sylwia Kowalska, mama Janka Ga-
wrorniskiego®. , Klub Swiadomej Mtodziezy powstat,
by mtodym ludziom uswiadamiad, kim sg, jakie majg
prawa i mozliwosci. By nie czuli sie wyobcowani’™.

Obecnie w Polsce sa trzy Kluby Swiadomej

Mtodziezy (we Wloctawku, Lodzi oraz w Kutnie -
koordynowany przez Fundacje Pro Aperte). Organi-
zacje te realizujg réznorodne projekty i inicjatywy,
ktére majg na celu rozwdj spotecznosci lokalnych
oraz osobisty rozwdj ich cztonkdw. Do najwazniej-
szych dzialari naleza:

» warsztaty edukacyjne - na temat zdrowia psy-
chicznego, réwnosci, tolerancji oraz innych waz-
nych kwestii spotecznych;

+ projekty spoleczne - dziatania na rzecz ochrony
$rodowiska, promocji zdrowia, walki z dyskrymi-
nacjgoraz organizowanie wydarzen kulturalnych;

» grupy wsparcia - oferujace mtodziezy bezpiecz-
ng przestrzen do dzielenia sie doswiadczeniami
i budowania umiejetnosci spotecznych;

+ kampanie spoleczne - majgce na celu zwieksze-
nie swiadomosci na temat neuroréznorodnosci
i promowanie akceptacji®.

Przyklad Jana Gawronskiego

Dzialalnos¢ Janka Gawroriskiego, spotecznego za-
stepcy Rzecznika Praw Dziecka, to doskonaty przy-
kiad konkretnych korzysci, jakie przynosi przed-
stawicielstwo mtodziezowe. Mlody lider swoim
wielkim zaangazowaniem w sprawy neurorézno-
rodnosci pokazuje mlodziezy, wjaki sposéb mozna
aktywnie uczestniczy¢ w procesach decyzyjnych
i wplywac na polityke oraz dziatania spoteczne’.
Od najmtlodszych lat Janek wykazywat ogrom-
ne zainteresowanie problemami spolecznymi oraz
potrzebe wsparcia 0s6b neuroréznorodnych, w tym
tych z autyzmem. Jego pasja i determinacja dopro-
wadzily do objecia przez niego roli spotecznego
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W ostatnich latach pojecie
neuroroznorodnosci zyskuje na
znaczeniu jako koncepcja uznajgca
roznorodnosc funkcjonowania
mozgu za naturalng i wartosciowq
czes¢ ludzkiej zmiennosci.
Neuroréznorodnosc obejmuje
miedzy innymi spektrum autyzmu,
ADHD, dysleksje oraz inne
neurologiczne warianty. Ta
perspektywa nie tylko promuje
akceptacje i zrozumienie, ale
rowniez walczy ze stygmatyzacjq

i uprzedzeniami wobec 0sob
neuroroznorodnych.

zastepcy Rzecznika Praw Dziecka, w ktérej wyko-
rzystuje swoje doswiadczenie i wiedze, aby repre-
zentowac interesy mlodziezy w spektrum autyzmu
na szerokim forum. Janek nie tylko dziala na rzecz
poprawy jakosci zycia neuroréznorodnych dzieci
i mlodziezy, ale takze aktywnie promuje swiado-
mos¢ spoleczng na temat neuroréznorodnosci®.

Przyszlos¢ mlodziezowego
przedstawicielstwa

Z punktuwidzenia problematyki neuroréznorodno-
$ci przyszlosé mlodziezowego przedstawicielstwa
wydaje sie obiecujgca. Coraz wiecej mtodych ludzi
angazuje sie w dzialania majgce na celu poprawe
jakosci zycia oséb w spektrum autyzmu i innych
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neurordznorodnych. Ich zaangazowanie przynosi
realne korzysci nie tylko dla nich samych, ale réw-
niez dla calego spoleczenistwa, ktdre staje sie bar-
dziej $wiadome i otwarte na réznorodnosé.

Dzieki takim liderom jak Janek Gawroriski mto-
dziez neurordéznorodna zyskuje narzedzia i platfor-
mydowyrazania siebie, a spoleczeristwo uczy sie, jak
wspierac i doceniac réznorodnosc. Wspdlne wysitki
mtiodych ludzi, ich rodzin, nauczycieli i spolecznosci
sa kluczem do budowania swiata, w ktérym kazdy ma
mozliwosé pelnego uczestnictwa i rozwoju.

Refleksje i perspektywy

Dziatalno$é Samorzaddw Miodziezowych i Klubéw
Swiadomej Mtodziezy odgrywa kluczowa role w po-
szerzaniu $wiadomosci spolecznej na temat neuro-
réznorodnosci. Dzieki ich zaangazowaniu mlodziez
nie tylko edukuje spoteczeristwo, ale takze przyczy-
nia sie do tworzenia bardziej inkluzywnych i do-
stepnych srodowisk dla wszystkich.

Wspieranie tych inicjatyw jest niezwykle
wazne, poniewaz mlodzi ludzie majg potencjal
do wprowadzania trwalych i pozytywnych zmian
w spoleczenistwie. Poprzez edukacje, empatie i ak-
tywnos¢ spoteczng, mtodziez moze sie stac silg na-
pedowa wwalce o akceptacje i zrozumienie dla oséb
neuroréznorodnych’.

Przekonania jako fundament

Znaczenie przekonan mlodziezy w ksztaltowaniu
relacji ze swiatem jest niezwykle istotne, zwlasz-
cza w kontekscie roli samorzadnosci oraz Klubéw
Swiadomej Mtodziezy w mtodziezowym przedsta-
wicielstwie spotecznym. Przekonania stanowig fun-
dament, na ktdrym opiera sie relacja mtodych ludzi
z rzeczywistoscig oraz ich aktywnosc spoleczna.
Przekonania mtodziezy, wynikajace z doswiad-
czen, edukacji oraz interakeji spotecznych, pelnia klu-
czowgrolewksztaltowaniuich postawwobecwyzwan
spotecznych, politycznych i kulturowych. Mimo ze te
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przekonania mogg by¢ zréznicowane i czasem nawet
sprzeczne, majg one niezwyklg zdolnosé do mobiliza-
¢ji i formowania wspdlnotowych dziatari™®.

W koricowej czesci ksigzki Justyny Sucheckiej
Nie powiem ci, ze wszystko bedzie dobrze, poswieconej
Klubowi Swiadomej Mtodziezy, znajdujemywypo-
wiedzi mlodych ludzi na temat tego, jak chcg by¢
zapamietani przez osoby o nich czytajace:

Ola: Nie kazdy ze spektrum autyzmu jest taki sam. Nawet
autystyk nie rowna sie autystykowi.

Sebastian: Zacznij tolerowad, a nie dyskryminowac.
Borys: Dzieki osobliwosci zyje sie lepiej.

Szymon: Chce rozwingé swoja pasje, nie przeszkadzaj
mi, tylko poméz.

Filip: Jaki sens w byciu silniejszym?

Paula: Mam prawo do wolnosci, swobody i uczuc.
Monika: Kazdy ma prawo nie lubié tego, czego nie lubi.
Michat: Kazdy ma swoje pasje.

Janek: Bywam zaskakujgcy dla swiata.

Tosia: BagdZ mita.

Kocur: Przestan sie baé zy¢ w zgodzie ze sobg.

Bartek: Daj mi czas. Jestem tak samo wazny jak ty'’.

Zacytowany fragment doskonale ilustruje do-
$wiadczenia 0s6b w spektrum autyzmu, podkre-
$lajac ich indywidualno$¢ i specyficzne potrzeby,
co wpisuje sie w koncepcje neuroréznorodnosci.
Wypowiedzi akcentujg rézne aspekty spoteczne-
go funkcjonowania oséb w spektrum, kluczowe
dla budowania ich autonomii i integracji w spotle-
czenstwie. Szymon, na przyklad, zwraca uwage na
koniecznoséwspierania rozwoju pasji, co podkresla
znaczenie tworzenia srodowiska umozliwiajgcego
realizacje potencjatu kazdej osoby. Paula, poprzez
apel o prawo dowolnosci i wyrazania uczud, przypo-
mina o kluczowejwartosci autonomii i poszanowa-
nia emocji jednostki. Natomiast Bartek, akcentujac
potrzebe uwagi i czasu, wskazuje na koniecznosc in-
dywidualnego podejscia, szczegdlnie w odniesieniu
do 0séb funkcjonujgcych wrytmie odbiegajacym od
spotecznych norm.
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Podsumowujac, przedstawicielstwo mlodzie-
zowe i neuroréznorodnosc to tematy, ktdre wza-
jemnie sie uzupelniajg, promujgc idee tolerancji,
akceptacji i rownych szans. Kluczowym wyzwa-
niem pozostaje tworzenie srodowisk, ktére doce-
niajgiwykorzystujg potencjatwszystkich jednostek,
niezaleznie od ich réznic.
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Edukacja rozumiejaca
potrzeby osob
autystycznych

Agata Borowska

Pomiedzy inkluzja a miniwykluczeniami
w obszarze neuroréznorodnosci

Wprowadzenie

Edukacjajest rozumiana jako ogét proceséwioddzia-
tywan w procesie wychowawczym, na ktére sktadaja
sie czynnosci nauczania i uczenia sie!. Rozumienie
jako proces umystowy to kategoria istotna dla iden-
tyfikacji i interpretacji potrzeb 0sdb autystycznych
w procesie edukacyjnym.

Potrzeba, identyfikowana jako okreslony stan
organizmu czlowieka, w znaczeniu przedmiotowym
odnosi sie do wplywu zewnetrznych czynnikéw
wobec osoby lub jej cechy, ktdre wptywajg na jej do-
brostan i stan funkcjonowania, natomiast w znacze-
niu podmiotowym - dotyczy wewnetrznego stanu
organizmu, zwigzanego z odczuwaniem braku lub
nadmiaru, powstatego ,,w wyniku zakiScenia opti-
mum zyciowego 2. Istotnym elementem $wiadcza-
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cymoistnieniu okreslonej potrzebyjest subiektywne
doznanie lub obiektywne zachowanie czlowieka, na
przyktad napiecie emocjonalne, wrazliwosc na odbidr
okreslonej kategorii bodZcdw. Realizacja (spelnienie)
potrzeby jest elementem kluczowym w procesie pra-
widlowego funkcjonowania osoby. Forma spelnienia
potrzeb jest uwarunkowana indywidualnie (doswiad-
czenia, 0sobowosc, system wartosci) oraz srodowi-
skowo (wzorce kulturowe, normy spoteczne).

W przekonaniu Abrahama Maslowa, potrzeby
czlowieka wpisujg sie w okreslone obszary, ktére do-
tycza sfer: samorealizacji, poznawczej, estetycznej,
szacunku i uznania, afiliacji (przynaleznosci i mito-
$ci, akceptacji, afirmacji), bezpieczeristwa i fizjolo-
gicznej’. Natomiast Henry Murray nadal potrzebom
okreslone cechy, identyfikowane, miedzy innymi,
jako subiektywne, komplementarne i zmieniajgce sie

REFLEKSJE 1/2025



pod wplywem spolecznych uwarunkowarn*. W prze-
konaniu Joanny Lawickiej, potrzeby dziecka od
urodzenia ,,napedzane sg~ systemem percepcyjnym,
ktéry autorka okresla jako swoiste oprogramowanie
organizmu, sterujgce jego sensoryczng wrazliwoscia
i ,funkcjonalnoscig zmystéw™. Autorka wnioskuje,
ze aby wlasciwie odczytac i zrozumied indywidualng
specyfike potrzeb dziecka autystycznego, konieczne
jest poznanie istotnych réznic w ,,zmystowym opro-
gramowaniu” pomiedzy dzieckiem w spektrum au-
tyzmu a dzieckiem o typowym rozwoju. Konkluduje
to stwierdzeniem, ze , ... kazde dziecko w spektrum
przychodzi na $wiat z indywidualnymi wiasciwos-
ciami sensorycznymi, ktdre niezaleznie od swojej
specyfiki beda na pewno odmienne od wzorca sen-
sorycznego dzieci typowo rozwijajacych sie™.

Swiadomos¢ powyiszych odmiennosci o cha-
rakterze neurorozwojowym pozwoli na organizacje
przestrzeni edukacyjnej dostosowanej do potrzeb
0s6b w spektrum autyzmu. Zaréwno edukacja, jak
i aktywny proces rozumienia wpltywu potrzeb na
zycie cztowieka/ucznia wpisujg sie w obszar two-
rzenia przestrzeni do dziatari obecnych w edukacji
inkluzyjnej. Uznanie potrzeby dostosowan warun-
kéw i wymogéw edukacyjnych do aktualnych po-
trzeb i mozliwosci ucznidw autystycznych skutkuje
organizacjg struktury szkolnej, wpisujgcej sie w idee
uniwersalnego projektowania. Rozpoznawanie po-
trzeb wraz z identyfikacja indywidualnych styléw
poznawczo-sensorycznych uczniéw autystycznych
staje sie rozpoznawalne w koncepcji neurorézno-
rodnosci. Natomiast jedynie deklaratywne uznanie
idei inkluzji w przestrzeni szkolnej, bez kategorii
dzialaniowej, wpisuje sie w wymiar nieszlachetny,
skutkujacy miniwykluczeniami.

Potrzeby osdb autystycznych w procesie
edukacyjnym - ,jezyk” osobistych narracji

w obszarze neuroroznorodnosci

[stote rozumienia funkcjonowania uczniaw spektrum
autyzmu w przestrzeni szkolnej wigze sie z interpre-
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tacjg pojecia neuroréznorodnosé. Zdaniem Alicji Ka-
walec i Malgorzaty Janas-Kozik’, neuroréznorodnosc
jest terminem, ktSry odnosi sie do istoty zréznicowan
w obszarze funkcji, struktury i wzorcow aktywnosci
mdzgu pomiedzy ludZmi. Autorki podkreslajg uni-
kalno$¢ w obszarze zdolnosci, ktdre sg prezentowane
przez osoby autystyczne, uwarunkowane réznicami
genetycznymi, srodowiskowymi, rozwojowymiineu-
roplastycznoscig mozgu. Przy czym kategoria réznic
nie moze by¢ identyfikowana z deficytami, ale ,,cen-
nymi aspektami ludzkiej natury™.

W narracji Jenary Nerenberg® obecnie ,(...) na
scene wkracza neuroréznorodnos¢ - postrzeganie
réznic umystowych takimi, jakie sa, bez wartoscio-
wania, czy sg lepsze, czy gorsze, normalne, czy nie-
normalne. Jako spoleczeristwo potrzebujemy zmiany
sposobu myslenia o mozliwych konfiguracjach neu-
rologicznych”. Przywotywana autorka formutuje
znaczgce pytanie: ,,Co sie stanie, kiedy przestaniemy
patologizowad odmiennos¢?”, udzielajac jednoczesnie
odpowiedzi, ze wynikiem , bedzie ludzka kreatywnosé,
innowacyjnosc i rozkwit™'°.

W przekonaniu Simona Barona-Cohena, ,idea
neuroréznorodnosci jest odswiezajaco odmiennym
spojrzeniem na szeroki zakres typdw mozgow”, jesli
uznamy, ze ,,nie istnieje jeden prawidtowy sposadb,
w jaki mozg powinien sie rozwija¢™!!. Autor stwier-
dza, ze , kiedy zwiazana z autyzmem zdolnos¢ do hi-
persystematyzowania jest wspierana i pielegnowana,
wyjatkowe talenty i umiejetnosci oséb autystycznych
mogg rozkwitngc i blyszczed - z pozytkiem dla nich
samych i dla calego spoleczeristwa'2.

Rozpoznanie i uwzglednienie indywidualnych
stylow poznawczych oraz preferencji sensorycznych
0s6b autystycznych skutkuje uznaniem potrzeby
dostosowania warunkéw i wymogdw edukacyjnych
wprocesie ksztalcenia. Nadawanie znaczeri dla szcze-
gdlnych zainteresowan o charakterze specjalistycz-
nym (dziedzinowym) w kategorii neuropotencjatu
stwarza przestrzen identyfikacji jako ,,pasji’, a nie
Hfiksacji”. Medyczne kategoryzacje ,,cech autyzmu”
- okreslane jako: ograniczone, powtarzalne i nie-
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adekwatne wzorce zachowan i zainteresowan, ma-
nieryzmy ruchowe, stimy, stereotypie, perseweracje,
kompulsje - staja sie naznaczajace i stygmatyzujace
w sposobie percepcji osoby autystycznej. Takie obja-
wowe rozumienie autyzmu jest ,,wybrakowane”, po-
niewaz ,traktuje czlowieka jak problem, ktéry nalezy
rozwigzad, a nie jak osobe, ktdrg trzeba zrozumiec™.

Camilla Pang, naukowczyni w spektrum auty-
zmu, w osobistej narracji pisze: ,mdj osobliwy koktajl
neuroréznorodnosci jest réwniez moim blogosta-
wiestwem, moja Zyciowa supermoca, poniewaz wy-
posazyl mnie w narzedzia umystowe pozwalajace na
szybka, skuteczng i calosciows analize probleméw™.
Jezyk nadawanych znaczen przez osoby neurotypowe
(nieautystyczne) dla sposobu doswiadczania $wiata
przez osoby autystyczne skutkuje uznaniem prawado
istnienia neuroodmiennosci w zréznicowanym spo-
leczenstwie, na zasadach réwnosci stron, bez prawa
do dominacjiw kategorii dazenia do ,typowosci”, czy
tez ,normalizacji”.

Inkluzja jako ,top trend” czy autentyczna
rzeczywistos¢ edukacyjna?

Deklaratywna inkluzja, rozumiana jako ,top trend”,
nie stanowi o autentycznosci w rzeczywistym pro-
jektowaniu przestrzeni edukacyjnych. Myslenie zy-
czeniowe (wishful thinking) lub zalezne kolektywnie
jest wpisane w spos6b rozumowania oparty o wizje
,POzZytywnego scenariusza’, pozbawionego racjonal-
nej analizy faktow i dowoddw. Tego rodzaju myslenie
,moze przyczyniac sie do biernosci wobec dziatania
zmierzajacego do zrealizowania zatozonego planu
lub ignorowania istotnych aspektéw, co utrudnia
jego osiagniecie™®.

Innymi sfowy, uznanie zasadnosci organizowa-
nia przestrzeni edukacyjnych w kategorii uniwer-
salnego projektowania, w dostosowaniu do potrzeb
0s6b neuroodmiennych, skutkuje autentyczng dzia-
tlaniowoscig. Réwniez kategoria zmiany mentalnej
w mysleniu o autyzmie stanowi ,,przejscie” z jezyka
medykalizacji autyzmu jako zaburzenia, choroby,
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niepelnosprawnosci, na rzecz uznania perspektywy
identyfikacji personalnej (osoba z autyzmem) i toz-
samos$ciowej (osoba autystyczna).

Uwzglednienie perspektywy osobistych nar-
racji oséb w spektrum autyzmu w projektowaniu
przestrzeni edukacyjnej wpisuje sie w sztuke two-
rzenia inkluzji. W przekonaniu Rebekki Wood, edu-
kacjawlaczajaca, ktdra polega tylko na umieszczeniu
dziecka autystycznego w klasie szkolnej, skutkuje
utrwaleniem w nim ,,poczucia bezradnosci i pogte-
bienia spolecznej izolacji”'®. Zachowania okreslane
jako autystyczne stanowig element uznania poczucia
tworzgcej sie tozsamosci dziecka w jego indywidu-
alnym wymiarze. Obecnos¢ trudnosci i ograniczen
neurorozwojowych, identyfikowanych w kategorii
,braku” czy tez ,defektu”, z prébg interwencyjnych
terapii i oddzialywan edukacyjnychwpisuje siewjed-
nowymiarowe, medykalizujgce rozumienie autyzmu.
W przestrzeni szkolnej moze skutkowad uznaniem, ze
przyczyna trudnosci tkwi w dziecku, jako skutek wy-
nikajgcy z autyzmu, a nie z wplywu srodowiskowego
i braku realnych dostosowari wymogéw i warunkow
edukacyjnych do aktualnych, rzeczywistych potrzeb
i mozliwosci dziecka!”.

Miniwykluczenia - obszar nieszlachetnej
inkluzji

Zdaniem Wood, dzieci autystyczne doswiadczajg mi-
niwykluczen w przestrzeni edukacji z uwagi na do-
minujgcy model normalizujacy do typowego wzorca
rozwoju'®. Autorka jest zdania, ze nie nalezy oczeki-
wac od dzieci autystycznych , przeformulowania ich
wlasnej natury”".

Konieczne jest rozumienie potrzeby zmiany
$wiadomosciowej w zakresie postrzegania auty-
zmu, stwarzanie warunkéw w przestrzeni szkolnej,
nie tylkowwymiarze fragmentarycznym, okreslonym
przez zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, ale réwniez wuznaniu prawa
do istnienia neuroodmiennosci w zréznicowanym
spoleczeristwie. Punktem wyjsciaw organizacji prze-
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strzeni inkluzyjnej nie moze by¢ zalozenie, ze dziecko
autystyczne jest ,,niepelnosprawne z samej swojej
istoty”, poniewaz wtedy ,,uposledzimy je natychmiast
mocg tego wlasnie zalozenia, a na takim gruncie nie
moze wyrosna¢ zadne dobro™. Tego typu narracja
wpisuje siew ksztalcenie wykluczajgco-segregacyjne.
Autorka stusznie zauwaza, ze ograniczenie sie do
umieszczenia dziecka autystycznego w szkole maso-
wej, ogblnodostepnej nie jest przejawem ,wlaczania”,
wpisuje sie raczej w obszar integracji rowiesniczej,
jako ,,fizyczne wcielenie ucznidw w ramy niezmie-
nionego systemu edukacyjnego™".

W proces inkluzji jest wpisana ukierunkowana
wielowymiarowa zmiana w srodowisku szkolnym,
pozbawiona miniwykluczen dziecka autystycznego
z tzw. zycia szkoly. Uwzglednienie w specjalistycznej
dokumentacji ucznia indywidualnego profilu senso-
rycznego (patrz: Aneks) moze stanowic¢ dokument
uzupelniajgcy Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu
Funkcjonowania Ucznia (WOPFU), jako dokumen-
tu poprzedzajgcego opracowanie Indywidualnego
Programu Edukacyjno-Terapeutycznego (IPET).
Rozpoznanie aktualnych potrzebi mozliwosci ucznia
autystycznego, w wyniku wspotpracy pomiedzy za-
angazowanymi podmiotami edukacyjnymi (nauczy-
ciele przedmiotowi, wychowawcy, szkolni specjalisci,
rodzice), stanowi element identyfikacyjny w rzeczy-
wistym projektowaniu inkluzyjnym, pozbawionym
segregacyjnych miniwykluczer. Swiadomosé, ze in-
kluzja ,,nie wymaga, by wszyscy uczniowie robili to
samo, w ten sam sposéb i w tym samym czasie”, nie
oznacza ,,podejscia wybidrczego” opartego o warun-
kowei,sztywne kryteria” wymogéw edukacyjnych®.
Whisuje sie raczej w spersonalizowany i zindywidua-
lizowany proces ksztalcenia w modelu rozwojowym,
opartym na rozwijaniu neuropotencjatu ucznia.

Refleksja koricowa - narracja os6b
autystycznych

Camilla Pang pisze: ,,(...) w moim zyciu nieustan-
nie powracalo jedno pytanie: jak sie porozumieé
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z innymi ludZmi, jesli nie jest sie do tego przy-
stosowanym? Jestem kims, kto nie wyczuwa in-
stynktownie, czym sg mito$¢, empatia i zaufanie,
mimo ze rozpaczliwie tego pragne. Statam sie
wiec sama dla siebie zywym eksperymentem
naukowym, testuje stowa, zachowania i sposo-
by myslenia, ktdre pomagaja mi funkcjonowad,
nawet jesli nie w pelni po ludzku, to przynaj-
mniej jako pelnowartosciowa cztonkini wlasne-
go gatunku”?.

Dawn Prince-Hughes w ksigzce pod tytu-
tem Piesni plemienia goryli. Moja wedréwka przez
zycie z autyzmem dzieli sie z czytelnikiem narracjg
owlasnym autyzmie, jego wewnetrznym pieknie,
piszac o swojej drodze, na ktdrej zatoczyla ,,pelen
krag - od dzikiej istoty, ktdra jako dziecko nie
potrafila odnalezé dla siebie kontekstu, do dzikiej
istoty, ktéra znalazla go dzieki rodzinie goryli -
zwierzat, ktore mnie ucywilizowaly™.

Joanna Jurewicz, naukowczyni w spektrum
autyzmu, pisze: ,,(..) skladam sie z ciata i lodu
(..). Jest jeszcze trzecia warstwa mnie (....) Tam
w srodku. To przerazone zwierze .

Temple Grandin, osoba autystyczna, do-
konuje istotnego podsumowania, wskazujac, ze
,Zrozumienie, jakiego rodzaju myslenie charak-
terystyczne jest dla danej osoby, pomaga (...) usza-
nowacd wlasne ograniczenia i - co réwnie wazne
- wykorzystywac swoje silne strony”?.

Wstuchanie sie w narracje oséb w spek-
trum autyzmu stanowi przestrzen laczacg swiat
0s6b neurotypowych i neuroatypopwych w ob-
szarze inkluzji, w jej szlachetnym, dzialanio-
wym charakterze nadawania znaczen dla istoty
neurordznorodnosci.

Simon Baron-Cohen jest zdania, ze wczesna
identyfikacja zasobéw ucznia, rozpoznanie jego
potrzeb pozwoli ,(...) zapewnic srodowisko edu-
kacyjne wspdlgrajace z ich mocnymi stronami
(..). Dzieki temu bedg mogly zablysngé, zamiast
ponosi¢ porazki, lub nawet wypasé z systemu
edukacji™?.

REFLEKSJE 1/2025

75



76

ANEKS

Indywidualny profil ucznia (IPU) w spektrum
autyzmu (Zespolem Aspergera - ICD-10, ASD
-ICD-11)

(zgodnie z diagnozg nozologiczng zawarta w orzecze-
niu o potrzebie ksztalcenia specjalnego)

autorskie narzedzie badawczo-diagnostyczne w procesie
opracowania diagnozy funkcjonalnej ucznia, zawartej
w Wielospecjalistycznej Ocenie Poziomu Funkcjonowa-
nia Ucznia, uwzgledniajgce m.in. kryteria zaproponowane
przez Tony'ego Attwooda (https://attwoodandgarnette-
vents. com/product/autism-in-school-2/:01-08-2022)

Metryczka ucznia:

1. Mocne strony osobowosci (personality strengths),
osiagniecia dydaktyczne, komunikacyjno-jezyko-
we, spoleczno-emocjonalne

a) wynikajace z dokumentacji szkolnego zespotu na-
uczycieli i specjalistéw:

¢ identyfikowane przez ucznia i rodzicéw (podczas
indywidualnej rozmowy z nauczycielem lub innym
specjalistg):

3. Motywacje (motivations)
a) wynikajgce z dokumentacji szkolnego zespotu na-
uczycieli i specjalistow:

b) opinie nauczycieli i specjalistéw szkolnych (peda-
goga szkolnego, innych specjalistycznych zajec, réw-
niez z zakresu pomocy pedagogiczno-psychologicz-
nej, pedagoga specjalnego, psychologa, nauczyciela
wspolorganizujgcego ksztalcenie):

¢ identyfikowane przez ucznia i rodzicéw (podczas
indywidualnej rozmowy):

4. Dlugoterminowe marzenie/cel (long term dream/
goal)

a) wynikajace z dokumentacji szkolnego zespotu na-
uczycieli i specjalistéw:

b) opinie nauczycieli i specjalistéw szkolnych (peda-
goga szkolnego, innych specjalistycznych zajeé, row-
niez z zakresu pomocy pedagogiczno-psychologicz-
nej, pedagoga specjalnego, psychologa, nauczyciela
wspdtorganizujacego ksztalcenie):

b) opinie nauczycieli i specjalistow szkolnych (peda-
goga szkolnego, innych specjalistycznych zajeé, réw-
niez z zakresu pomocy pedagogiczno-psychologicz-
nej, pedagoga specjalnego, psychologa, nauczyciela
wspolorganizujacego ksztalcenie):

¢) identyfikowane przez ucznia i rodzicéw (podczas
indywidualnej rozmowy z nauczycielem, innym
specjalista):

2. Zdolnosci (abilities)
a) wynikajgce z dokumentacji szkolnego zespotu na-
uczycieli i specjalistow:

b) opinie nauczycieli i specjalistéw szkolnych (peda-
goga szkolnego, innych specjalistycznych zajec, réw-
niez z zakresu pomocy pedagogiczno-psychologicz-
nej, pedagoga specjalnego, psychologa, nauczyciela
wspdlorganizujgcego ksztalcenie):

PEDAGOGIKA MLODZIEZY

¢) identyfikowane przez ucznia i rodzicéw (podczas
indywidualnej rozmowy):

5. Profil nauki (learning profile) - oddzial (klasa)

6. Kluczowe wyzwania w klasie, w tym: wy-
zwania sensoryczne (challenges in the classro-
om, including sensory challenges), dydaktyczne,
spoleczno-emocjonalne

a) wynikajace z dokumentacji szkolnego zespotu na-
uczycieli i specjalistéw:

b) opinie nauczycieli i specjalistow szkolnych (peda-
goga szkolnego, innych specjalistycznych zajeé, réw-
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niez z zakresu pomocy pedagogiczno-psychologicz-
nej, pedagoga specjalnego, psychologa, nauczyciela
wspolorganizujacego ksztalcenie):

¢) identyfikowane przez ucznia i rodzicéw (podczas
indywidualnej rozmowy):

7. Rozwiazania, ktére pomogly w przeszlosci (solu-
tions that have helped in the past) i ukierunkowujace
na dalszych etapach edukacyjnych

a) wynikajace z dokumentacji szkolnego zespotu na-
uczycieli i specjalistéw:

b) opinie nauczycieli i specjalistow szkolnych (peda-
goga szkolnego, innych specjalistycznych zajeé, réw-
niez z zakresu pomocy pedagogiczno-psychologicz-
nej, pedagoga specjalnego, psychologa, nauczyciela
wspolorganizujacego ksztalcenie):

¢) identyfikowane przez ucznia i rodzicéw (podczas
indywidualnej rozmowy):
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Agata Borowska

Doktorka nauk spotecznych w dyscyplinie pedagogika.
Absolwentka Szkoly Doktorskiej Uniwersytetu Ignatianum
w Krakowie. Absolwentka specjalnosci pedagogika
wezesnoszkolna z przedszkolng oraz rewalidacyjna na Wydziale
Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu w Bialymstoku.
Odznaczona wyréznieniem DIPLOMA HONORIFICUM
RECTOR UNIVERSITATIS BIALOSTOCENSIS CORAM
OMNIBUS PRONUNTIAT PAEDAGOGIAE ET
PSYCHOLOGIAE. Wieloletnia nauczycielka przedszkolna,
wezesnoszkolna i wspélorganizujaca ksztatcenie.
Dyplomowana pielegniarka, cztonkini Zespotu Pedagogiki
Mtodziezy wspierajacego dzialania Sekcji Pedagogiki
Mtodziezy przy KNP PAN: Poznai.
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Dlaczego trudno

(sie) uczyc?

Weronika Dwojakowska

Edukacja wlaczajaca jako wartos¢ i wyzwanie

Edukacja wtaczajaca, nazywana row-
niez inkluzyjng, zaklada zapewnienie
wszystkim uczniom i uczennicom pel-
nego uczestnictwa w procesie ksztalce-
nia. W tym podejsciu przyjmuje sie, ze
przedszkola i szkoty powinny dostoso-
wacé swoje metody nauczania, programy
i Srodowisko, aby sprosta¢ indywidual-
nym potrzebom kazdego dziecka, zgod-
nie z prawem i zaleceniami Minister-
stwa Edukacji Narodowej. Pojawia sie

EDUKACJA INKLUZYJNA

jednak pytanie: czy w placéwkach edu-
kacyjnych faktycznie tak sie dzieje i jak
bardzo problematyczna jest realizacja
tego zadania? Jak wyglada ,inkluzyjna
rzeczywistos¢”? Z jakimi trudnoscia-
mi na co dzien mierzg sie nauczyciele
i nauczycielki? W mojej pracy trener-
skiej, podczas réznych szkolen i spot-
kan z osobami pracujagcymi w szkotach
i przedszkolach, dostrzegam wiele barier

i trudnosci w tym obszarze.
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Seminarium

W trakcie jednej z rozméw z Joanng Polec-Trusiuk,
dyrektorkg Szkoty Podstawowej nr 63 z Oddzialami
Integracyjnymi im. Zwigzku Zawodowego Marynarzy
i Portowcéw w Szczecinie, narodzit sie pomyst zorgani-
zowania seminarium, ktérego celem byloby oméwienie
mocnych stron i wyzwan zwigzanych z edukacjg wia-
czajaca. Doskonalg okazjg ku temu jest kwiecieri, kiedy
nasze Centrum organizuje akcje ,ZCDN swieci na nie-
biesko” W tym czasie odbywajg sie szkolenia i spotkania
dla nauczycielek i nauczycieli pracujgcych z uczennica-
mi i uczniami ze spektrum autyzmu. Duza czesé edu-
kacji wigczajacej realizowana jest w ramach ksztalcenia
specjalnego, a spora liczba orzeczeri dotyczy dzieci ze
spektrum autyzmu. Dlatego postanowily$my przyjrzeé
sie blizej edukacji wigczajacej wlasnie tym zakresie.

Seminarium odbylo sie 28 maja 2024 roku pod
nazwa ,,Edukacjawlaczajaca jakowyzwanie iwartosc”.
Wwydarzeniuwzielo udziat44 dyrektoréwidyrektorek
przedszkoli i szkét ogdlnodostepnych. Jako prelegent-
ki wystapily: Agnieszka Stroynowska z Kuratorium
Oswiatyw Szczecinie, ktdrawyglositawyklad na temat
najwiekszych trudnosciw edukacji uczniéw z orzecze-
niami w placéwkach ogdlnodostepnych, oraz Joanna
Poleé-Trusiuk, ktdra przedstawita zalety funkcjono-
wania klas mieszanych. W seminarium uczestniczyt
réwniez Mariusz Dubojski, dyrektor Wydziatu Ksztal-
cenia Ogdlnego i Specjalnego Kuratorium Oswiaty
w Szczecinie.

Po wystapieniach zaproszonych gosci osoby
uczestniczace w seminarium zostaly podzielone na
grupy, w ktérych identyfikowaly mocne strony i wska-
zywaly na trudnosci wystepujace w systemie eduka-
cji wigczajgcej. W wyniku pracy zespolowej powstat
bardzo ciekawy material, kt6ry zainspirowal mnie do
napisania tego artykutu.

Mocne strony i wartos¢ edukacji wlaczajacej

Dyrektorzy podzielili mocne strony na te dotyczace:
uczniow, szkoly, nauczycieli i rodzicéw. Najwiecej
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pozytywéw zauwazyli w odniesieniu do uczniéw.

W tej grupie wymieniono miedzy innymi:

+ mozliwosé integracji ze Srodowiskiem réwiesni-
czym, co sprzyja rozwojowi empatii, tolerancji,
otwartosci na inno$c oraz wzrostowi akceptacji
i samooceny u wszystkich dzieci;

+ naturalny rozwéj kompetencji emocjonalno-
-spotecznych u dzieci z deficytami;

+ indywidualizacje warunkow nauki, dostosowang
do potrzeb kazdego ucznia;

+ szanse na lepsze przygotowanie do samodziel-
nego zycia.

Jesli chodzi o szkole i jej najblizsze otoczenie,
zauwazono przede wszystkim takie mocne strony, jak:
« zwiekszenie dostepnosci i otwartosci szkol;

+ rozwoj swiadomosci spotecznejwsrdd rodzicow
i nauczycieli;

+ mozliwosé tworzenia optymalnych warunkdéw
edukacji;

+ szansa na doposazenie placéwek oraz rozwdj
wsp6lpracy z réznymi instytucjami.

Natomiast z punktu widzenia nauczycieli
i ich codziennych obowigzkéw dostrzezono takie
korzysci:

+ wzbogacenie wiedzy na temat rozwoju dzieci
z réznymi zaburzeniami;

+ uwrazliwienie na potrzeby uczniéw;

+ poznanie nowych metod pracy, co mogloby
przyniesé zmiane podejscia do nauczania ucznia
z niepetlnosprawnosciami.

Nie mozna zapominac o bardzo waznym og-
niwie procesu edukacji, czyli rodzicach, ktérzy
w takim rodzaju systemu ksztalcenia zyskuja:

+ wsparcie w rozwoju umiejetnosci wychowaw-
czych i terapeutycznych;

+ wsparcie i pomoc w szkole;

+ szanse dla swoich dzieci na wykorzystanie po-
tencjalu i osiagniecie sukcesu;

+ pelniejsze przygotowanie dzieci do dorostego
zycia.

Analizujac mocne strony, nalezatoby dodac,
iz wiekszos¢é odnosi sie do teorii i zalozen, a nie
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samej rzeczywistosci szkolnej. Tutaj pojawia sie
wiele problemdw, dlatego uczestnicy pochylili sie
réwniez nad nimi. Warto nadmienié, iz wszelkie
trudnosci dotyczyly obecnej sytuacji w szkotach.

Trudnosci i stabe strony

Przede wszystkim zwrdécono uwage na zbyt duzg li-
czebnosé klas i grup przedszkolnych przy tak duzej
liczbie dzieci z orzeczeniami. Nie pomaga z pewnos-
cig zbyt mala liczba godzin nauczycieli wspdtorgani-
zujacych, przebywajacych z klasg i uczniem. Z kolei
mala liczba godzin dla specjalistéw, w tym szczegdl-
nie dla pedagogéw specjalnych, oraz niejednoznacz-
nos¢ zadan przydzielanych pedagogom specjalnym
(na przyklad duza liczba godzin rewalidacyjnych
w pensum pedagoga specjalnego) sprawia, ze osoby
sprawujace te funkcje nie majg czasu nawykonywanie
tych zadani i pomoc nauczycielom w klasach.

Kolejne kwestie to: ogrom dokumentacji,
czesto trudnej do wypelnienia; brak systemowych
rozwigzan dotyczacych wsparcia i szkolen dla szkét
i nauczycieli; zbyt mata liczba godzin zajeé spe-
cjalistycznych dla ucznia z orzeczeniem, ale takze
trudnosé w zacheceniu, w szczegdlnosci uczniow
starszych klas czy tez szkdt ponadpodstawowych,
do uczeszczania na takie zajecia; zbyt diugie ocze-
kiwanie na diagnoze; trudnosci w dostosowaniu
tresci nauczania.

Poza tym duzym problemem jest brak odpo-
wiedniej bazy lokalowej ogélnej i bazy do prowa-
dzenia zajec specjalistycznych. Brakuje specjalistdw,
przy czym obnizeniu ulega przede wszystkim poziom
nauczania ze wzgledu na zbyt duzg liczbe oséb wy-
magajacych wsparcia.

Sporo trudnosci nazbierato siew obszarze zadan
nauczycieli - zauwazono opdr wynikajacy ze stra-
chu, braku wiedzy, odpowiedniego wynagrodzenia
i braku pomocy. Bledne sa takze takie praktyki, jak:
,wrzucenie” pedagoga do pensum specjalistow, czyli
ostatecznie zmniejszenie liczby godzin pedagoga
szkolnego czy niedostosowanie liczebnosci specja-
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listéw do etapu edukacyjnego. Poza tym zastanawia
brak wiedzy o trudnosciach ucznia i metodach pracy.
Do tego trzeba dodac uczucie zniechecenia i wrogie-
go nastawienia do zmian, co jest zwigzane z brakiem
drugiego nauczycielaw klasie/grupie oraz nadmiarem
dokumentacji, brakiem wiedzy i wsparcia. Duzg role
odgrywa zjawiskowypalenia zawodowego nauczycie-
li, prowadzgce do odchodzenia z pracy.
Dostrzezono réwniez zagrozenie w postaci na-
rzucania nauczycielowi zadan edukacji wlaczajacej,
gdy nie jest na to gotowy, co moze przyniesc¢ wiecej
szkody uczniom i pogorszy¢ efekty edukacji.

Zalozenia a codziennos¢ szkolna

Inkluzja to nie tylko idea, ale przede wszystkim realne
wyzwanie, ktére wymaga zaangazowaniawszystkich
uczestnikéw procesu edukacyjnego. Nasze semi-
narium dotyczylo zaréwno konkretnych zalet, jak
i istotnych problemdw, z ktérymi borykajg sie dy-
rektorzy i nauczyciele. Z jednej strony dostrzegamy
ogromny potencjatw integracjidzieci z réznorodny-
mi potrzebami, gdyz przynosi ona ogromne korzysci
w postaci ksztaltowania spoleczeristwa otwartego,
empatycznego i zroznicowanego. Z drugiej strony,
trzeba sie zmierzy¢ z prawdziwymi barierami, ktére
utrudniajg ten proces.

Nasza praca to pierwszy krok, zeby podjaé dzia-
lania stuzgce rozwigzywaniu realnych problemdw.
Takie spotkania pokazuja, ze warto rozmawiac. Wy-
miana doswiadczel w tym zakresie pomaga zniwelo-
wad stres, dostarcza wsparcia i poczucia wspdlnoty,
ale przede wszystkim inspiruje do dalszych dziatan,
ktdre sg niezbedne, by edukacja wiaczajaca byta tym
samym w zalozeniach i codziennosci szkolne;j.

Weronika Dwojakowska

Nauczycielka konsultantka ds. ksztalcenia specjalnego
w Zachodniopomorskim Centrum Doskonalenia
Nauczycieli. Wyktadowezyni w Instytucie Pedagogiki

Uniwersytetu Szczecinskiego.
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Rodzicokracja

Waldemar Howil

Felieton z cyklu W biegu

Co z tg edukacja?

Chcialbym napisaé, ze w ostatnim czasie wiele sie
dzieje w edukacji, ale sam mam watpliwos¢ co do
tej ,wielosci”, a to za sprawa literatury. Nauczycie-
le i szkota sg wcigz w epicentrum zainteresowania
Narodu. Czytajac portale internetowe i czasopisma
(nie myli¢ z niestawnym ,,gazety lub czasopisma”),
odnosze wrazenie, ze Nardd niczym wiecej sie nie
zajmuje, jak nieustannym dyskutowaniem o peda-
gogach i ich pracy.

Przyklad pierwszy. Wedtug pani Natalii na-
uczyciele oczekujg prezentéw na Dziert Nauczy-
ciela. Jak nam mdwi, jest to bardzo bulwersujace.
Wychowaweczyni jej cdrki z jednej ze swinoujskich
szkét niby zartem na zebraniu powiedziala, ze chcia-
taby mieé¢ Thermomiksa i teraz wklasie jest sktadka.
Naszej rozmdéwezyni nie stac na takie prezenty, ale

FELIETON

nie chce by¢ ,,gorsza”, wiec musi sie zlozy<, chociaz
uwaza, Ze nie powinno tak by¢. Ona przeciez musi
gotowac swojej cérce obiady w zwyklym garnku.

Przyklad drugi. Zwrdcil sie do nas pan Pawel
z matej miejscowosci pod Szczecinem. Jak pisze,
jest bardzo zbulwersowany zachowaniem wycho-
wawczyni swojego syna. W wiadomosci przystanej
przez e-dziennik napisala, ze nie chce z okazji Dnia
Nauczyciela prezentéw i prosi, zeby dzieci nie przy-
nosily czekolad i kwiatkow. Wedtug naszego czy-
telnika, wychowawczyni nie liczy sie z uczuciami
dzieci, ktére bardzo by chcialy podziekowad swojej
pani za trud i prace. Pan Pawel twierdzi, ze jego syn
nie chce chodzié do szkoly i ciagle placze, bo , pani
ich nie lubi”

Przyktad trzeci. ,,Tym nauczycielom to juz
sie w... poprzewracato” - méwi nam jedna z mam,
zbulwersowana propozycijg szkolnej wycieczki
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do Paryza. Oburza jg, ze pracownicy szkdt dosta-
li ponad tysiac zlotych podwyzki za osiemnascie
godzin pracy, a zadaja, zeby rodzice sponsorowali
im jeszcze wycieczki zagraniczne. Jak méwi - moze
zaplacic za swoje dziecko, ale za zadnego nauczycie-
la ptacic nie bedzie i napisze do kuratorium skarge
na wykorzystywanie finansowe rodzicéw.

Przykltad czwarty. Kiedy pan Michat dowie-
dzial sie we wrze$niu, ze wychowawczyni jego corki
z jednej z goleniowskich szkét planuje dwudniows
wycieczke do Wroctawia, raptem zlapal sie za glowe.
W e-mailu do redakc;ji pisze, ze nie tak sobie wyob-
razalwycieczki szkolne. Wedlug naszego czytelnika,
wycieczki po Polsce moze sam zorganizowac swoje-
mu dziecku, a szkota powinna rozwija¢ w uczniach
poczucie bycia ,,obywatelami swiata”. Pan Michat
zaznacza, ze skontaktowal sie w tej sprawie z dyrek-
torem szkoly, jednak ten byt oporny na argumenty,
wobec czego nasz czytelnik napisal pismo do kurato-
rium, aby zbadalo sprawe. Pan Michal nie oczekuje
wiele i pisze: ,,Przeciez juz krétki trip do Berlina lub
Pragi to dla dzieci mozliwos¢ szlifowania jezyka
obcego czy obcowania z inng kultura”.

Podsumowanie pierwsze. Nie podaje przypi-
s6w do wyzej wymienionych tekstéw publicystycz-
nych, poniewaz, mimo tego, ze dlawielu z Czytelni-
kéw brzmig one znajomo, nigdy nie zostaly opub-
likowane. Napisalem je sam i zdaje sobie sprawe,
ze nie sg one tak ,,doskonale”, jak te publikowane
na réznej masci stronach portalowych. Niestety
nie mam wprawy w tworzeniu klikbajtowych ty-
tuldw i tekstdw, ktdre pieknie by , zarly” i dawaly
setki komentarzy oraz reakcji. By¢ moze jednak po
przeczytaniu tego felietonu zglosi sie jakas redakcja
z propozycja wspotpracy. Kto wie...

Ale o co chodzi?

Jedna z moich ostatnich lektur byto, wydane przez
Krytyke Polityczng, Géwnodziennikarstwo Pauliny Ja-
nuszewskiej. Jest to ksigzka, ktéra otwiera szeroko
oczy na prace ,,mediaworkeréw”, czyli oséb zatrud-
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nionychw portalach do produkowania na akord réz-
nych tekstdw, ktére bedg sie podobaly algorytmowi
i dadzg jak najwiecej wyswietlen, reakcji, komen-
tarzy, czyli - méwigc jezykiem korzysci - reklam
i wplywow. Jak to osiggnac? Znanym od wiekéw
sposobem - antagonizujac i wzbudzajgc skrajne
emocje. Mediaworkerzy szczujg wiec rodzicéw na
nauczycieli, nauczycieli na dyrektordw, dyrektorow
na rodzicéw - najczesciej za pomocg wymyslonych
bohateréw i wydumanych historii. Ide o zaklad, ze
nie ma zadnego pana Pawla, zadnego pana Michala
i zadnej mamy spod Krakowa. Ide o zaklad, ze je-
dynym panem Michalem moze by¢ stazysta w kor-
poportalu, ktéry dostat zadanie napisania czterech
tekstéw po 6000 znakéw ze spacjami w jeden dzied
i musi sie z tego wywigzad, bo inaczej jego miejsce
zajmie inny stazysta.

Dlaczego lektura Gownodziennikarstwa byta
dla mnie taka bolesna? Chyba dlatego, ze prote-
stowalem w obronie ,wolnych mediéw” wtedy,
kiedy trzeba bylo protestowac. Teraz jednak zdaje
sobie sprawe, ze te ,wolne media” pod kuratelg
wielkiego kapitatu robig nam wszystkim wode
z mézgu w imie swoich zyskéw. Bo w tej historii
ani bohaterowie nie sg prawdziwi, ani ich opowiesci
o wycieczkach, prezentach, zadaniach domowych,
sprawdzianach i wszelkich innych aspektach zycia
szkolnego. Fikcja, chod prawdopodobna, ma jednak
wplyw na to, jak nam sie pracuje w szkotach. Te
sartykuly” ksztattujg myslenie rodzicéw i stuchaja-
cych ich w domach dzieci, ktére moga wyciagnaé
przerazajgce wnioski, ze skorow ,artykutach” kopie
sie nauczycieli na wszelkie sposoby i bez zadnych
konsekwencji, to dlaczego nie robic tego na zywo?

Ale dlaczego o tym pisze?

Calatahistoriaz ,géwnodziennikarstwem” data mi
w konsekwencji do myslenia o tym, jakg wiladze we
wspdlczesnej szkole maja rodzice. A maja, jak sie
wydaje, olbrzymig i niemal omnipotentng. Wszyscy
znamy historie o tym ,,jak to kiedys bylo lepiej” i to
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slepiej”, stawiam takg roboczg hipoteze, skoriczylo
siewmomencie, gdy rzadzacy powiedzieli, Ze rodzic
,ma prawo usprawiedliwia¢ nieobecnosc dziecka
bez zaswiadczenia lekarskiego”. To, by¢ moze, byl
pierwszy krok w postsocjalistycznej rzeczywistosci
lat dziewiecédziesiatych, kiedy okazalo sie, ze ,,rodzic
wie najlepiej” i MA PRAWO.

Potem juz sie potoczylo, a neoliberalny dualizm
klient - ustugodawca, ktéry zapanowat w edukacji,
przypieczetowal stuzalczg role nauczyciela w sto-
sunku do rodzica. Wiadomo bowiem, ze , klient nasz
pan”, wiec z czymkolwiek by nie przyszedt i cze-
gokolwiek by nie zazadal, musi zostac spelnione.
W innym przypadku - kontrola z kuratorium.

To teraz troche konkretdw, ale tez nieco zmy-
$lonych, zeby by¢ weigz w duchu ,,géwnodzienni-
karstwa”. Nie mam jednak watpliwosci, ze wielu
z panistwa te konkrety dotycza.

Konkret pierwszy. Pani Krystyna twierdzi, ze
jej dziecko na lekcjach jezyka angielskiego NIC
NIE ROB], tylko ciagle pracuje w grupach, spiewa
i chodzi na dwdr, a przeciez juz za cztery lata jest
egzamin dsmoklasisty! Nie rozmawia jednak z na-
uczycielem, bo zamiast rozmowy woli dziatad
i pisze e-mail ,do dyrekcji”, w ktérym stwierdza,
ze nauczyciel stosuje zle metody na lekcjach i RO-
DZICE sg zaniepokojeni. Oczywiscie zapomina sie
podpisaé. Dyrektor wiec wzywa nauczyciela, robi
ankiete wsrdd uczniéw, idzie na obserwacje lekeji,
potem sporzadza notatke i instruuje nauczyciela, ze
,moze by tak bardziej tradycyjnie prowadzit lekcje,
bo RODZICE sie skarzg”.

Konkret drugi. Nauczycielka zaproponowata,
ze nie bedzie pracowac z podrecznikiem, bo ma tyle
pomysiéw, ze podrecznik nie jest jej do szczescia
potrzebny.Tuczniom tez. Niestety rodzice sg innego
zdania, bo oni mieli podreczniki, kiedy chodzili do
szkoly, i wiedzg, ze one sg potrzebne. Piszg w tej
sprawie ,,zaniepokojeni i zbulwersowani” do dy-
rekcji. Nastepujg: wezwanie, rozmowa, obserwacja,
notatka i... moze jednak beda podreczniki, zeby ro-
dzicow nie denerwowac?

FELIETON

Konkret trzeci. Matematyk w szkole stwier-
dzil, Ze mu to cate ocenianie nie jest do niczego
potrzebne. On lubi uczy¢ i wie, Ze prawo od niego
nie wymaga biezgcego oceniania stopniami, wobec
tego chce z niego zrezygnowad. Wie tez, ze od
samego mierzenia nikt jeszcze nie urdsl, i ze warto
pracowaé nad uczniowskg motywacja wewnetrzna.
I juz wiadomo: wezwanie, rozmowa, obserwacja,
notatka i... moze chociaz kilka ocen w okresie?

Podsumowanie wlasciwe

Nie chce by¢ 7le zrozumiany, chociaz nie mam ztu-
dzen, ze przez czesc czytelnikéw bede. Nauczyciel
(szkota) nie moze by¢ wyrobnikiem na ustugach
klienta, bo to on jest specjalista w swojej dziedzinie
i ma prawo decydowaé o procesie uczenia sie ucz-
niéw. To nauczyciel (szkota) wie, co w najnowszej
pedagogice slychad, jakie sg kierunki rozwoju i ten-
dencje w edukacji, co méwig badania i jak wyglada
edukacjaw innych zakgtkach swiata. Na podstawie
swojej wiedzy i doswiadczenia moze - i ma prawo
- szkole zmieniad. Rezygnowaé z dzwonkdw, wy-
rzucaé do kosza oceny cyfrowe, pracowac metodg
projektu, dostosowywaé wymagania... Nie potrze-
buje swoich decyzji konsultowaé z ,,niespecjalista-
mi”, tak jak pediatra nie konsultuje leczenia dziecka
z numerologiem.

Jestem oredownikiem zmian w edukacji, ale
wiem, ze jezeli bedziemy ze wszystkimi konsulto-
wac te zmiany, to bedzie troche tak, jak powiedzial
Henry Ford, ze gdyby ,,zapytal klientdw, czego chea,
wszyscy byliby zgodni: chcemy szybszych koni”.

Musimy by¢ jak Ford i zamiast pytad, po prostu
dajmy edukacje na miare Tesli. Onajuz istnieje. Wy-
starczy jg wdrozy¢.

Waldemar Howil
Nauczyciel jezyka polskiego, informatyki i etyki

w Szkole Podstawowej im. ks. Barnima I w Zabnicy.

Prowadzi jednoosobowg dzialalno$¢ edukacyjna.
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Nie ma jednej pamieci

Z Bartoszem Pankiem, autorem ksiazki
Zboze rosto jak las. Pamiec o pegeerach,
rozmawia Katarzyna Rembacka

Katarzyna Rembacka: Twoja najnowsza
ksigzka, Zboze rosto jak las. Pamiec o pegeerach,
ukazala sie kilka miesiecy temu w wydawni-
ctwie Czarne. Poruszyles temat nosny i, wedtug
mnie, spotecznie oczekiwany. Potwierdzajg to
liczne wywiady, ktdrych udzielasz, uczestni-
ctwo w spotkaniach organizowanych w wielu
miejscach. Jak postrzegany jest twoj reportaz?
Czywidzisz jakies réznice w odbiorze pomiedzy
czytelnikami z osrodkéw miejskich i wiejskich
albo takie wynikajace z regionu zamieszkania?

Bartosz Panek: Jak dotad, poza kilkoma
wyjatkami, spotykam sie gtéwnie z publicz-
noscig ,wielkomiejska” i w dodatku tg z Ziem
Zachodnich. Niewiele moge zatem powiedzieé
o ewentualnych réznicach, bo dotychczasowa

SPOTKANIA Z BIOGRAFIA

,proba badawcza” jest za mato reprezentatyw-
na. Natomiast w promocjach organizowanych
w miastach biorg udzial réwniez osoby, ktére
do nich dojezdzajg z mniejszych, okolicznych
miejscowosci, a takze osoby wywodzace sie z pe-
geeréw, i dla nich ta ksigzka jest katalizatorem
dyskutowania o pegeerach. Oni czekali na takg
rozmowe. Rozmowe, w ktdrej pojawig sie rézne
watki, uwzgledniajgce perspektywe osadnikéw/
mieszkaicow tak zwanych Ziem Odzyskanych.
Podkreslajgcych, ze to wlasnie tam mamy do
czynienia z impulsem modernizacyjnym, w ktéry
wpisuje sie réwniez organizacja Paristwowych
Gospodarstw Rolnych. I choé tym sie szerzej
w ksigzce nie zajmuje, wydaje mi sie, Ze mialo to
znaczacy wplyw na tozsamosc tego regionu. Na-
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tomiast emocja, ktdra sie na spotkaniach ujawnia
najbardziej, jest nie nostalgia za tamtym swia-
tem, ktéry pod wieloma wzgledami byt lepszy,
troche spokojniejszy, bardziej przewidywalny,
ale zal. Zal, ze tamten $wiat rozpadt sie w tak
gwaltowny sposdb, obarczony wieloma drama-
tami ludzkimi. Te nagle decyzje w zasadzie nie
daly szansy na to, zeby ten pegeerowski swiat
choéby w minimalnym stopniu zachowac. To
byta raptowna zmiana, na ktdra nikt z gléwnych
bohateréw tamtego spektaklu nie byt przygoto-
wany. Mdwilo sie oczywiscie i przeczuwalo, ze
jakis model reformy w rolnictwie padstwowym
jest konieczny, ale chyba nikt takiego tgpniecia
wtedy nie przewidzial. Wiec tego zalu jest sporo,
on sie wcigz wylewa. Pojawiajg sie tzy, opowiesci
o rzeczywistosci, ktdra zostata zabrana, zniszczo-
na, a dotyczyla calego zycia zawodowego.

KR: Masz w sobie duzo empatii dla swoich
rozmowezyn i rozméwceéw, dla ich polifonicz-
nych historii i dos§wiadczen, co wydaje sie klu-
czowe w Pamieci - a w zasadzie ,,pamieciach” -
o pegeerach. Chcialabym jednak teraz nawigzaé
do tego ,tapniecia”. Ksigzka jest o tyle istotna, ze
w dotychczasowych dyskusjach o transformacji,
ktdre toczg sie juz od dtuzszego czasu, by wymie-
nic¢ znakomite Ciecia. Méwiona historia transfor-
macji Aleksandry Leyk i Joanny Wawrzyniak, czy
frapujgcy Dziki Wschdd. Transformacja po polsku
1986-1993, Michala Przeperskiego, opowiesci
koncentrujg sie na wielkomiejskim swiecie, na
$wiecie duzych zakladow przemystowych. A tutaj
mamy narracje os6b podwdéjnie wykluczonych. Po
pierwsze nie sg oni sukcesorami okraglostolowe-
go sukcesu, neoliberalnego wzorca oddajgcego
hold indywidualnej przedsiebiorczosci i ambicji.
Ich, w tak pisanych losach parstwa i narodu, po
prostu nie ma albo wystepujg niejako na ,mar-
ginesie”. Po drugie zas, juz w okresie PRL-u na-
znaczeni byli jakims pietnem bycia gorszymi,
takimi ,pegeerusami”, do ktérych nie bardzo
chcemy sie przyznawac i z ktérych szydzimy.

SPOTKANIA Z BIOGRAFIA

Wecigz pokutuje przekonanie, ze sami sobie na
swoj los zastuzyli, bo przeciez byli beneficjentami
poprzedniego systemu. Wykluczamy ich zatem
réwniez ze wspolnotowej opowiesci o ofiarach
transformacji, ktérym by¢é moze nalezy sie jakas
rekompensata. Twojg ksiazke widze jako te, ktéra
wypelni w jakim§ wymiarze te luke.

BP: Te wykluczenia, o ktérych méwisz,
mozna tez nieco inaczej uchwycié. Przede
wszystkim to bylo potréjne wykluczenie. Po
pierwsze ekonomiczne, po drugie transportowe,
po trzecie spoleczne - i to ono jest najdotkliw-
sze, bo przestajg funkcjonowac wiezi spoleczne.
Zostajesz sam, sama ze wszystkimi problemami,
z calym swoim zyciem, tak krytycznie ocenianym
przez innych. Jesli nawet uznamy, ze Paristwo-
we Gospodarstwa Rolne byly obarczone btedami
planowania centralnego, uzaleznione od ciaglych
dotacji z budzetu, kredytow z banku gospodarki
zywnosciowej, nieefektywne, to jednak musimy
przyznad, iz réwnocze$nie dawaly poczucie
bezpieczenstwa, osadzaly ludzi w konkretnej
spotecznosci i pozwalaly im polegaé na sobie.
Innymi stowy: mieszkaricy pegeeréw nie musieli
ze sobg konkurowac. To, co zostato, to wlasnie te
nikngce zasoby. W opowiesciach dotyczacych lat
dziewieddziesiatych i poczatku lat dwutysiecz-
nych bardzo to wybrzmiewa. Przykladem mogg
by¢ opowiesci starszych osdb, senioréw, ktérzy
zostali na popegeerowskich osiedlach, i juz od
dawna nie majg jak sie dosta¢ do najblizszej miej-
scowosci gminnej czy miasteczka. Muszg prosic¢
sasiadéw o transport. W gruncie rzeczy nawet
nie o przystuge, bo to kosztuje na przyktad 50 zt
w jedng strone. Wiec ,wycieczka” do dyskontu
czy do marketu oznacza dodatkowo wydane 100
z}. Transport publiczny nie funkcjonuje, rowe-
rem nie wszedzie da sie dojechaé i nie wszystko
sie da na ten rower spakowad, wlasnego samo-
chodu nie ma, nie wspominajgc o prawie jazdy.
Zostaje sie wiec z niczym. Tak wyglada wspot-
czesny portret spadkobiercéw pegeeréw.
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Natomiast, wracajac do transformacji, o niej
gtéwnie opowiadali ci, ktdrzy w pewnym sensie
dzieki niej awansowali lub mieli dostep do za-
sobdw, do rynku. Mnie réwniez ta perspekty-
wa ,wiekszych” wybrzmiewala najbardziej.
Ci, ktérych wdowczas nie bylto stychad, stali sie
niewidoczni. Zostali umieszczeni w szufladzie
z innymi , przegranymi”, wiec nie bylo kim
i czym sie specjalnie interesowac. To ciekawe,
co méwisz, ze moja ksiazka jest szansg czy pro-
pozycja wypelnienia tej luki. Nie planowalem
tego i nawet nie myslalem o tak duzej roli. Kiedy
zaczynam prace, gléwnie interesuje mnie to, co
maja do opowiedzenia potencjalni bohatero-
wie. Ciekawi mnie ich historia i z takg wlasnie
-z lekka przesada mozna powiedziec - czulg czy
tez empatyczng postawg sie do nich wybieram,
starajgc sie dostroic¢ do tego, co widze. Nato-
miast jesli zagladam do jednego z bohaterdw,
ktéry mnie pyta po przekroczeniu progu: ,czy
pan jest pis czy antypis?”, to mysle sobie, nie
ma sie co tu bawi¢ w dyplomacje, trzeba szcze-
rze odpowiedzieé. Moze to nam jakos pomoze
ustawié relacje? Wiec odpowiedziatem zgodnie
z prawdg, Ze jestem ,antypis”, uzasadniajac: bo
,pis” zniszczyl moje miejsce pracy, czyli Polskie
Radio, z ktérego musiatem odejsé. Okazalo sie,
ze to wyznanie nam w niczym nie przeszkodzilo.
Wymienilismy jakie§ argumenty dotyczace sze-
roko pojetego prowadzenia polityki i po paru
minutach mogliSmy sie skupi¢ na tym, po co
przyjechatem.

KR: Po dekadach wykluczania, niedostrze-
gania czy marginalizowania tych narracji przy-
jezdza redaktor z Warszawy, ktdry jest nimi za-
interesowany. Czy dla tych ludzi jest to jakims
zaskoczeniem? Czy wyczekiwali takiej chwili,
czy byli gotowi i otwarci na podzielenie sie
swojg wersjg historii? Pytam o to, bo przeciez
mamy tak zwany zwrot ludowy, objawiajacy sie
miedzy innymi fantastycznym odbiorem i sprze-
dazg Chilopek, ksigzki Joanny Kuciel-Frydryszak.

SPOTKANIA Z BIOGRAFIA

BP: Ale o tym wiedzg gtéwnie duze miasta.
Teksty Kacpra Poblockiego czy Adama Leszczyni-
skiego czyta dzisiaj przede wszystkim wielko-
miejska elita.

KR: Wydaje mi sie jednak, ze te opowie-
$ci przebijajg sie rowniez do ludzi z mniejszych
osrodkéw. Na spotkanie z autorkg Chlopek, ktére
organizowaliSmy w ZCDN-ie, z regionu przyje-
chato duzo oséb zainteresowanych i swiado-
mych wagi tematu. Pytanie zatem, na ile twoi
rozmowcey réwniez byli gotowi do podzielenia
sie swoim doswiadczeniem? Czy chcieli wpuscic
cie do swojego swiata i pokazac to, co dotad bylo
skrzetnie ukryte? A moze zastrzegali: to moze
pan opublikowaé, ale pewne kwestie zostaja
tylko miedzy nami? I w koricu, jak docierates do
swoich rozméwezyni i rozmowcesw?

BP: Mysle, ze wcigz jest bardzo wiele
stabuizowanych tematéw spotecznych. Kilku
takich obszaréw udalo mi sie dotknaé, przede
wszystkim przemocy domowej, natomiast to
tez sie odbylo bez ujawnienia tozsamosci osoby,
ktéra o tym skrajnym doswiadczeniu opowia-
data. Wiec obawa, strach przed naznaczeniem
caly czas funkcjonuje. Po wielu, wielu latach
moja bohaterka, Jadwiga, ktdra jest juz dawno
na emeryturze, wciaz sie z tym zmaga. To po-
kazuje skale tych trudnych przezyé. Niemniej
najczesciej spotykalem sie z pelng otwartoscia,
bez pytari: ale dlaczego to pana interesuje? Nikt
mnie nie pytal, czy jestem z Warszawy, Gdarniska,
Poznania, Lodzi czy Polic. Przyjezdzalem samo-
chodem z rejestracjg podwarszawska i ci ludzie
widzieli, ze nie jestem z samej stolicy. Gdzies
to wychodzilo, ze skoro mieszkam na wsi, to
moze lepiej ich zrozumiem, bo wiem, co to jest
gospodarstwo, traktor, ile to pie¢ hektaréw i do
czego stuzy brona. Cieszyli sie, ze ktos chce ich
historie opowiedzieé calosciowo. Trudno jednak
zdoby¢ pelne zaufanie. Latwiej bylo, kiedy ktos
mnie polecal. Tak byto z Jadwiga, do ktérej do-
tarlem przez inne bohaterki. Nie wiem, czy ja
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naklonily, czy po prostu zasugerowaly, ze dobrze
byloby opowiedzie¢ wreszcie te historie. Mnie
wjej zyciorysie interesowaly najbardziej kwestie
dotyczgce pegeerowskiego stanu higieny, czyli
zwigzane z wykonywanym przez nig zawodem
(byla pielegniarka), a niewiele materialéw na ten
temat znalazlem w archiwach. Ostatecznie roz-
mowa potoczyla sie inaczej. Czasem o rozmowie
decydowal przypadek. Pamietam, jak w jednym
z osiedli popegeerowskich przysiadlem sie i po
prostu rozpoczglem rozmowe z mezczyzna, ktéry
na tawce przy trzepaku palil papierosa. I zaczal
opowiadaé: o tym, ze mial bardzo duzy prob-
lem z alkoholem i musial bez przerwy zmieniaé
prace; o tym, Ze jego zona 25 lat temu wyjecha-
ta do Belgii. Na pytanie, czym sie tam zajmuje,
odburknatl: sprzgta. A on siedzi na tej taweczce
i nie moze mnie do swojego mieszkania zaprosic.
Duzo w tym bylo emocji, trudnych do przetozenia
na karty ksigzki. I ten wywiad, jak zreszta wiele
innych, do niej nie trafil.

KR: Zboze rosto jak las to jednak nie tylko
opowiesci o emocjach i odczuciach. Ta ksigzka
ma rézne oblicza, bo przeciez jej chronologiczna
rozpietosc to kilka dekad. W tym czasie, czyli od
roku 1949 do 1992 - zamykajgcego ich istnienie,
PGR-y ulegaly rozlicznym restrukturyzacjom.
Pomystéw na ich funkcjonowanie/ulepszanie
bylo catkiem sporo, czesto prowadzity one do po-
gorszenia sytuacji, ale taczy¢ je mozna z jednym
z priorytetowych celéw peerelowskiego paristwa,
jakim byla modernizacja rolnictwa. Wies miata
by¢ nowoczesna, odarta z chlopskich tradycji
i przywigzania do wilasnosci prywatnej. Otwie-
raly sie zatem sciezki awansu dla tych pocho-
dzgcych z kartowatych gospodarstw, gdzie dla
trzeciej corki i pigtego syna nie bylo juz skraw-
ka ziemi do odziedziczenia. Przejscie do pege-
eru mamilo mozliwoscig wyrwania sie z biedy
i nowym poczatkiem. Niosto za sobg obietnice
lepszego zycia. Ale czy tak sie stalo? Czy rzeczy-
wiscie ten awans sie dokonal?

SPOTKANIA Z BIOGRAFIA

BP: Mysle, ze on sie dokonywal, jednak
w wielu sytuacjach nie byl automatyczny. Na
przelomie lat 50. i 60. XX wieku poprawia sie
infrastruktura i coraz wiecej osdb zaczyna sie
w pegeerach osiedlaé na stale, co wcale nie bylo
normg w latach wczesniejszych. Natomiast,
z jednej strony, w opowiesciach o tamtych latach,
ktére stychad z ust najstarszego pokolenia, wy-
brzmiewa wyraznie, ze mieszkanie - najczesciej
nowe - z osobng tazienks i ciepla woda to bylo
co$! Oni o tym marzylii to sie ziszczato. Z drugiej
jednak strony, tam panowaly wrecz koszmarne
warunki pracy - ludzie nie pracowali, tylko za-
pieprzali, a cytujac ich dostownie ,,zapierdalali”.
To byta ciezka haréwka, wyniszczajaca fizycznie,
w zasadzie podobna do tego, co robili w rodzin-
nych gospodarstwach. Réznica jednak polega-
ta na tym, ze w pegeerach otrzymywali za nig
pienigdze, a od polowy lat 70. catkiem sensowne
regulacje prawne. No i jeszcze te stynne deputa-
ty — a to na mieso, a to na mleko czy wegiel. Nie
wszystko bylo oczywiscie za darmo. Czesé tych
deputatdw, czy ich ekwiwalenty, byly potrgcane
z pensiji, ale dawaly one potowiczne poczucie
bezpieczenstwa, ze niewazne, co sie stanie, to
zawsze bedg kartofle, zawsze bedzie mleko, czyli
podstawowe jedzenie, i zawsze bedzie ciepto
w domu. Jak powiedzial Krzysztof z Zakoniczy-
na w monologu otwierajgcym ksigzke: ,nikt nie
chodzit glodny”. Jeszcze jedna sprawa warta jest
podkreslenia - bardzo hierarchiczna struktura.
Musiato uptyngé naprawde duzo czasu, zeby ro-
botnik rolny nie byt uznawany za parobka. Za
kogos stojacego najnizej, kim mozna pomiatac.
Pamietad réwniez trzeba o swoistej rywalizacji
pomiedzy kombinatami - to tez prowadzito do
hierarchiiwaznosci, a to przekladalo sie na przy-
wileje czy lepsze warunki pracy.

KR: W ksiazce z ust twoich rozmdwcdw
pada wiele wymownych stéw, ze nie brakowalo
chleba, ze jadlo sie skromnie, ale do syta. Poja-
wia sie rowniez wypowiedz: ,zyliSmy tutaj jak
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gesi, karmione przez rurke”. Czyli zyli bezwol-
nie, pozbawieni jakiejkolwiek sprawczosci, ale
i bez swiadomosci, ze mozna sie o nig upomniec.
Kiedy przychodzi transformacja, nie ma litosci
dla reliktéw przesztosci. Zmiany sg wprowadza-
ne radykalnie i gwaltownie, kosztem spotecznym.
Ja to zapamietalam tak, ze pegeery zostaly po
prostu zlikwidowane jednym cieciem. W repor-
tazu piszesz jednak, ze byly jakie§ pomysty naich
przeksztalcenie. Poza rozbudowang infrastruktu-
rg oraz ogromnymi obszarami rolnymi, idacymi
w miliony hektaréw, chodzito przeciez o blisko
dwumilionowg grupe ludzi tworzong przez pra-
cownikéw i ich rodziny.

BP: Sytuacja byla bardziej ztozona niz sie
wydaje na pierwszy rzut oka. Po 1989 roku nie-
ktdre pegeery zaczynajg prosic¢ o samorozwigza-
nie, bo nie sg w stanie splacaé swoich zobowig-
zan. Uznaja, ze uwolnienie sie od tego, z czym
sobie nie radzg, jest jedynym wyjsciem. Tym
argumentem graly postsolidarnosciowe ekipy
w przejsciowym okresie pomiedzy 1989 i 1991
rokiem. Zasadniczo wiadomo bylo, ze przed-
siebiorstwa parstwowe nie bedg mialy drugie-
go zycia. Ale ta rolnicza czesc przedsiebiorstw
miala by¢ potraktowana troche tagodniej. Przede
wszystkim paristwo caly czas byto wiascicielem
o gwarancje zatrudnienia, to musimy tez pamie-
taé, ze obowigzywala wtedy teoretycznie w 100%.
W praktyce bywalo réznie - w zaleznosci od re-
gionu, od konkretnego prywatyzowanego gospo-
darstwa. Byta taka zasada: nowy wiasciciel czy
dzierzawca przez rok, dwa lata musi zatrudniad
okreslong grupe pracownikdow z tego upadlego
czy upadajacego, restrukturyzujgcego sie PGR-u.
Jednak to wszystko zalezato od warunkéw wyne-
gocjowanych z Agencjg Wiasnosci Rolnej Skarbu
Paristwa [utworzonej na mocy ustawy z 1991 roku
- KR]. Natomiast bardzo czesto po kilkunastu
miesigcach ciludzie lagdowali na bruku, poniewaz
albo nie potrafili sie odnalez¢ w nowej sytuacji,
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albo nowy wiasciciel czy dzierzawca miat zupet-
nie inny pomys! na prowadzenie rolnego bizne-
su. Zalézmy, ze catkowicie rezygnowatl z hodowli
zwierzat, wymagajacej odpowiednio wiecej oséb
do pracy, i skupial sie tylko na produkcji roslin-
nej. Ponadto zdecydowana mniejszo$é znajdowa-
ta prace w tych nowych gospodarstwach i zdecy-
dowana mniejszo$c tworzyta spotki pracownicze.
Ustawa z pazdziernika 1991 roku oczywiscie
to umozliwiala, natomiast spdtki pracownicze
czesto upadaly, bo tworzace je osoby nie mialy
kompetencji do zarzadzania. Dochodzilo do
spektakularnych bankructw. Natomiast tym, co
najbardziej zawazylo nalosie tych ludzi, byt brak
jakiejkolwiek alternatywnej propozycji paristwa.
Prawodawstwo zmierzajgce do restrukturyzacji
gospodarstw paidstwowych bylo i nadal jest two-
rzone w interesie rolnikéw indywidualnych. To
oni mieli uzyskaé jak najwiecej. Zalogi pegeeréw
niespecjalnie angazowaly sie w dziatalno$é opo-
zycyjna, a rolnicy indywidualni stworzyli swojg
»Solidarnosé”. To zostato im zapamietane. Zresz-
tag wedlug 6wczesnych decydentéw nie byto innej
drogi. Aktualnie ich optyka sie nieco zmienita -
moze poza Leszkiem Balcerowiczem, ktory nadal
uwaza, ze nie mozna bylo inaczej i stanowczo
odmawia rozmowy na ten temat.

KR: Intensywne dyskusje o kondycji miesz-
karicow pegeerdw oraz ich spotecznym statusie
toczyly sie natomiast na lamach medidw. Poja-
wialy sie analizy socjologdw, teksty publicystycz-
ne. Padaly w nich mocne stowa o pracownikach
upadlych pegeerdw: ,cwaniaki, ktdre nauczyty
sie zy¢ z biedy”; ,,potaczenie kompleksu chtopa
panszczyznianego i sSwiadomosci kolchozni-
ka”; ,ludzie bliscy marginesowi spotecznemu”.
Wielki rezonans spoteczny wywotat film telewi-
zyjny Arizona Ewy Borzeckiej, wyprodukowany
w 1997 roku. Wydaje sie, ze dla wielu osdb stat
sie wcigz obowigzujgcym zapisem pamieci o tej
grupie. Czy moze jednak co$ sie zmienito? Czy
ludzie, ktdrzy stali sie raczej bohaterami cudzych
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opowiesci, wzieli sprawy w swoje rece i ksztal-
tujg ja na nowo, po swojemu? A moze sprawy
z przeszlosci sg juz na tyle odlegle, ze nie warto
do nich wracac?

BP: Poczucie bycia nieignorowanym jest
jedng z fundamentalnych ludzkich potrzeb.
W opowiesci o transformacji miejsce dla dwdch
milionéw ludzi powinno sie znalezé. Tyle tylko,
ze ich pamieé jest po prostu rozproszona. Co
innego pamietaja osoby, ktdére zaczynaly prace
przy krowach czy w polu pod koniec lat 40. albo
na poczatku lat 50. Co innego bedzie pamie-
tal dyrektor, co innego gtéwna ksiegowa. Inne
jest postrzeganie nauczycielki, ktéra zaczela
pracowac w preznie dzialajgcym w potowie lat
80. kombinacie i dopiero niedawno wrécita do
swojej rodzinnej wsi - czego jej wszyscy dzisiaj
zazdroszcza, poniewaz jest odbierana jako ko-
bieta sukcesu. Ma wlasny dom z ogrodem, a nie
mieszkanie z ogrédkiem i widokiem na rozpa-
dajace sie obory. Ta polifonicznos¢ pamieci -
mowie o obiegu publicystycznym, publicznym,
anie naukowym - w zasadzie dotad nie funkcjo-
nowala. Raczej byla sformatowana przez Arizo-
ne, sprowadzajac historie pegeeréw do nalogéw
i przemocy. Dobrze byltoby, aby o przelamanie
tego jednowymiarowego obrazu zadbaly spotecz-
nosci i instytucje lokalne na przyktad poprzez
zbieranie relacji, artefaktéw z tamtych lat. Zresz-
tg takie dzialania sg juz podejmowane, chocby
przez przywolywang w ksigzce Joanne Wareche.
Na podstawie nagranych rozméw o pegeerach
z ludZmi, ktdrzy sie z nich wywodzg i odniesli
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sukces, nakrecita dokument PGR Obrazy. Réwno-
cze$niewrecz alergicznie reaguje na haslo ,,jeste$
kowalem wilasnego losu”. Tak jak nie bylo jed-
nego pegeeru, tak samo nie ma o nim jednej pa-
mieci. Dobrze byloby, abysmy zdali sobie sprawe
z tej polifonicznosci.

Bartosz Panek

Dziennikarz radiowy, reporter i animator srodowiska
twéreéw audio. Autor licznych audycji prezentowanych
miedzy innymi w Wielkiej Brytanii, Francji i Hiszpanii.
Laureat Prix Italia, jednego z najwazniejszych wyrdznieri
radiowych na swiecie oraz stypendysta Ministerstwa Kultury
i Dziedzictwa Narodowego i miasta stolecznego Warszawy.
Od marca 2024 roku redaktor naczelny Studia Reportazu

i Dokumentu Polskiego Radia. Opublikowat dwie ksigzki:

U nas kazdy jest prorokiem. O Tatarach w Polsce (Czarne 2020)
oraz Zboze rosto jak las. Pamiec o pegeerach (Czarne 2024).

Katarzyna Rembacka

Doktorka nauk humanistycznych, nauczycielka i historyczka,
redaktorka opracowan edukacyjnych. Autorka ksigzki
Komunista na peryferiach wladzy. Historia Leonarda Borkowicza
(1912-1989) nominowanej miedzy innymi do Nagrody im.
Jerzego Giedroycia i Nagrody Historycznej im. Kazimierza
Moczarskiego. Laureatka Nagrody Historycznej ,,Polityki”
oraz Nagrody prof. Tomasza Strzembosza. Nauczycielka
konsultantka ds. edukacji spolecznej, historycznej,
regionalnej w Zachodniopomorskim Centrum Doskonalenia
Nauczycieli.
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O madros¢ trzeba

walczy¢!

Jadwiga Szymaniak

Kodeks etyki pedagogiki szkolnej wobec myslenia
krytycznego i innych tendencji w edukacji

Obserwujac przemiany zachodzace
obecnie w ksztalceniu i wychowaniu -
z dystansu wieloletniej praktyki nauczy-
cielskiej, z perspektywy pracy w réznych
typach szkol, takze na poziomie akade-
mickim - postanowitam przyjrzec sie im
z punktu widzenia pedagogiki szkolnej,
dziedziny, ktéra staralam sie zglebic. Po-
swiecitam jej dwa skrypty i podreczniki.

Zachodzace przemiany budzg niepokdj
niektérych rodzicéw, wielu nauczycieli
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i - cho¢ dokonywane sg ze stuszng tro-
ska o odcigzenie uczgcych sie - wy-
magaja komentarza. Ujmujac sprawe
w duzym uproszczeniu, stwierdzié
mozna, ze od dawna scieraly sie ten-
dencje, ktdre nazwaé mozna personali-
stycznymi w wychowaniu i ksztalceniu,
z tendencjami utylitarystycznymi, kia-
dacymi nacisk na przydatnos¢ wiedzy,
jej praktycznosé, ale takze na aspekt
ekonomiczny ksztalcenia.
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Personalizm vs. utylitaryzm

Nie ukrywam, ze blizsze jest mi stanowisko pierw-
sze; jestem polonistka i zglebianie na lekeji aksjo-
logicznych aspektéw naszego literackiego dorobku
byto dla mnie zawsze duzym wyzwaniem, ktére
jednak podejmowatam z radoscig. Nie neguje
stanowiska o uzytecznosci wiedzy, byloby to ab-
surdem. Zadam jednak pytanie: czy mozna wspo-
mniane tendencje pogodzic?

Niektdrzy badacze uwazajg, ze sprawa jest
nadal otwarta i nie ma stanowisk ostatecznych. Oba
z nich odwolujg sie jednak do myslenia. Ostatnio
coraz wiecej méwi sie o mysleniu krytycznym. Ja
opowiedziatabym sie raczej za mysleniem refleksyj-
nym, ktére ma juz ugruntowang pozycje w naszym
o$wiatowym dorobku®. Wanda Woronowicz wigze
refleksje szczegdlnie z myslg Johna Deweya i przy-
tacza taka jego definicje myslenia refleksyjnego:
»Refleksja polega na badaniu kwestii z réznych
stron i w réznym $wietle, tak, Ze nie mozna prze-
oczy¢ nic istotnego, jak gdyby ktos obracal kamiend
nawszystkie strony (...). Rozmyslanie oznacza mniej
wiecej to samo, co staranna uwaga; zwrocié¢ mysl na
jakis przedmiot jest to poswieci¢ mu uwage, pilnie
sie nim zajmowac. Mdéwigc o refleksji - uzywamy
mimo woli stéw »wazyc« »oceniaé«, »rozwazad«.
Woronowicz zajela sie tez koncepcjg refleksyjne-
go praktyka, powolujac sie na bogatg literature.
Pojawia sie mysl o uczeniu sie od siebie samego,
wiedza zastana traktowana jest jako Zrédto wiedzy
nowej. Pozwole sobie teraz przypomnie¢ kilka -
moze oczywistych dla wielu nauczycieli - cech pe-
dagogiki szkolnej, aby uzasadnic swoje stanowisko.

Pedagogika szkolna jako naukowa refleksja

Pedagogika szkolna jest teoretyczna i naukows
refleksjg dotyczacg praktyki edukacyjnej wobec
dorastajgcych, ktérzy sg w okreslonym wieku
(10-18/19 lat)*. A wiec jest teorig pedagogicznego
postepowaniaw szkole, warunkujgca pole pedago-
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gicznie odpowiedzialnego jej dzialania. Opiera sie
na zdobyczach czerpanych z wielu dziedzin i na tej
podstawie podaje w watpliwosé, czy to, co dzieje
siew szkole, jest pedagogicznie uprawnione, moz-
liwe do przyjecia, czy tez nie. Pyta wiec o aktual-
ne zatozenia i cele ksztalcenia i wychowania oraz
mozliwosci dzialaniaw konkretnych historycznych
i kulturowych warunkach®. Takie tez stanowisko
przyjetam w swoim podreczniku. Korzenie peda-
gogiki szkolnej sg glebokie; scieraly sie tu wspo-
mniane poglady utylitarystyczne - z pogladami
wysuwajacymi na czoto cheé poznania prawdy oraz
umiejetnosci wyrabiania samodzielnego myslenia®.

Genezy pedagogiki szkolnej w Polsce doszu-
kiwac sie mozna przede wszystkim w pogladach
i dziatalnosci Stanistawa Konarskiego oraz w re-
formach Komisji Edukacji Narodowej. Zatrzymam
sie troche dluzej przy pogladach Konarskiego
(1700-1773), bo nie stracily one na aktualnosci. Byt
duchownym, publicystg, politykiem, pedagogiem
iorganizatorem szkolnictwa. Krytykowat program
szkoly oderwanej od zycia, reorganizowat szkolni-
ctwo zakonne w duchu nowej wtedy filozofii Kar-
tezjusza i Locke’a, stosowal nowoczesne metody
wychowawcze, propagowal patriotyzm i jezyk oj-
czysty w szkole. Zalozone przez niego Collegium
Nobilium w 1741 roku stanowito moment zwrotny
w dziejach naszego szkolnictwa, co podkreslano
w polskiej mysli oswiatowej nawet w trudnych
latach piecdziesigtych’. Przytocze dewize Konar-
skiego: ,,Przed kazdg lekcja powinni sobie nauczy-
ciele przygotowac (...) nauke duchowng i wyktad
szkolny naprzdd starannie obmysled, niemniej
tez, jakie cnoty w klasie wpajac”®. Swoje poglady
Konarski rozwijal jeszcze przed stawnym autorem
rozwazan o wychowaniu, Thomasem Jeffersonem
(1743-1826), amerykariskim uczonym i przywddcg
z okresu walki o niepodleglosé, rektora nowo-
czesnego Uniwersytetu Wirginii. Jefferson pytal,
jak wychowanie przyczynic sie moze do szczescia,
jaka role odgrywa w kontekscie wolnosci i de-
mokracji. Jego zdaniem obyczajnosé i moralnosé
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zalezy od podejscia do zycia we wspdlnocie, a nie
wylacznie od osiagnied, czy ich braku u podmiotu
(Subjekt). Nalezy wychowac obywateli zgodnie z ich
talentami, niezaleznie od pochodzenia’. Wielkie
ozywienie odnotowano w polskiej pedagogice po
Iwojnie swiatowej, gdy rodzily sie rézne ideologie,
na przyklad liberalno-demokratyczna reprezento-
wana przez Helene Radliniskg i Janusza Korczaka,
wychowania narodowego czy paristwowego™.
W kazdym razie juz w okresie miedzywojennym
istniala w Polsce publiczna, paristwowa pedago-
gika szkolna™'.

Pedagogika szkolna, podobnie jak spoteczna,
lokalizowata sie odtad w nurcie pedagogiki nau-
kowej, duzy wplyw w okresie miedzywojennym
wywierala na nig socjologia, zwlaszcza rozwaza-
nia Floriana Znanieckiego. W znanym podrecz-
niku Socjologia wychowania z 1928 roku Znaniecki
zamiescil rozdzial ,,Szkota”, stanowiacy polemike
z niektérymi koncepcjami pojmowania szkoty
w 6wczesnej Europie i w Polsce'. Nie sposdb
pomingc tez zastug Tadeusza Kotarbiniskiego
(1886-1981), wybitnego filozofa. Dla pedagogiki,
szczegodlnie szkolnej, wazne sg jego poglady ak-
sjologiczne i etyczne, tak zwana ,etyka niezalez-
na’”, to jest wolna od uzasadnien religijnych czy
ideologicznych. Wspiera sie ona na zasadzie spo-
legliwego opiekuristwa, to znaczy bezinteresow-
nego udzielania pomocy tym wszystkim, ktérzy jej
potrzebujg’®. Warto dodad, ze ideal ,,spolegliwego
opiekuna” na grunt pedagogiki przenidst potem
Mieczystaw Lobocki'. Do powstania naukowych
podstaw nauk spotecznych, w tym pedagogiki,
przyczynit sie szczegdlnie Stanistaw Ossowski
(1897-1963), socjolog i teoretyk kultury®. Jego za-
stluga bylo przede wszystkim budowanie aparatury
pojeciowej i metodologii réznych dyscyplin tych
nauk. Do tej pory nie ma jednolitego stanowiska
jesli chodzi o wypracowanie narzedzi badawczych
w pedagogice szkolnej.

Ostatnio nasila sie tendencja, aby postugiwac
sie w wiekszym stopniu narzedziami jakosciowy-
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mi, nie tylko na przyklad pytaniami testowymi.
Chodzi o wywiad poglebiony, o pytania otwarte,
obserwacje uczestniczacg, metode biograficzna.
Ossowski dopuszczal humanistyczng koncepcje
wyjasniania, bronil swobody w interpretacji wy-
powiedzi i innych reakcji jako wskaznika postaw,
mysli, sklonnosci®. Poglady wspomnianych teo-
retykéw sg bardzo istotne dla oséb zajmujgcych
sie pedagogikg szkolna, bo reprezentuja nie tylko
behawioralny punkt widzenia.

W procesie wychowania akcentuje sie obecnie
zwlaszcza kreatywnosd, a takze tworczosc i kon-
struktywne zdobywanie wiedzy". Praktyka, a wrecz
obowigzek wychowania, mimo nasilajgcych sie
pradéw liberalnych, wplywéw antypedagogiki - pro-
wadzitoby bowiem do rozpadu spoleczenistw, szcze-
g6lnie demokratycznych. Rezygnacjaz wychowania
to opcja, ktdéra pojawila sie we wspdlczesnej filo-
zofii wychowania, ale nie osigga juz rzeczywistego
poparcia w dyskusji miedzynarodowej - stwierdza
profesor Jirgen Oelkers z Uniwersytetu w Zury-
chu'®. Chcialabym tez przypomnied, ze na wycho-
wanie - jako na obowigzek spoczywajacy na rodzinie
iszkole—zwracal przez lata uwage profesor Heliodor
Muszyniski; rozpatrywalwychowanie poprzez przej-
rzyste jego ujecie w kategorii postaw (poznawcze,
emocjonalne i dzialaniowe aspekty postawy)"”.

Jeszcze o personalizmie i utylitaryzmie

Zaznacze, ze od dawna $cieraly sie wwychowaniu
dwie tendencje - stanowisko, ktére dzis okreslamy
jako personalistyczne oraz utylitaryzm. Pierwsze
ma odstaniac, wydobywac i formowac osobe w czto-
wieku®. Wspéltworzy ten proces edukacja, a wiec
nabywanie wiedzy w jezyku, ktdry sprowadza sie
do przyjmowania z zewnatrz i wchlaniania dorobku
kulturowego, w tym wiedzy zdroworozsadkowej,
filozoficznej i naukowej. W polskiej tradycji wy-
chowawczej stanowisko takie bylo dlugo aktualne,
w niektdrych kregach zwigzanych z ksztalceniem
pedagogéw istnieje do lat ostatnich.

REFLEKSJE 1/2025



Chrzescijariski pedagog Stefan Kunowski
(1909-1977) podkreslal, ze wyprowadzanie i sta-
nowienie celéw wychowania zawsze nawigzuje
do istniejgcej kultury?’. W tym ujeciu proces wy-
chowania polega na spotkaniu z warto$ciami po-
nadczasowymi, na ich przezywaniu i rozumieniu.
Jest to aksjologiczna koncepcja kultury operujaca
pojeciami etosu, charakteruiosobowosci. Sadze, ze
jest tu tez miejsce, aby wspomniec o personalizmie
etycznym Karola Wojtyly - sw. Jana Pawta I1. Jak
podaja znawcy filozofii, jest to nurt antropologii
i etyki filozoficznej przez niego kultywowany i, co
wazne dla pedagogiki, podkresla wymiar powin-
nosciowy i godnosc osoby, a takze méwi o doswiad-
czeniu jako zrédle wiedzy oraz akcentuje shusznosé
postawy realistycznej w poznaniu. Zawiera krytyke
etyki postkantowskiej i Davida Hume’a, przejmu-
jac raczej postawe Tomasza z Akwinu®. Siegne do
trzech encyklik Jana Pawla I1%: Redemptoris missio
(1990), Veritatis splendor (1993), Fides et ratio (1998).

Elementem wspdlnym jest niewatpliwie
obecne w nich zagadnienie dialogu, szczegélnie
wsréd wyznawcow réznych religii: . Dialog nie rodzi
sie z taktyki wyrachowania, ale jest dzialaniem ma-
jacym swe uzasadnienie, wymogi, godno$¢” - czy-
tamyw Redemptoris missio (s. 365). Tu tez zawarte sg
wazne stowa o nadziei i mitosci, ktore dialog moze
wzbogacid (s. 366). Chodzi bowiem o dialog w co-
dziennym zyciu, w celu budowania spoleczenstwa
bardziej sprawiedliwego i braterskiego. Dla peda-
goga wazne sg rozwazania o rozwoju sumienia,
ktdre to pojecie zyskato na znaczeniu w koncepcji
zadani rozwojowych. Troche pdzniejsza encyklika
Veritatis splendor (1993) kontynuuje poruszone za-
gadnienia, méwi o dobru moralnym, ktdre nalezy
czynid, wzorujac sie na postaci Chrystusa. Dobro
zawsze pociggalo i pocigga czlowieka - pisze Jan
Pawel I1, ale zarazem go zobowigzuje (s. 462). Kto
zyje tylko ,wedlug ciala”, odczuwa wymogi mo-
ralne jako ciezar, ograniczenie wolnosci. Chodzi
o stuzbe innym, o mitosé dobrowolnie wybrang

i przezywana.
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Zagadnienie Prawdy zajmuje wiele miejsca
w encyklice Fides et ratio (1998). Prawda laczona
jest z samopoznaniem, z potrzebg odkrycia sensu,
,ktdorg od poczgtku bardzo mocno odczuwa czlo-
wiek w swoim sercu: od odpowiedzi na te pytania
zalezy bowiem, jaki kierunek winien nadacd wias-
nemu zyciu” (s. 699).

Wazne dla myslenia krytycznego, ktére jest
obecnietak popularne,jeststwierdzenieJana Pawtall:
() kazda odkryta prawda jest zawsze tylko etapem
drogi ku owej pelnej prawdzie” (s. 700). Drogg ku
prawdzie moze by¢ filozofia - stowo tow jezyku gre-
ckim, jak wiadomo, oznacza umitlowanie madrosci.
,Pragnienie prawdy stanowi nieodlgczny element
ludzkiej natury” konkluduje autor Fides et ratio.
Wrodzong cechg umystu ludzkiego jest zdolnosé
do zastanawiania sie nad przyczyng zjawisk, cho-
ciaz odpowiedzi, jakich sobie stopniowo udzielat,
sg osadzone w kontekscie wskazujgcym wyraznie
nawzajemne oddzialywanie réznych kultur. , Kazdy
nardd posiada bowiem swoja pierwotna, oryginalng
madrosé, stanowigcg prawdziwy skarb kultury” (s.
700). Inspiruje on prawodawstwo, prawo miedzyna-
rodowe, reguly zycia spotecznego. Istotne jest réw-
niez, ze nasz wielki rodak przestrzegal przed ,,pychg
filozoficzng, ktdra chciataby nadac wlasnej wizji,
niedoskonalej i zawezonej (...) range interpretacji
uniwersalnej” (s. 701). Jest to zastrzezenie bardzo
wazne w pracy szkolnej.

Poszukiwanie prawdy uwazal Jan Pawet II za
powolanie czlowieka (s. 702). Ale dodaje - moze to
czasem przekraczad jego sily. Przestrzega przed , ru-
chomymi piaskami” powszechnego sceptycyzmu
i bezkrytycznym pluralizmem, zwlaszcza u mtode-
go pokolenia, ktére moze odczuwaé wspomniany
juzw poprzedniej encyklice Veritatis splendor - brak
punktéw odniesienia (s. 703). Nie nalezy przedkta-
dac doraznego sukcesu nad trud cierpliwego poszu-
kiwania tego, co naprawde warto uczynic trescig
zycia. W $wietle przytoczonych encyklik, jak sadze,
nowego uzasadnienia moze nabrac znana koncep-
cjawielostronnego ksztalcenia Wincentego Okonia
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(1914-2011), profesora Uniwersytetu Warszawskie-
go, o ktérej wspomne obszerniej w dalszej czesci.

Natomiast pedagogika utylitarystyczna prze-
niesiona na teren szkoly daje jednostronng przewa-
ge praktyce. I nie mozna chyba méwié, ze zostata
przezwyciezona, stuzy bardziej wychowaniu przez
prace. Szczegodlnie dobrze opracowana zostala na
gruncie amerykanskim przez Johna Deweya (1859-
1952), prace jego znane byly u nas jeszcze w okresie
zaboréw.

Wréémy jednak do teorii wielostronnego
ksztalcenia. Nasuwa mi sie mysl, ze propagujacy
ja profesor Okori mdgt inspirowacd sie spuscizng
intelektualng Jana Pawta II, by¢ moze réwniez
wspomnianymi encyklikami z lat 1990-1998.
W wywiadzie przeprowadzonym w roku 2000 prof.
Okori* podkreslal, ze teoria wielostronnego ksztal-
cenia nalezy nie tylko do dydaktyki - jest to takze
teoriawychowania®. Objasnia ona dochodzenie do
wiedzy poprzez samodzielny wysitek intelektual-
ny i tworczy, akcentuje wartosci Prawdy, Dobra,
Piekna, Sprawiedliwosci oraz Sacrum®. Pojecie
Sacrum nie byto dotad w tym kontekscie podkre-
$lane. Sadze, ze wskazania Okonia mozna uznaé
jako istote, ,jadro” refleksji wychowawczej. Laczy
ona dydaktyke, psychologie, filozofie wychowania
i wybrane elementy teologii.

Dodatkowo, nowe przyczynki, jak teoria syste-
méw Niklasa Luhmana, mialy i majg nadal wptyw.
Broni sie jednak dalej takze sformutowana kiedys
przez Jana Fryderyka Herbarta mysl, ze ,wychowa-
nie miesci sie miedzy etyka a psychologig™.

Zainteresowanie krytycznym mysleniem
1jego geneza

Lata dwudzieste biezgcego stulecia okazaly sie
szczegolnie cenne dla rozwoju krytycznego my-
$lenia. Obrazuje to miedzy innymi jeden z ostat-
nich numeréw , Padagogik”. Znajdujemy w nim
artykuly rozpatrujgce termin krytycznego myslenia
w szkole, zaréwno w ujeciu ogdlnym, ale i sprofilo-
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wanym w odniesieniu do konkretnych przedmio-
téw (nauka literatury i jezyka, nauki przyrodnicze
czy polityczne). Méwi sie tez o krytycznym podej-
$ciu do zrédel wiedzy.

Zainteresowaly mnie szczegdlnie przemy-
$lenia badaczy z Wyzszej Szkoly Pedagogicznej
w szwajcarskim Zurychu. Okreslajg oni krytyczne
myslenie jako idee. Idea ta ma tradycje, ktdre sg tak
stare, jak ludzkie myslenie®. Profesorowie Manfred
Pfiffner i Claudio Caduff oraz dr Saskia Sterel z tej
uczelni zaznaczaja, ze krytyczne myslenie nie jest
jednak nalezycie doceniane we wspdtczesnym dys-
kursie pedagogicznym. Przywolujg stanowisko gre-
ckiego filozofa Pyrronaz Elidy, ktdry juz przed 2300
laty glosil sceptycyzm i jest uwazany za prekursora
tego typu myslenia. Przyjrzyjmy sie jego pogladom
i trzem zadawanym przez niego pytaniom:

1. Jakie sg dane rzeczy?
2. Jak sie do nich ustosunkowac?
3. Jaki bedzie z tego pozytek?

Wedtug niego, najwyzszymi dobrami sg wol-
nosc od namietnosci oraz ,niewzruszonosc”, nalezy
wiec powstrzymac sie od zacietrzewienia®. Trzeba
tez wstrzymac sie od pochopnego osgdu (epoche), bo
kazdemu twierdzeniu mozna przeciwstawic inne.
Chodzi stad o maksymalnie obiektywne ujecie ba-
danego przedmiotu, zjawiska, fenomenu. Profeso-
rowie z Zurychu dobitnie zaznaczaja ten obiektyw-
ny dystans i wich ujeciu - myslenie krytyczne moze
by¢ pozytecznie w szkole realizowane, nie wyrza-
dzajac krzywdy w postaci nadmiernego sceptycy-
zmu. Wymaga to jednak precyzyjnego podejscia
nauczyciela do materiatu nauczania. Pfiffner, Sterel
i Caduff w tym kontekscie wymieniajg tez wspo-
minanego juz Davida Hume’a, filozofa szkockie-
g0 (1711-1776). Negowal on kartezjariskg doktryne
czysto duchowego myslacego ,ja”. Odrzucal etyke
cnét®. Jednakze to stanowisko wydaje sie juz bar-
dziej dyskusyjne, bo we wspdltczesnym dyskursie
filozoficznym pojecie cnét zyskato i w Polsce silng
pozycje, chociazby w rozwazaniach Leszka Kota-
kowskiego® czy Pawta Skrzydlewskiego, rektora
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reaktywowanej Akademii Zamojskiej, ktéry stwier-
dza, ze trzeba tu olbrzymiej ,,pracy u podstaw”.

Zastugg badaczy z Zurychu jest przytaczanie
wywazonych sadéw innych specjalistéw, jak na
przyktad Otto Kruse. Rozréznia on 4 elementy kry-
tycznego myslenia, byly one zresztg juz czesciowo
przywolane - trudno tu uniknaé powtdrzer.

Jest ono $cisle powigzane z samodzielnym
mysleniem. W $wiecie wspéiczesnym jest ono na-
cechowane krytycyzmem zwlaszcza wobec pozycji
sily, wladzy, despotyzmu (Macht), z drugiej strony
skazane na przekonania licznych ekspertéw, dodaj-
my - nie zawsze rzetelnych. Ludzie samodzielnie
i refleksyjnie myslacy stopniowo umiejg je odréznié
od sagdéw laikéw, poniewaz:

+ wymagajg ustosunkowania sie do probleméw
otwartych;

» cechujgsie otwartymumystem,aleiostroznoscis;

+ idealnie myslacy krytycznie czlowiek jest zadny
wiedzy, dobrze poinformowany, kierujgcy sie
rozsadkiem, elastyczny (flexibel), ale tez wywa-
zony w sadach; uczciwy w obcowaniu z innymi,
doktadnyw swoich ocenach, ale tez gotowy, aby
skorygowad swoje stanowisko; sumienny w po-
szukiwaniu informacji, ale tez uparty wobec
obrony osiggnietych rezultatéw, jesli byly one
rzetelnie zdobyte®.

Strategie dydaktyczne shuzace krytycznemu
mysleniu

Strategie te nie musza wymagac nadmiernego wy-
sitku. Przydatne moga by¢ przemyslane fazy dzia-
lania, przyjazna i tolerancyjna dla bledu atmosfera
pracy. Wazna jest zwlaszcza faza jej inicjacji na
lekcji - impulsy dla uczacych sie, zaproszenie do
wspolpracy. Ale nauczyciel moze tez prowokowac,
budzic intelektualny niepokdj, zdziwienie. Istotne
jest poszerzenie perspektyw. Nauczyciel wystepuje
jako ekspert, udziela informacji zwrotnych. Ostat-
nig fazg moze by¢ sprawdzenie wiedzy w prakty-
ce*. Czesto przeklada sie wiedze na projekt, moze
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on na przyklad dotyczy¢ przyszlego zawodu. Przy-
blize tu jeden z nich.

Na Uniwersytecie im. Ludwika Maksymiliana
w Monachium opracowano program walki z falszy-
wymi informacjami (fake news), réwniez w zakresie
sztucznej inteligencji. Celem programu jest upo-
wszechnienie krytycznego myslenia. Dzieki niemu
przyszli przedsiebiorcy uczacy sie w szkotach za-
wodowych maja sie skupic na ekonomicznych, spo-
tecznych i, co wazne, etycznych wymiarach firm.
Do jego powstania przyczynili sie eksperci z za-
kresu gospodarki. Projekt zaklada wprowadzanie
innowacji. Przedsiebiorca musi ocenic krytycznie
swoje szanse na rynku, wywazy¢ ryzyko, by dzia-
ta¢ odpowiedzialnie. Co za tym idzie, - potrzebne
beda takie kompetencje, jak szacowanie kosztéw,
poznawanie konkurencji (na przyklad w mediach
spolecznosciowych), umiejetnosc dyskusji na ten
temat. Uczniowie, realizujac projekt, mogg uczy¢
siew przedsiebiorstwach, zamiastw szkotach®. Za-
jecia te skorelowane jednak sg z ogélnymi celami
nauczania na tym poziomie.

Krytyczne myslenie a nauczanie literatury

Ze wzgledu na osobiste zainteresowania przedsta-
wie mozliwosci wykorzystania myslenia krytycz-
nego w nauczaniu literatury i jezyka. Wstepne
przemyslenia pochodza z niemieckojezycznego
obszaru jezykowego, potem przejde do przykladu
zaczerpnietego z naszego piSmiennictwa. Cen-
nego opracowania dokonali docent Adrian Met-
tauer, pracujacy w Wyzszej Szkole Pedagogicznej
w Bernie oraz w miejscowym gimnazjum, i Markus
Beutler, nauczyciel jezyka niemieckiego w gimna-
zjum, réwniez w Bernie*. Autorzy zwracajg uwage,
ze myslenie krytyczne musi by¢ wytrwale, czesto
jest powolne i obejmuje wiele kompetencji czgstko-
wych. Wybrali oni przyktad dotyczacy uczniow rea-
lizujgcych 91 10 rok nauki. Ciekawe jest tworzenie
sytuacji problemowej - uczniom pokazano plansze
ze Swiatynig Ateny. Atena to narodzona z glowy
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Zeusa bogini madrosci, ale i wojny, a takze sztuki
i budowy okretéw. Wymowne, ze przedstawiana
jestz tarcza. A wiec o madro$c trzeba walczyc! W iej
$wigtyni kultywuje sie to, co wspominany juz John
Dewey zawarl w swojej klasycznej definicji mysle-
nia refleksyjnego: ,,aktywne, wytrwate i troskliwe
sprawdzanie jakiego$ przekonania o czyms, czy
przypuszczen dotyczacych formy wiedzy w swietle
przyczyn i pozniejszych skutkdw™¥.

Naudostepnionej uczniom planszy Atena stoi
na podwdjnym fundamencie. Na pierwszym fun-
damencie widoczne sg napisy: Otwartos¢ umystu,
Ciekawos¢, Odwaga. Na lekcjach literatury bedzie
wiec chodzito o to, aby przez dokladne czytanie
tekstu przejsé do analizy danego problemu, umoz-
liwiajacej aktywne przyswojenie nowej wiedzy.
Istotne bedzie odkrycie, co jest w danej sprawie
tuszowane, czy wrecz ukrywane, a co przeszaco-
wane. Czy nie ma wypowiedzi pseudonaukowych,
argumentdéw pozornych. Rola nauczyciela jako
przewodnika moze tu by¢ bardzo duza, wymaga
jednak precyzyjnego przygotowania. Co wazne,
Beutler i Mettauer podkreslajg tez etyczne punkty
widzenia. Kto przeszed! kolejne kroki rozwazar,
posunat sie dalej, a przynajmniej jest Swiadomy, ze
sprawa jest ztozona. Postawy i wiedza sie umocnily
- konkludujg autorzy.

Jako przyklad dotyczacy lekeji literatu-
ry podajg oni jedno z opowiadan Franza Kafki
(1883-1924). Ten austriacki pisarz, syn zamoznego
kupca, juz w gimnazjum zajmowat sie filozofia,
studiowat germanistyke i prawo, z ktérego uzyskat
doktorat. W latach 1906-1907 pracowal jako prak-
tykant sadowy, a potem jako urzednik towarzystwa
ubezpieczeniowego. Ale ta praca nie dawata mu
zadowolenia. Poczawszy od roku 1910 prowadzit
dziennik, w ktérym analizowat swoje stany ducho-
we. Wiele podrézowal. Uczyl sie tez jezyka hebraj-
skiego. W zyciu osobistym raczej mu sie nie wiodlo
- byl nieszczesliwyw mitosci i chorowal na gruzlice.
Wiele bélu dostarczyl mu konflikt z ojcem, ktdry
dazyl jedynie do pomnozenia majatku. Jak podaje
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Marian Szyrocki, interesujgcym go problemem
centralnym byla sprawa bytowania cztowieka we
wrogim, obcym mu swiecie®. Bohaterowie Kafki
nie sg ludZmi wybitnymi, raczej przecietnymi, po-
zbawionymi cech indywidualnych. Zyja w $wiecie,
ktdrego nie mogg zrozumied. Sgdze, ze sprawy
te dotyczg tez wspolczesnego swiata i wybranie
utworu Kafki moze by¢ cennym przyczynkiem do
rozwoju myslenia, nie tylko krytycznego, ale i re-
fleksyjnego. Uczniowie, czy tez wybrany uczer,
mogg tu dokonad udanej prezentacji, natomiast na-
uczyciele mogg wyjasniac pojecia literackie, takie
jak groteska, paradoks, a tym samym wzbogacié¢
jezyk. Podobnie jak bohaterowie Kafki i my znaj-
dujemy sie dzis w swiecie konwencji, konsumpcji
i interesu, czesto antyhumanitarnego.

Jesli chodzi o literature polska - do ksztalcenia
myslenia krytycznego znakomicie nadajg sie nie-
ktdre pozycje proponowane na liscie lektur uzupel-
niajgcych wzakresie rozszerzonym (wkazdej klasie
co najmniej jedna pozycja ksigzkowa). Na przyktad
w zakresie utworéw z XXI wieku sg to Pusty las
Moniki Sznajderman, Bieguni i Opowiadania bizarne
Olgi Tokarczuk, Traktat o tuskaniu fasoli Wiestawa
Mysliwskiego. Sg to obszerne pozycje, zalecane do
poznania w calosci®. Ustosunkuje sie do ksigzki
Sznajderman - Pusty las — wydanej w roku 2019.
Najpierw kilka stéw o autorce.

Urodzonaw Warszawie, od ponad trzydziestu
lat mieszkawraz z rodzing w Beskidzie Niskim Na-
pisala kilka ksigzek, jest tez wspdtautorka pozycji
Przeciez ich nie zostawie. O zZydowskich opiekunkach
w czasie wojny. Od roku 1996 prowadzi Wydawni-
ctwo Czarne. Pusty las to publikacja (trudno okre-
§li¢jej gatunek) przedstawiajgca fragmenty historii
miejscowosci Wotowiec w Beskidzie Niskim,. Jest
to duza wies niedaleko roponosnych Gorlic, kiedys
zamieszkala gléwnie przez ludnosé grekokatolicka,
choé nie tylko. Mowa jest szczegdlnie o mieszkani-
cach zwanych Lemkami, postugujacych sie gwarg
temkowska, brutalnie przesiedlonych stad w da-
lekie strony (takze na nasze Pomorze Zachodnie)
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w roku 1947. Nalezy obiektywnie ocenié, ze ta
obszerna pozycja (240 stron) oparta jest na bardzo
wielu zrédtach zaréwno z zakresu historii, jak i fi-
lozofii, filologii czy etnografii. Autorka dokonata
pracowitej analizy archiwow IPN-6ww Rzeszowie
i Katowicach, archiwdw sgdowych, na przyktad
w Sanoku, czy tez w Archiwum Gléwnym Akt
Dawnych w Warszawie, skupiajac sie gtéwnie na
ksiegach metrykalnych. Korzystala tez z dawnych
czasopism i gazet. Za pomocg internetu docierata
do baz dokumentéw umieszczonych na przyktad
w Yad Vashem.

Kiedy Monika Sznajderman zamieszkala
w Wolowcu, tereny te byly juz opustoszale, ale sta-
rala sie oddaé slady smiertelnie tu kiedys zadanych
ran. To jakby , temkowskie Gorzkie Zale”. Wszystko
to trzebauszanowac i poddac refleksyjnemu,a gdzie
trzeba - réwniez krytycznemu mysleniu. Ksigzka
w szkole, jako lektura, wymaga bardzo uwaznego
czytania; nie ma tu podzialu na rozdzialy, na ktdre
mozna by uczniom zwrdcié szczegdlng uwage.
Sa natomiast liczne bardzo wymowne fotografie
i cytaty z dziel poetyckich. Ksigzka bezsprzecznie
wymaga cierpliwego czytelnika, i jak ufam, moze
budowad jego empatie. Niezbedne informacje
dotyczace akcji ,Wista” znajduja sie w korico-
wej partii publikacji. Szczegdlnie wymowna jest
tu fotografia posagu Chrystusa (po s. 211), ktéry
stoi na tle opuszczonej chaty, wsrdd bezlistnych
drzew, z gestem blogostawieristwa. Kiedy pisze ten
tekst i patrze na te fotografie, przypominajg mi sie
stowa, ktére papiez Franciszek wypowiedziat nie-
dawno w Singapurze: ,,Niech Bég bedzie Nadziejg
w podzielonym swiecie”. Ojciec Swiety podczas tej
podrézy (poczatek wrzesnia 2024) ktadl nacisk na
$wiadectwa stuzace gtdwnie budowaniu szacun-
ku dla ludzi skrzywdzonych, stabych: ,Oby kazdy
mogt rozkwitac” — apelowal. , Jestescie otoczeni
pieknem, przyroda piekna, jak w Raju... Zapachy,
ptaki, drzewa”. Stowa te mogtyby by¢ nawet mottem
do poznawania Pustego lasu, choé dotyczg przeciez
zupelnie innych ziem i czaséw.
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W Pustym lesie nie mozna przejsé obojetnie
wobec opiséw dawnych cmentarzy. Wzruszenie
budzg zwlaszcza opisy mogitek dzieci, ktdre zabi-
jaly blonica, ospa i tyfus, co wynika z ksigg metry-
kalnych. Na nagrobkach ukrairiski jezyk miesza
sie z gwarg femkowska, alfabet taciniski z cyrylica.
Czasowi oparly sie na nagrobkach pdzniejsze ema-
liowane fotografie. Ludzie, kt6rzy tam mieszkali,
kochali te ziemie, mimo ze byta nieurodzajna. Pio-
nierem opisow tych okolic byt ks. Stanistaw Sta-
szic, nie tylko znakomity pisarz polityczny, ale tez
geolog. Turysci zaczeli tu przybywad w latach 30.
ubieglego wieku. Wtedy tez rozwijal sie na tych te-
renach przemyst zwigzany z wydobywaniem nafty -
zwhaszczaw okolicach Zywca, Tymbarku, Nowego
Sacza, Gorlic, Krosna, Sanoka. Powstawaly fabryki,
na przyktad Fabryka Maszyn i Narzedzi Wiertni-
czych. W okolicach fabryk zaktadano kasyna, odby-
waly sie tam bale organizowane przez inzynieréw
i przedstawicieli innych warstw inteligencji. Dzis
to w duzym stopniu podupadto, do Wolowca nie
ma nawet dojazdu koleja.

Po II wojnie swiatowej narastal problem
ukrairiski - ludnosc tych ziem podejrzewana byla
owspolprace z ukrairiskim ruchem nacjonalistycz-
nym, szczegdlnie po smieci Karola Swierczew-
skiego. I tu juz potrzebne jest myslenie krytyczne.
Przesiedlericza akcja ,Wisla” rozpoczela sie 28
kwietnia 1947 o godzinie czwartej rano i trwata do
31 lipca 1947. Te 3 miesigce obfitowaly w liczne
dramaty. Wielu mieszkaricéw nie umialo odmo-
wic chleba walczgcym, ktérzy nocg przychodzili
z lasu, obdarci, gltodni, z odbezpieczong bronig
(s. 207). Przywozono tez lekarzy do rannych i ksie-
dza do spowiedzi. Na nowych terenach, po ewaku-
acji, niektérzy mezczyzni dostawali za to nawet do
8 lat wiezienia. Wielu mezczyzn podejrzewanych
owspdlprace z ,bandami” pracowato w Jaworznie;
przestuchiwano ich, zeznania wymuszano biciem.
Czy byliwrogami Polski Ludowej? Celowo rodziny
wywozono w rézne miejsca, aby nie bylo dalszych
kontaktéw. ,Nie rozumieli, za co spotkat ich ten
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los, za co zabrano im bezpowrotnie ziemie i cate
dotychczasowe zycie, przeciez nic zlego nie zro-
bili, ich rodziny gospodarowaly tu od stuleci..”
(s. 210). ,,Z 1244 miejscowosci w powiatach nowo-
sadeckim i nowotarskim, na Lubelszczyznie i Rze-
szowszczyznie wygnano tych, ktdrych nie uwazano
za Polakéw, lecz za wrogéw. Wysiedlono prawie
150 000 ludzi. (...) Z samej Lemkowszczyzny ponad
30000 (s. 210).

Musze zaznaczyd, ze kiedy poznawalam te
ksigzke, towarzyszyt mi wstyd, ze jestem Polka.
Chyba jednak niestusznie. Przesiedleri dokonal
aparat komunistycznego Urzedu Bezpieczeristwa.
I to on odpowiada za dokonane krzywdy.

Ksigzka Sznajderman znajduje sie, jak wspo-
mniatam, na liscie lektur do wyboru, w zakresie
rozszerzonym. Na decyzje o jej omawianiu naleza-
toby sie zdoby¢ wklasie dobrze juz przygotowane;j,
w ktdrej nie spowoduje ona pogardy dla polskosci,
wszak i nauczanie patriotyczne jest naszym obo-
wiazkiem. Ksigzka moze wywotac zywy oddzwiek,
ale komentarz nauczyciela jest nieodzowny.

Warto tez zapoznaé mlodziez z pojeciem
Urzad Bezpieczeristwa (UB). Jak podaje Nowa
encyklopedia powszechna PWN; byty to jednostki
organizacyjne do spraw bezpieczeristwa w latach
1944-54. Stanowily policje polityczng formowang
po nadzorem NKWD z funkcjonariuszy rekrutowa-
nych gldwnie z AL i PPR. Jednostki te prowadzily
dziatalno$c agenturalng, inwigilacje, terror wobec
zolnierzy AK, podziemia niepodlegtosciowego
i opozycji politycznej (PSL). Zwalczaly opdr grup
spotecznych sprzeciwiajacych sie wladzy komu-
nistycznej, miedzy innymi na wsi w czasie przy-
musowej kolektywizacji, walczyly z wptywami
Kosciofa®.

Krytyczne myslenie - czy nie mamy
zastrzezen?

Niektdrzy polscy eksperci, na przykltad Hanna
Dobrowolska, czy profesor Piotr Jaroszyriski

WOKOEL POJEC PEDAGOGICZNYCH

z KUL-u ostrzegajg, ze krytyczne myslenie moze
wprowadzic¢ chaos poznawczy w szkole i relatywi-
zacje procesu poznania. ,Nie bedzie wiedzy, ktdrg
nalezy opanowac, ktdra stanowi kanon ksztalcenia.
To myslenie krytyczne ma polegac na tym, aby méc
wszystko podwazy<, uplynnic (...). Cos, co bylo od
wiekéw oczywiste, dzis podlega dyskusji™*'. W ocenie
Jaroszyniskiego i Dobrowolskiej bedzie tojuz niestety
pseudonauczanie, ktére odbije sie na poziomie wy-
ksztalcenia mtodych ludzi*2. Osobiscie opowiadam
sie raczej za nauczaniem refleksyjnym, o czym juz
pisatam w rozwazaniach wstepnych. Jakimi wiec
whnioskami zakonczyc ten tekst, pisany ze stanowiska
pedagogiki szkolnej, ktdra powinna by¢, powtérze,
teorig odpowiedzialnego dzialania na terenie szkoly
i podaje wwatpliwosd, czy to, co dzieje sie w szkole,
jest pedagogicznie uprawnione? Rodzg sie tu nadal
pewnewatpliwosci. Dzieci i mlodziez zyja w swiecie
nadmiaru informacji, ktérych kopalnig jest smartfon.
Powrdémy do cierpliwego czytania, potrzebne jest
silniejsze uswiadomienie rodzicoww tymwzgledzie.

Sprawa wydaje sie otwarta. Czy mozna przy-
jaé stanowisko: myslenie krytyczne w szkole? Tak,
ale przy wydatnej pomocy i czujnosci nauczycieli,
rodzicéwiwladz oswiatowych. Przytocze tez prze-
myslenie Hannah Arendt, sprzed wielu lat, ktére
jednak myslenia krytycznego broni: ,,Jezeli wszyst-
ko stato sie watpliwe, to przynajmniej watpienie
jest pewne (...). A stynne Kartezjariskie Cogito ergo
sum - mogloby brzmiec dubito ergo sum - watpie,
wiec jestem”™,

Przypisy

1 J. Szymaniak, Pedagogika szkolna, Koszalin 2013; J. Szymaniak,
Wyklady z pedagogikiszkolnej. Wybrane zagadnieniai przyktady, Ko-
szalin 2010;J. Szymaniak, Wyktady z pedagogiki szkolnej. Wybrane
zagadnienia i przyklady, Koszalin 2011, wyd. II, poszerzone.

2 'W. Woronowicz, Problemy edukacji refleksyjnej, Koszalin 2000,
W. Woronowicz, Podmiotowosc, dialog, wartosci i refleksja w edu-
kacji, Koszalin 1995; W. Woronowicz, Edukacja refleksyjna,
Stupsk 1997.

3 ].Dewey, Jakmyslimy, przel. Z. Bagsteréwna, Warszawa 1988, cyt.
za: W. Woronowicz, Problemy edukacji refleksyjnej, op. cit. s. 62.
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,Nasz Dziennik” 23 wrzesnia 2024, s. 4.
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Jadwiga Szymaniak

Doktor nauk humanistycznych w zakresie pedagogiki,
polonistka, dlugoletnia nauczycielka jezyka polskiego,
emerytowana nauczycielka akademicka Gdariskiej Wyzszej
Szkoly Humanistycznej. Autorka ksigzek, miedzy innymi
Pedagogiki szkolnej (2013).
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Rekonstruowanie

przeszlosci

Przemyslaw Manna

Prace konserwatorskie w Muzeum Narodowym
w Szczecinie na przykladzie wystawy
Zatrzymac czas, ukazac piekno

Tajemnice warsztatu konserwatoréw

Jedna z podstawowych funkcji muzedw jest za-
chowanie dorobku kultury materialnej przesztych
pokolen i przekazanie jej naszym potomkom.
W realizacji tej misji kluczowg funkcje petnia
dzialy konserwatorskie. Pracujacy w nich specjali-
$ciwykonujg swoje zadania na zapleczu muzeum
- w miejscach niedostepnych dla zwiedzajacych,
a ich praca jest tym lepsza, im mniej widoczna.
Z tego powodu nietatwo konserwatorom zaistnie¢
w swiadomosci spotecznej. Role dziatéw konser-
wacji w muzeach jednak trudno przecenié, gdyz
kazda realizowana wystawa jest konsultowana
z pracownikami tej komérki.

Wystawa Zatrzymac czas, ukazac piekno pre-
zentuje prace realizowane w poszczegdlnych

STREFA MUZEUM

pracowniach, odkrywa przed zwiedzajacymi ta-
jemnice warsztatu konserwatoréw oraz wyjawia
kolejne etapy konserwacji réznych obiektéw za-
bytkowych. Na wystawie ukazane zostaly efekty
dzialalnosci pieciu pracowni.

1. Pracownia Konserwacji Ceramiki pokazu-
je proces konserwacji naczyn archeologicznych od
stanu, wjakim archeolodzy dostarczajg eksponaty
do Dziatu, do efektdw, jakie mozna obserwowad
na wystawach. Ponadto pokazane sa metody re-
konstrukeji aplikacji koscianych na przyktadzie
parawanu japoriskiego oraz konserwacja lokal-
nychwyrobéw ceramicznych z XVII-XVIIIwieku
(tak zwanych towaréw szczeciriskich).

2. Na ekspozycji Pracowni Konserwacji Pa-
pieru mozna sie dowiedzieé, czym jest papier,
jakie sa najwieksze zagrozenia dla obiektow pa-
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pierowych oraz jak wyglada proces konserwacji
papieru na przykladzie grafik, map i dokumentéw
konserwowanych w pracowni.

3. W czesci wystawy poswieconej Pracowni
Konserwacji Mebla i Broni emitowany jest film
opowiadajacy o konserwacji toporka srednio-
wiecznego. Mozna sie tu réwniez dowiedzied,
jak zbudowana byta kusza Sredniowieczna. Jak
sie okazuje, konstrukcje kompozytowe nie sg wy-
mystem wspélczesnym, co udalo sie ustalié dzieki
nowoczesnym badaniom.

4. Pracownia Konserwacji Malarstwa
i Rzezby Polichromowanej prezentuje aranza-
cje warsztatu malarskiego z czasdw, gdy artysta
musiat sam sobie przygotowywac farby i podtoza
malarskie. Mozna sie z niej dowiedzied, miedzy
innymi, jak malowane byly obrazy oraz jak wspét-
czesne metody badawcze pomagajg odtworzy¢
ten proces. Ponadto pokazane sg przykladowe
konserwacje obrazéw oraz ram wykonywane
W pracowni.

5. Pracownia Konserwacji Drewna i Metalu
przybliza zwiedzajacym proces konserwacji
drewnaarcheologicznego na przykladzie srednio-
wiecznych todzi. Konserwacje metalu reprezentu-
je figurka Buddy. Ciekawostkq jest, ze w trakcie
jej renowacji udato sie odkryc zwoje modlitewne
ukryte wewnatrz statuetki. Pokazany jest réwniez
proces renowacji buta sredniowiecznego wydoby-
tego na szczecifiskim Podzamczu.

Etapy i zasady konserwacji

Ogladajac prezentowane nawystawie prace, latwo
zauwazyd, iz niezaleznie od rodzaju zabytku,
proces konserwacji podzielony jest na omdwione
ponizej etapy, ukladajace sie w pewien schemat
postepowania.

Etap I - polega na wykonaniu badar, dzieki
ktérym identyfikujemy, z jakim zabytkiem mamy
do czynienia oraz jakie materialy zostaly uzyte do
jego wykonania (na przyktad rodzaje farb wyko-

STREFA MUZEUM

rzystanych do namalowania obrazu, stopy metali
uzyte dowykonania bizuterii czy rodzaj ceramiki).
W nastepnym kroku staramy sie okreslié, jakie
przyczyny doprowadzily do zniszczen zabytku.
Na przyktad czy uszkodzenia powstaly na skutek
zagrzybienia, wahari wilgotnosci (fuszczenie sie
farb) czy korozji.

Etap ten ma charakter kluczowy dla dalszego
procesu konserwacji, gdyz na podstawie zebra-
nych informacji opracowuje sie tak zwany Pro-
gram Prac Konserwatorskich. Opisuje on krok po
kroku, jakie procedury oraz jakie srodki zostang
uzyte w trakcie konserwacji. Blad na tym etapie
moze doprowadzic¢ do nieodwracalnego zniszcze-
nia zabytku. Na przyklad nieodpowiedni dobdr
rozpuszczalnikéw moze skutkowaé zmyciem catej
warstwy malarskiej, a zastosowanie zbyt silnych
$rodkéw antykorozyjnych - powstaniem wzeréw
na powierzchni metalu.

Badania mozemy podzieli¢ na dwa rodzaje:

1) badania nieniszczgce - polegajace na
ogladaniu zabytku w réznych zakresach swiatla
(swiatto widzialne, swiatto UV, promieniowanie
podczerwone, promieniowanie RTG);

2) badania niszczace - stosowane jedynie
w wyjatkowych wypadkach, jezeli mamy wat-
pliwosci co do uzytych materialdw. Badania te
polegaja na pobraniu mikroskopijnej probki
z obiektu w celu przeprowadzenia na niej analiz
chemicznych.

Etap II - usuwanie czynnikéw niszczacych.
W tym momencie staramy sie zatrzymac proces
niszczenia zabytku. Jezeli obiekt jest zagrzybiony,
przeprowadzamy dezynfekcje; jezeli zostat zaata-
kowany przez drewnojady, staramy sie je wytrud.
W przypadku ztuszczajacej sie farby, kazda tuske
staramy sie podkleic.

Etap III - czyszczenie. Jezeli obiekt tego
wymaga, staramy sie go oczyscic, aby przywrdcic
mu dawny wyglad. Obok tradycyjnego odkurze-
nia, na tym etapie z obrazéw usuwamy réwniez
stare lakiery lub pociemniale werniksy.
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Etap IV - scalenie. Jezeli obiekt ulegl sttu-
czeniu, polamaniu lub rozdarciu, staramy sie go
sklei¢ i przywréci¢ mu dawng forme.

Etap V - rekonstrukcja oraz retusze. To jest
etap najbardziej widowiskowy z perspektywy
odbiorcy, jednak z punku widzenia konserwator-
skiego budzi najwiecej kontrowersji. Kazda re-
konstrukcja oznacza dodanie do zabytku fragmen-
tu, ktdry nie jest oryginalny. Konserwator dokleja
brakujgcy nos rzezbie, rekonstruuje brakujgce
ucho filizanki lub domalowuje brakujacy frag-
ment obrazu. Oznacza to, ze moze wprowadzi¢
odbiorce w blad, ktéra czesé zabytku powstata
przed wiekami, a ktdra jest obecnym ,dodatkiem”.
Aby uniknad etycznych kontrowersji zwigzanych
z tym problemem, jako profesjonalni konserwato-
rzy trzymamy sie rygorystycznych zasad:

1. Rekonstruujemy tylko te fragmenty zabyt-
ku, co do ktérych mamy pewnosé, jak wygladaly.
Jezeli brakuje duzych fragmentéw obrazéw lub
rzezb, staramy sie odnalezé dokumentacje foto-
graficzng, aby dokladnie przyjrzed sie, jak obiekt
wygladat przed zniszczeniem. Czasem pomocne
okazujg sie grafiki XVII-wiecznych mistrzow,
gdyz czesto stanowily one wzorzec dla obrazéw
wykonywanych w mniejszych osrodkach arty-
stycznych. Jezeli natomiast mimo poszukiwar nie
uda nam sie ustalié oryginalnego wygladu braku-
jacego fragmentu zabytku, wowczas rezygnujemy
z wykonania rekonstrukc;ji.

2. W przypadku malarstwa lub rzezby po-
lichromowanej zazwyczaj rekonstrukcje prze-
prowadza sie tak zwang metoda punktowania.
Metoda ta polega na malowaniu technikg bardzo
drobnych kropeczek lub kreseczek, ktére widocz-
ne sg jedynie z bliskiej odleglosci. W przypadku
ceramiki czesto rekonstrukcje wykonuje sie mi-
nimalnie jasniejsze niz kolor oryginatu.

3. Konserwatorzy wykonujg dokladng doku-
mentacje fotograficzng i opisowa wykonanych prac
konserwatorskich, wktérych obligatoryjnie zaznacza
sie, ktére fragmenty obiektu zostaly zrekonstruowane.

STREFA MUZEUM

Takimi metodami przygotowane obiekty tra-
fiajg na wystawy.

Nie tylko naprawa

W Muzeum Narodowym w Szczecinie pracow-
nie konserwujg rocznie od 350 do 550 zabytkéw.
Czasem sg to proste prace kosmetyczne, polega-
jace na usunieciu zanieczyszczen z powierzchni
zabytku, innym razem - duze konserwacje oltarzy
gotyckich lub lodzi archeologicznych, trwajace
nawet kilka lat.

Praca dzialu nie ogranicza sie jedynie do na-
prawy uszkodzonych obiektéw. Do obowigzkéw
pracownikéw nalezy takze ocena stanu zachowa-
nia zabytkéwwypozyczanych pomiedzy muzeami.
Dokumentacja sporzadzana jest zaréwno przed
wypozyczeniem do innej instytucji, jak i po po-
wrocie obiektu. Rocznie wykonuje sie okoto 500
takich opinii.

Ponadto do obowigzkéw konserwatoréow
nalezy monitorowanie warunkéw klimatycznych
nawystawach. Zadanie to realizowane jest dzieki
czujnikom wilgotnosci i temperatury, zainstalo-
wanych w réznych punktach sal ekspozycyjnych.

Wystawa Zatrzymac czas, ukazac piekno jest
prezentowana w budynku Muzeum Narodowe-
gow Szczecinie przy ulicy Waty Chrobrego 3. Jej
finisaz jest przewidziany na 30 marca 2025 roku.
Mozna skorzystaé z opcji spaceru kuratorskiego
oraz dodatkowych prezentacji poszczegdlnych
pracowni konserwatorskich. Szczegétowe infor-
macje znajduja sie na stronie Muzeum.

Przemystaw Manna

Gléwny konserwator Muzeum Narodowego w Szczecinie.

Kurator wystawy Zatrzymac czas, ukazac piekno.
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Pisza dla nas

Anna Baracz

Doktora nauk spotecznych, absolwentka UMCS w Lublinie
i APS w Warszawie. Ukoriczyta miedzy innymi studia
podyplomowe: pedagogika specjalna, doradztwo zawodowe,
oligofrenopedagogika i niedostosowanie spoleczne,
pedagogika resocjalizacyjna z socjoterapig, logopedia,
zarzadzanie projektami EFS. Od 2007 roku dyrektorka
Powiatowego Centrum Doskonalenia Zawodowego
Nauczycieli w Putawach, doradczyni metodyczna,
konsultantka ds. informacji pedagogicznej. Ekspertka
komisji kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych dla nauczycieli
ubiegajacych sie o kolejny stopieri awansu zawodowego.
Autorka projektéw metodyczno-pedagogicznych

i programéw doskonalenia nauczycieli. Ekspertka w zespolach
akredytacyjnych do przeprowadzania oceny dziatalnosci
placowek oswiatowych oraz grupy roboczej funkcjonujacej
w ramach projektu systemowego ,,System doskonalenia
nauczycieli oparty na ogdlnodostepnym kompleksowym
wspomaganiu szkol” realizowanego przez Osrodek Rozwoju
Edukacji na zlecenie Ministerstwa Edukacji Narodowe;j.
Autorka wielu publikacji dotyczacych o$wiaty i problematyki
edukacyjnej. W 2021 roku odznaczona Medalem Komisji
Edukacji Narodowe;.

Agata Borowska

Doktorka nauk spotecznych w dyscyplinie pedagogika.
Absolwentka Szkoly Doktorskiej Uniwersytetu Ignatianum
w Krakowie. Absolwentka specjalnosci pedagogika
wezesnoszkolna z przedszkolng oraz rewalidacyjna

na Wydziale Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu

w Bialymstoku. Odznaczona wyréznieniem DIPLOMA
HONORIFICUM RECTOR UNIVERSITATIS
BIALOSTOCENSIS CORAM OMNIBUS PRONUNTIAT
PAEDAGOGIAE ET PSYCHOLOGIAE. Wieloletnia
nauczycielka przedszkolna, wczesnoszkolna
iwspélorganizujaca ksztalcenie. Dyplomowana pielegniarka,
cztonkini Zespotu Pedagogiki Mlodziezy wspierajacego
dzialania Sekeji Pedagogiki Mlodziezy przy KNP PAN:
Poznan.

Magdalena Bujakowska
Dyrektorka Publicznej Szkoly Podstawowej z Oddziatami
Integracyjnymi nr 2 w Swidwinie.

Natalia Cybort-Ziolo

Pedagozka, doktorka nauk spotecznych. Wicedyrektorka

ds. rozwoju i wspomagania w Zachodniopomorskim Centrum
Doskonalenia Nauczycieli.

PISZA DLA NAS

Weronika Dwojakowska

Nauczycielka konsultantka ds. ksztalcenia specjalnego

w Zachodniopomorskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli.
Wykladowczyni w Instytucie Pedagogiki Uniwersytetu
Szczecinskiego.

Zofia Fenrych

Doktorka nauk humanistycznych. Nauczycielka historii

i trenerka. Specjalistka ds. przedsiewzie¢ edukacyjnych

w Zachodniopomorskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli.

Bartosz Fingas

Doktor filozofii, kierownik programowy, trener i tutor
Collegium Wratislaviense. Prowadzi szkolenia z zakresu
tutoringu w ramach otwartej Szkoly Tutordw, a takze

jako trener i konsultant programéw wdrozeniowych

dla szkét i uczelni wyzszych. Posiada doswiadczenie

w szkoleniach i wdrazaniu mentoringu w administracji,
biznesie oraz uczelniach wyzszych. Na sali szkoleniowej
spedzit ponad 5000 godzin, a w pracy ,,jeden na jeden”
ponad 1000 godzin. Oprécz prowadzenia szkolen pracuje

z miodzieza i studentami w ramach programéw tutorskich
i liderskich, takich jak Program Tutor czy Akademia
Liderdw. Jest autorem artykuldw na temat tutorningu

i mentoringu oraz wspdtredaktorem ksiazki Tutoring.
Teoria, praktyka, studia przypadkéw (2018). Corocznie kieruje
organizacjg Ogolnopolskiego Kongresu Tutoringu. Poza
tutoringiem jego pasja jest filozofia: prowadzi autorskie
warsztaty z zakresu filozofii praktycznej, miedzy innymi na
Uniwersytecie Otwartym UW oraz w Akademickim Liceum
Ogdlnoksztalcacym Pryzmat.

Przemystaw Manna
Gléwny konserwator Muzeum Narodowego w Szczecinie.

Anna Hildebrandt-Mrozek

Doktorka nauk ekonomicznych. Wlascicielka firmy
szkoleniowej MOVUS MOVERE. Dos$wiadczona edukatorka,
coacherka, trenerka i doradczyni nauczycieli, dyrektorow

i rodzicéw w obszarze psychologii pozytywnej i wzmacniania
dobrostanu. Certyfikowana trenerka zawodowa Career
Direct®. Czlonkini Polskiego Towarzystwa Psychologii

Pozytywnej.

Waldemar Howil

Nauczyciel jezyka polskiego, informatyki i etyki

w Szkole Podstawowej im. ks. Barnima I w Zabnicy.
Prowadzi jednoosobows dziatalnos¢ edukacyjna.
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Wiktoria Knap
Nauczycielka konsultantka ds. nauczania historii
w Zachodniopomorskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli.

Jarostaw Kordziniski

Trener, coach, mediator, tutor zaangazowany w liczne
projekty zmieniajace polskg oswiate, realizowane z udzialem
ministerstw, centralnych palcéwek wspierajgcych rozwdj
szkdt i nauczycieli oraz samorzaddw lokalnych. Autor

wielu artykutéw i kilkunastu ksiazek dotyczacych edukacii,
miedzy innymi Dyrektor szkoly — moderator, facylitator, coach
(2015), Szkola uczenia sie (2018) czy Edukacja wyzwolenia szkoly

i nauczycieli (2022).

Marta Krél

Nauczycielka wychowania przedszkolnego z 19-letnim
doswiadczeniem. Pracuje w Przedszkolu z Oddziatami
Integracyjnymi , Teczowa Kraina” w Goleniowie. W ramach
dzialalnosci firmy LoveLASy organizuje wyprawy do lasu dla
dzieci i dorostych.

Paulina Kumaszewska

Studentka III roku pedagogiki specjalnej w Instytucie
Pedagogiki Uniwersytetu Szczeciniskiego. Cztonkini Kota
Naukowego Pedagogéw Mtodziezy ,,Young Power”. Z pasja
zglebia tematyke neuroréznorodnosci, odkrywa kultury

i smaki. Interesuje sie kuchnig i kulturg egipska, rozwojem
osobistym oraz pokonywaniem wiasnych ograniczer.

Marcelina Lechicka-Dziel
Specjalistka ds. rozwoju biblioteki w Zachodniopomorskim
Centrum Doskonalenia Nauczycieli.

Mateusz Lipko

Specjalista ds. przedsiewzie¢ edukacyjnych w Dziale Rozwoju
i Promocji Zachodniopomorskiego Centrum Doskonalenia
Nauczycieli.

Bartosz Panek

Dziennikarz radiowy, reporter i animator srodowiska twércow
audio. Autor licznych audycji prezentowanych miedzy

innymi w Wielkiej Brytanii, Francji i Hiszpanii. Laureat Prix
Italia, jednego z najwazniejszych wyrdznieni radiowych na
$wiecie oraz stypendysta Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa
Narodowego i miasta stolecznego Warszawy. Od marca

2024 roku redaktor naczelny Studia Reportazu i Dokumentu
Polskiego Radia. Opublikowat dwie ksiazki U nas kazdy jest
prorokiem. O Tatarach w Polsce (Czarne 2020) oraz Zboze rosto jak
las. Pamigec o pegeerach (Czarne 2024).

PISZA DLA NAS

Katarzyna Rembacka

Doktorka nauk humanistycznych, nauczycielka i historyczka,
redaktorka opracowan edukacyjnych. Autorka ksigzki
Komunista na peryferiach wladzy. Historia Leonarda Borkowicza
(1912-1989) nominowanej miedzy innymi do Nagrody im.
Jerzego Giedroycia i Nagrody Historycznej im. Kazimierza
Moczarskiego. Laureatka Nagrody Historycznej ,,Polityki”
oraz Nagrody prof. Tomasza Strzembosza. Nauczycielka
konsultantka ds. edukacji spotecznej, historycznej,
regionalnej w Zachodniopomorskim Centrum Doskonalenia
Nauczycieli.

Joanna Sadlowska

Nauczycielka jezyka polskiego w IX Liceum
Ogdlnoksztalcgcym im. Bohateréw Monte Cassino

w Szczecinie. Nauczycielka konsultantka ds. nauczania
jezyka polskiego w szkolach ponadpodstawowych

w Zachodniopomorskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli.

Jadwiga Szymianiak

Doktor nauk humanistycznych w zakresie pedagogiki,
polonistka, dlugoletnia nauczycielka jezyka polskiego,
emerytowana nauczycielka akademicka Gdariskiej Wyzszej
Szkoly Humanistycznej. Autorka ksigzek, miedzy innymi
Pedagogiki szkolnej (2013).

Krystyna Zielifiska

Nauczycielka edukacji wezesnoszkolnej. Ze szkolg zwigzana od
23 lat. Obecnie koriczy studia podyplomowe przygotowujace
do pracy z dzie¢mi z zaburzeniami ze spektrum autyzmu.
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